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O correr da vida embrulha tudo, a vida é assim: esquenta e esfria, aperta
e dai afrouxa, sossega e depois desinquieta. O que ela quer da gente é
coragem. O que Deus quer é ver a gente aprendendo a ser capaz de ficar
alegre a mais, no meio da alegria, e inda mais alegre ainda no meio da
tristeza! SO assim de repente, na horinha em que se quer, de propdésito
por coragem. Sera? Era o0 que eu as vezes achava. Ao clarear do dia
(Rosa, 1986, p.293)
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RESUMO

Este estudo aborda a Constituicao da identidade docente de bacharéis em Engenharia: narrativas
do habitar a docéncia na Universidade. O principal objetivo do estudo foi compreender o
processo de constituicdo da identidade de professores bacharéis em Engenharia na Universidade
Estadual de Feira de Santana-UEFS, Bahia. A metodologia desta pesquisa é de natureza
qualitativa, e ancora-se na abordagem (auto)biografica. Como método de coleta de
informacdes, utilizou-se entrevistas narrativas, que foram gravadas, transcritas e analisadas a
luz do paradigma compreensivo e interpretativo de Ricouer (2012) e Souza (2014). A pesquisa
contou com a colaboracdo de quatro docentes universitarios dos cursos de engenharias (Civil,
Alimentos e Computacdo), UEFS. No campo teorico, a pesquisa embasa-se a partir das
contribuicbes teoricas, que tematizam conceitos como identidade docente, experiéncia,
profissdo docente, formacdo permanente, entre outros. A constitui¢cdo da identidade docente
barachareis em Engenharia: narrativas do habitar a docéncia na Universidade, requer um
profundo entendimento e avaliacdo dos conhecimentos, praticas e experiéncias que permeiam
as suas atividades. Os resultados permitem concluir que as identidades profissionais s&o
constituidas pela trajetoria de atuacdo profissional. As narrativas evidenciaram processos de
subjetivacOes que cada professor produz ao narrar acerca da sua propria atuacdo na docéncia
universitaria, transversalizada pelas experiéncias familiares. O estudo permitiu, ainda, concluir
que as identidades sdo flexiveis, e constituem-se a partir das experiéncias que cada docente
constrdi na travessia profissional.

Palavras-chave: Identidade docente. Formacdo permanente. Docéncia Universitaria. Pesquisa
(auto)biografica



ABSTRACT

This study addresses the Constitution of the teaching identity of Bachelor's degree holders in
Engineering: narratives of inhabiting teaching at the University. The main objective of the study
was to understand the process of constitution of the identity of Bachelor's degree teachers in
Engineering at the State University of Feira de Santana-UEFS, Bahia. The methodology of this
research is qualitative in nature and is grounded in the (auto)biographical approach. As a data
collection device, narrative interviews were used, which were recorded, transcribed, and
analyzed in light of the comprehensive and interpretive paradigm of Ricouer (2012) and Souza
(2014). The research involved the collaboration of four university professors from engineering
courses (Civil, Food, and Computing) at UEFS. In the theoretical field, the research is based on
theoretical contributions that address concepts such as teaching identity, experience, teaching
profession, ongoing training, among others. The constitution of the teaching identity of
Bachelor's degree holders in Engineering: narratives of inhabiting teaching at the University
requires a deep understanding and evaluation of the knowledge, practices, and experiences that
permeate their activities. The results allow us to conclude that professional identities are
constituted by the trajectory of professional performance. The narratives revealed processes of
subjectivization that each professor produces when narrating about their own role in university
teaching, intersected by family experiences. The study also allowed us to conclude that
identities are flexible and are formed based on the experiences that each teacher builds in their
professional journey.

Keywords: Teaching identity. Permanent education. University teaching. (Auto)biographical
research.
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INTRODUCAO

No compasso das céleres e pulsantes transformacdes na sociedade contemporanea, a
saber, das mudancas econémicas, culturais, cientificas e tecnoldgicas, refletir sobre o processo
identitario do docente universitario é o que desperta, em contrapartida, a necessidade de novos
saberes no ambito da universidade.

Dessa forma, a Universidade vem ganhando destaque na atualidade, refletindo a
necessidade de promover o0 acesso equitativo ao ensino superior e redefinir os métodos de
ensino e aprendizado. Essa abordagem visa superar barreiras histdricas e socioeconémicas,
proporcionando oportunidades iguais a todos os individuos interessados em buscar
conhecimento e aprimoramento académico.

Um dos aspectos mais notaveis dessas mudancas € a transicdo de um modelo centrado
no professor para um ambiente mais colaborativo e centrado no &mbito da aprendizagem dos
estudantes. Antigamente, 0 ensino universitario era muitas vezes caracterizado por aulas
expositivas, onde o professor detinha o conhecimento e o compartilhava com o0s estudantes.
Hoje, vemos uma énfase crescente na participacdo colaborativa dos estudantes, na
aprendizagem baseada em projetos e na aplicacdo pratica do conhecimento.

Além disso, a funcéo social da Universidade esta sendo redefinida em consonancia com
as demandas da sociedade contemporéanea. A Universidade, era vista principalmente como uma
instituicdo de formacao académica, preparando os estudantes para suas carreiras profissionais.
Hoje, no entanto, a Universidade também é reconhecida como uma for¢a motriz para a mudanca
social e na construcdo do profissional atual.

As instituicOes de ensino superior estdo cada vez mais engajadas em projetos de
pesquisa e extensdo que buscam solucdes para desafios locais e globais. A colaboragéo entre
Universidades, empresas e comunidades locais torna-se essencial para enfrentar questdes
complexas, como mudancas climaticas, desigualdade social e avangos tecnoldgicos. Nesse
contexto, a Universidade assume um papel ativo na promo¢éo do desenvolvimento sustentavel,
na formacéo docente, na incluséo social e na construcdo de uma sociedade mais justa.

Ao transitar pelos processos identitarios docente, depreendemos que tal identidade
profissional € marcada por um processo que envolve a formacéo inicial, continuada e a propria
experiéncia do habitar a profissdo docente. Assim, a identidade profissional docente, ndo
acontece de maneira linear, mas no desenvolvimento continuo do aprender, desaprender, a

partir das descobertas que véo delineando a identidade profissional. E nesse movimento que os
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professores universitarios aprimoram e reconstroem 0s saberes necessarios para atuagdo
profissional.

Dessa forma, entende-se o docente universitario como um ator social, mediador do
processo pedagdgico, em continuo processo de formacdo. Por conseguinte, compreendemos
que a identidade docente pode estar relacionada aos fatores coletivos, ao ambiente de
socializagdo, as questdes pessoais correlatas a trajetoria de vida e profissional.

A identidade profissional docente é constituida pela sua jornada de formacéo e aquisicao
de experiéncia ao longo da sua carreira. Assim, ambas ndo advém de maneira simples e direta,
mas oriunda de um processo constante de aprendizagem. Em outros termos, os professores ndo
se tornam profissionais de uma vez por todas, mas sim evoluem e se aprimoram ao longo do
tempo.

A constituicdo da identidade profissional de um professor comega com sua formacéo e
preparacdo para atuar em determinada rea. Esta etapa formativa, é a preparagéo e o inicio do
processo de identificacdo, pois nele o sujeito (docente), tem a oportunidade de construir os seus
conhecimentos que sdo inerentes ao exercicio de sua profissao.

A identidade pessoal e profissional, sdo indissociaveis. Este é, portanto, o resultado de
relagOes tecidas consigo e com a sociedade, entre o eu e 0s outros. Nessa seara, a constituicao
da identidade do professor carrega em seu escopo uma dimensdo espago-temporal. Essa
constituicdo transcende toda a vida profissional desde a etapa de selecdo e decisdo até a
educacdo, com a contribuicdo do espaco institucional em que se realiza sua efetivacdo. Esta
identidade reflete, destarte a marca da experiéncia e da escolha, das praticas desenvolvidas, das
atividades de formacdo continuada, da vida e da profissao docente de forma multimoda.

As influéncias individuais e sociais sdo transpostas por meio de narrativas que
apresentam marcadores idiossincraticos, coletivos e socioculturais que confirmam
cronologicamente o processo de formacgdo. Nesse decurso criativo, a memoria € tipificada e
construida por intermédio da sua intensidade e variedade desafiando a organizacdo do
pensamento e suscitando emogdes. Com essa aproximagdo entre os profissionais, discorro
minha experiéncia e vivéncia no processo de formacéao.

A aproximacdo com a docéncia; € marcada desde a infancia. Digo isso, pois sou neto de
uma zeladora escolar (hoje, aposentada), que aproveitava o turno oposto de aula, para ficar
perambulando pela escola, indo de janela em janela, espiando os professores lecionarem. Era
fascinante ver as professoras ministrando suas aulas. A forma como ensinavam, os olhares de

acolhimento e, afeto além de mencionar de paciéncia e amor. Esse conjunto de admiragéo pela
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figura docente me tocava cada vez que eu ficava na janela observando. As vezes, era convidado
para passar a tarde com a turma, sendo o ajudante da professora. Com isso, eu ganhava o dia.

No decorrer deste processo formativo, trazia para 0s momentos livres em casa, o ato de
lecionar brincando de “escolinha”, reproduzindo as a¢des dos professores que eu contemplava
nas aulas. A classe era formada pela minha irmé&, primos e amigos. Muitas vezes, levei para
casa livros que eram descartados na lixeira da escola onde minha avo trabalhava. Esses
materiais ganhavam forma, tornando-se instrumentos de trabalho e, naguele momento, eu
assumia a figura docente. Com restos de giz que eram retirados das lixeiras, das quais 0s
professores julgavam ndo serem mais Uteis, mas para mim, eram artefatos de oficios da escrita
num pedaco de lata fixado na porta da cozinha e um pequeno apagador em méos. Assim, a aula
era iniciada com direito a intervalo de 5 minutos.

Com o tempo, o desejo pela docéncia foi se avivando. Algo que, na infancia tratava-se
de uma “reproduc@o”, no Ensino Fundamental |1, surge como afirmativa da perquisigdo em ser
docente. Nesta trilha pelo processo formativo, encontro alguns professores que foram destaques
0s quais motivaram a caminhada docente. O Ensino Fundamental Il estava findando. Alguns
guestionamentos de familiares, amigos, colegas e professores comecavam a surgir. Qual a
profissao ird escolher? Ja tem pensado em qual faculdade fara futuramente?

Em sintese, nos idos de 2010, aquele sonho da infancia acolitando na adolescéncia,
comeca tomar forma ao ingressar no Ensino Médio profissionalizante “Formacao de Docentes”
(Magistério). Tudo o que eu sabia, era que se tratava de um Ensino Médio com a duracgéo de 4
anos, divididos em estagios supervisionados e praticas docentes, do qual receberia o titulo de
professor da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental Anos Iniciais.

Ao adentrar no curso de Formacdo de Docentes, vivencio uma fase de transi¢cdo do
Ensino Fundamental para o Ensino Médio e me deparo com uma figura do “ser professor”,
acreditando que a concepcado eu possuia era que o professor tinha apenas algumas atribuicdes
especificas como: planejar, ministrar aulas, corrigir provas e atividades, algo, que
inconscientemente eu trazia para as minhas brincadeiras de ser professor.

N&o obstante, essa concepgédo rasa do “ser docente”, foi se constituindo por meio das
discussbes nas disciplinas, a exemplo da Educacéo Inclusiva e, a Organizacdo do Trabalho
Pedagogico no ambito escolar. Essas duas disciplinas trouxeram motivacdo e curiosidade, as
quais, no periodo dos estagios, tive a oportunidade de vivencia-las durante os quatro anos de
curso, percorrendo a educacgéo infantil e anos iniciais do ensino fundamental. Entendendo, que

a docéncia também se constitui por meio de discussdes sociais e valorizacao da pratica docente.
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Durante essa caminhada, percebi que o curso foi denso e laborioso, posto que, aos
poucos, fui ampliando a intelec¢do do que é ser docente. As discussdes em sala, seminarios e
participacdo de movimentos formativos direcionados pela coordenacao foram cruciais para que,
aquela visdo restrita acerca da figura do professor, se expandisse.

Nesse percurso formativo, a constituicdo identitaria foi tomando forma, ao ser
conduzida para o envolvimento com as atividades das praticas, por meio dos estagios
supervisionados, oportunizando a relacéo entre teoria e pratica. As discussdes pautadas em sala
de aula, agora eram levadas para o processo de vivéncia nos estagios, que eram compostos com
carga horéria de 5 horas semanais, nos 4 anos do curso. Os estagios eram divididos em:
observacao, participacao e regéncia.

Esse movimento de estar presente nos ambientes escolares foi tomando conta do meu
ser. A cada olhar, gestos e acdes foi se demonstrando o amor e anseio pela docéncia. Poder
retornar para 0s ambientes onde um dia estive como aluno, e voltar como profissional em
formacéo, foi algo emocionante. A cada encontro, com os que um dia foram meus professores,
e hoje colegas de profissdo, era impossivel conter a emocéo.

Durante essa jornada formativa, o encantamento docente foi aflorando, trazendo a
satisfacdo pela realizacdo de sonhos. Agora, como protagonista deste processo, vou percebendo
que a identidade profissional vai se construindo na significacdo social da profissdo, no
confronto entre as teorias e as préaticas educativas. Nessas travessias, fui compreendendo que a
identidade ndo é um dado imutavel, que passamos a adquirir, mas sim um processo de
constituicao.

Com a formatura do curso de Formacao de Docentes, em 2013, e 0 desejo de habitar o
campo educacional assumindo o protagonismo docente, me inscrevo em alguns vestibulares, a
fim de continuar a jornada formativa. Em uma dessas tentativas, fui aprovado no vestibular de
Pedagogia, numa Faculdade privada. No entanto, sofro preconceito vindo da coordenacédo do
curso, devido a minha inviabilidade de frequentar aulas nas sextas-feiras a noite, em virtude das
convicgoes religiosas. Com isso, passo um logo ano fora da sala de aula.

Entdo, em 2015, mudo para o Estado de Ronddnia, e comeco a lecionar como professor
regente da turma do 5° ano dos anos iniciais do ensino fundamental, na Escola Adventista de
Ariquemes. Aproveitando a oportunidade, vou em busca da graduagdo. Ingresso no curso de
Pedagogia, algumas inquietacdes ainda rondavam o processo formativo, sobretudo no que se
diz respeito a constituicdo da identidade docente no ensino superior. Antes, 0 encantamento,
consistia em ser docente, e por este movimento, tive a oportunidade de vivenciar enquanto

estudante no magisterio, e depois da colagdo de grau.
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No curso de Pedagogia, comego a encontrar professores renomados com saberes
deslumbrantes, grandes pesquisadores. Durante a graduacdo, fiquei questionando quem é o
docente do ensino superior? Como se constitui o processo de docéncia na universidade? Dessas
inquietacOes, comeca a busca pelo objeto desta pesquisa, que, posteriormente, é apresentada
com mais evidéncia.

Por fim, em agosto de 2019, ingressei como aluno especial do Programa Pés-graduacgao
Stricto Sensu em Educacdo na Universidade Estadual Feira de Santana (UEFS), na disciplina
de Docéncia Universitaria. Agora, 0 questionamento se clarifica & medida que o conceito vai
sendo exposto, se concretizando o desejo de ser este docente que sempre esta em fase de
constituicdo, tendo em vista que o contexto universitario € um campo amplo e apaixonante, um
lugar de encontros e desencontros.

Nesse sentido, a busca por compreender melhor o processo formativo do docente
universitario, fixo no campo das Engenharias, como objeto de estudo. Haja vista, que a
formacdo docente de bacharéis, ndo é vinculada ao programa de licenciatura, mas sim um
processo que exige uma abordagem especifica e adaptada as necessidades e desafios desse
grupo de profissionais. Embora a licenciatura seja 0 caminho para a preparacdo de professores,
muitas vezes, bacharéis em areas diversas desejam ingressar na carreira docente. Nesse sentido,
o0 processo de formacdo docente para bacharéis consiste em etapas fundamentais para que esses
individuos possam se tornar profissionais aptos para a docéncia.

No intuito de delinear o principal objeto de estudo, elucido como questionamento
norteador deste movimento de pesquisa: Como as experiéncias educativas presentificam-se no
processo de constituicdo da identidade docente dos bacharéis em Engenharia nos cursos da
Universidade Estadual de Feira de Santana? Assim, o presente estudo, portanto, tem como
objetivo geral: Compreender o processo de constituicdo da identidade de professores bacharéis
em Engenharias na Universidade Estadual de Feira de Santana.

No concerne aos objetivos especificos, temos: a) compreender as implicacdes que
emerge 0 processo da constituicdo da identidade de professores bacharéis em Engenharias na
Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS); b) identificar os aspectos relevantes que
envolvem o processo de formacdo da pratica pedagogica dos professores bacharéis em
Engenharia; c) apresentar por meio das narrativas as praticas e saberes constituidos na vivéncia
dos docentes bacharéis em Engenheira da Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS).

A partir das informacges por intermédio das entrevistas narrativas de natureza
(auto)biografica, cada colaborador foi ouvido, com propdsito de compreender 0s seus processos

formativos, bem como as suas experiéncias e vivéncias no ambito da Universidade. Ao todo,
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participaram quatro docentes, todos engenheiros e atuantes nos cursos de engenharia,
Alimentos, Civil e Computacdo. Como proposta de anélise, fago uso do método interpretativo-
compreensivo (Ricouer, 2012; Souza, 2014). Para o procedimento da pesquisa, foram seguidos
critérios éticos, bem como a transcricdo literal e a aprovacdo dos colaboradores mediante de
uma leitura atenta de cada participante.

Considerando todo 0 movimento de pesquisa, a questdo norteadora, os objetivos, geral
e especificos, a dissertacdo estrutura-se da conforme divisao abaixo:

Capitulo 1- Experiéncias e vivéncias: do pessoal ao profissional- Esse capitulo
perpassa pelas minhas experiéncias e vivéncias, as quais contribuiram para a minha constituicéo
identitaria. Apresento-me como narrador, potencializando e evidenciando momentos marcantes
e colaborativos para a minha profissionalizacdo. Destaca-se 0 processo de como habitei a
docéncia, as vivéncias no ambiente escolar, durante a infancia, bem como os desafios para
ingressar no Ensino Superior.

Capitulo 2- Preparando o alicerce: topografando a trajetéria metodoldgica — Esse
capitulo tem por finalidade apresentar os elementos epistemoldgicos e metodoldgicos que nos
auxiliam a compreender o objeto de estudo. Apresenta como o locus da pesquisa que se
configura na Universidade Estadual de Feira de Santana, (UEFS). Trata-se de uma pesquisa
qualitativa, utilizada como método de entrevista narrativa de abordagem (auto)biografica, pelo
viés da perspectiva compreensiva de andlise, que permite ao docente colaborador narrar as suas
vivéncias e experiéncias no ambito da docéncia, especificamente, no processo de constituicdo
da identidade docente.

Capitulo 3-Docéncia universitaria: formacdo de engenheiros na Universidade
Estadual Feira de Santana- Esse capitulo apresenta uma analise no cenario atual, em que
nosso foco de pesquisa se encontra, ou seja, as politicas educacionais voltadas a formacéo de
professores no ensino superior. Também consideramos as investigacdes que se debrucam sobre
a constituicdo da identidade docente, estabelecendo conexdes com 0s aspectos relacionados a
constituicdo da identidade do professor universitario, bem como a importancia dos programas
de formacdo continuada na Universidade Estadual de Feira de Santana, trazendo o destaque
sobre a formacéao dos docentes engenheiros que se enquadram na modalidade de bacharel, haja
vista que a graduacdo é voltada para os aspectos mais técnicos, culminando com o contexto
historico das Engenharias existentes na mesma instituicao.

Capitulo 4- Relacao dos saberes e experiéncias dos docentes engenheiros- Apresenta
as narrativas dos professores colaboradores, pelo viés da compreensdo do processo da

constituicdo da identitaria do habitar a docéncia, dos docentes em relagdo aos saberes
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constituidos face as experiéncias na docéncia universitéria, ao longo dos anos vivenciados nos
cursos de Engenharias da UEFS. O capitulo aborda em seu escopo, o conceito de experiéncias
apresentado por Larrosa (2019).

As Consideracdes Finais-experiéncias e vivéncias na constituicdo da identidade
docente na Universidade- Retomada do problema e dos objetivos da pesquisa, avaliando-os e
expondo os resultados obtidos em relacéo ao que foi pesquisado ao longo do processo. Ademais,
discutimos as contribuicdes desta pesquisa, suas limitacdes e as novas questdes que surgiram a
partir dela, que podem enriquecer nossa compreensdo sobre a formacdo e a constituicdo da
identidade do docente universitario.

Em suma, diante das minhas experiéncias com o processo de escolarizagédo, formacao e
atuacdo profissional, situo minhas implicac6es com o objeto de estudo, em busca da pesquisa
sobre a constituicao identitaria do docente no ambito da universidade. Na sequéncia, fagco um
convite a analise da relevancia deste estudo, trazendo os aprofundamentos sobre o cenério da
constituicdo da identidade docente de professores bacharéis em engenharia pelo viés de praticas

e experiéncias educativas na universidade.
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CAPITULO 1-EXPERIENCIAS E VIVENCIAS: DO PESSOAL AO PROFISSIONAL

O que faz a experiéncia formadora € uma aprendizagem que articula,
hierarquicamente: saber-fazer e conhecimentos, funcionalidade e significacao,
técnicas e valores num espago-tempo que oferece a cada um a oportunidade de uma
presenca para si e para a situacdo, por meio da mobilizacdo de uma pluralidade de
registros (Josso, 2004, p.39).
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A experiéncia formadora é um processo rico e complexo que visa ndo apenas a
construcdo de conhecimentos e habilidades, mas também desenvolver individuos capazes de
aplicar esse conhecimento de maneira significativa, ética e contextualmente relevante em suas
vidas. Desta forma, 0 movimento da experiéncia nos conduz a uma vivéncia intrinseca e repleta
de vivéncias que permitem rememora-la por meio de eventos ou agdes significativas.

Neste capitulo, apresento a narrativa da minha trajetoria, entrecruzando o pessoal ao
profissional no habitar da docéncia. Durante esse percurso, vivenciei alguns desafios e
inquietagdes, no que diz respeito a constituicdo identitaria docente. O “ser docente™, que se
inicia representativamente pelas minhas memorias de infancia, percorre a adolescéncia e
consolida-se no ingresso ao curso de Formacdo de Docentes no Ensino Médio Normal
Profissionalizante, ampliando os horizontes e reafirmando a certeza do processo continuo e
necessario para tal desenvolvimento.

Com isso, trago a importancia do processo formativo e das vivéncias praticas do
processo de formacéo profissional docente, as vivéncias que tive no contexto educacional em

que reverberou para acdo docente.

1.1 PESSOAL E PROFISSIONAL: A TRAJETORIA DO PERCURSO FORMATIVO

Para inicio deste percurso narrativo, come¢o com a minha histéria de vida. Trago a
importadncia da memoria, considerando, que, esta diretamente ligada as experiéncias
significativas, e ndo as simples ocorréncias. Larrosa (2019, p. 18), destaca que “a experiéncia é
0 que Nnos passa, 0 que nos acontece, 0 que nos toca. N&o 0 que se passa, ndo 0 que acontece,
ou o que toca”.

Nesse construto arquitetonico da carreira pessoal, as lembrancas se desenham e tomam
forma eminente, com uma intensidade e variedade que desafia a organizacéo das ideias, gerando
tensdes em movimentos de saudosismo, resisténcia e recuo em diversos aspectos que “[...]
motivacdo emerge do cotidiano que é aquilo que me é dado a conhecer e me leva a produzir
experiéncias, a cada dia, me permitindo a partir dele constituir a minha historia de formagao”
(Vieira, 2022, p.82).

E a partir do que marcou a minha historia, as narrativas das minhas experiéncias revelam
um aspecto singular e compreensivo na reconstrugdo pessoal, oportunizando um processo de
formagéo. Para tal compreenséo desse processo, consoante, Josso (2010), sobre o conceito de

recordacdo-referéncia, defendendo que:



24

[...] Através de minha Histéria, me apresento ao outro e exponho minhas
representacdes, meus valores, conhecimentos e diferentes classificacbes dos
acontecimentos que considero simbdlicos em minha vida. Para construir minha
narrativa utilizo-me uma reflexdo sobre mim mesmo e sobre 0 modo como vou expor
minhas questoes, trazendo ai uma oportunidade para (re)formular propoésitos para a
minha trajetéria pessoal e profissional (Josso 2010, p. 40)

Compartilhar a nossa historia € uma maneira de revisitar, (re)ymemorar, lembrar e por
que ndo reviver? Revelar a nossa singularidade ao mundo, por meio das narrativas das nossas
vivéncias, € um movimento ndo apenas para compartilhnarmos acontecimentos, mas também as
nossas interpretagdes e sentimentos associados a eles. 1sso nos permite comunicar quem somos
de maneira profunda, significativa e real.

O ato de narrar a nossa histdria vai além da mera exposicdo de n6s mesmos; ele também
implica na constituicdo ativa da nossa identidade. Ao refletir sobre as experiéncias que
consideramos simbolicas em nossas vidas e classifica-las, estamos construindo quem somos.

Esse processo de reflexdo acerca das experiéncias vividas, resulta nas narrativas
pessoais oferece a oportunidade de (re)formular sobre 0s nossos propositos tanto na trajetdria
pessoal quanto profissional. Em outras palavras, a medida que passamos por diferentes
experiéncias e aprendemos com elas, temos a capacidade de redesenhar nossos objetivos e
metas para alinhar-se melhor com quem queremos ser e 0 que queremos alcancgar na vida.

As narrativas pessoais, ndo sdo estaticas, mas dinamicas, pois a medida que vivenciamos
novas situacdes e aprendizagens, nossas historias também evoluem. Tal movimento, nos
permite a oportunidade da agédo-reflexéo.

A custa disso, a experiéncia nio é apenas um conjunto de eventos ou agdes vividas, mas
é um processo complexo que envolve interacdo entre o0 sujeito e 0 mundo. A experiéncia é
subjetiva e pessoal, sendo moldada pela individualidade de cada pessoa, suas emocdes,
memorias e contextos culturais e sociais. Portanto, a experiéncia ndo pode ser objetivamente
definida ou padronizada, uma vez que € Unica para cada individuo.

No campo das experiéncias, constituimos um lugar Unico e singular, afinal “ninguém
pode aprender com a experiéncia do outro” (Larrosa, 2019, p. 27). Sendo assim, fica um
questionamento, qual o lugar dessa experiéncia? Vale ressaltar que “O lugar da experiéncia sou
eu [...] ¢ em mim onde se da a experiéncia, onde a experiéncia tem lugar” (Larrosa, 2011, p. 6).

Nesse seguimento, a centralidade do lugar da experiéncia sou “eu”, tracejo a narrativa
que interliga o pessoal e profissional. Marco esse movimento narrativo através da minha vida,
apresentando como eixo articulador destacando as experiéncias e memorias de varios

momentos importantes e de grande alicerce do processo.



25

Nasci na cidade de Toledo, regido Oeste do Parana. Primogénito de uma empregada
doméstica e um soldador de caldeiras industriais, que posteriormente, tiveram a alegria de ter
uma filha. Ao completar 3 anos de idade, lembro do primeiro momento ao pisar na Creche
Pingo de Gente. Foi desesperador e, ao mesmo tempo, encantador pois era uma fase de
novidades. O tempo passou e o ciclo da Creche se encerrou.

Fui estudar na Escola Municipal Arsénio Heiss, o famoso Pré 1ll estava a vista. A
alfabetizacdo me aguardava junto com alguns desafios. Sentia-me o “aluno” da escola. Minha
querida avé materna, conhecida gentilmente como Dona lrene, que era a zeladora, muito
querida, ia comigo todos os dias para a escola. Chegavamos cedo, primeiro que todos. Por ter
esse privilégio, eu tinha meu espaco na fila reservado, era uma competicdo, para ir de méos
dadas com a professora até a sala. Enquanto minha avo ia abrindo as portas das salas, trazia um
balde preto com agua, pano, rodo, vassoura, pa e alguns sacos de lixo. O intuito, simples:
enquanto ela varria a sala, eu tinha que ir limpando e organizando as mesas e cadeiras. Essa
rotina perdurou todo o ano letivo.

Chegou o momento de mudar de escola. Dessa vez, para a Escola Municipal Alberto
Santos Dumont. Era tudo novo. Novas amizades, novos professores. Mas ainda assim, 0 medo
do abandono era iminente (sem avo por perto), a repulsa pelo ambiente escolar era grande. O
choro, e angustia eram latentes. Cada momento, o olhar transcorria pelo ponteiro do relégio,
pensando, minha mé&e ja chegou? O alivio surgia quando ouvia a sirene e todos saiam de suas
salas com as bolsas nas costas correndo, era 0 momento de ir para casa.

O tempo passou, e chegou 0 momento de ingressar na primeira série. Ja alfabetizado,
vivi o resquicio de uma educacdo tradicional. A querida professora, Ivanir tinha um jeito muito
receptivo e firme com os seus alunos. Admirava o traquejo como que ela cuidava e conduzia a
turma. Com o tempo, aquela repulsa pelo ambiente escolar foi minorando, a admiracao pela
figura do professor foi tomando espaco e comecei a reproduzir a figura do docente em casa.
Minha irm@, por ser mais nova, se tornara minha aluna. Convidava alguns colegas da rua, nos
reuniamos, e a aula comecava. Meu quadro era a base da porta da cozinha, toda lisa, de metal

na cor marrom, tornava-se um quadro perfeito.
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Imagem 1- Casa em que 0 autor viveu

&

Fonte: Arquivo pessoal do autor (2023)

O giz utilizado era os “tocos” (sobra), que 0s professores jogavam fora. Por diversas
vezes, clamava para gque eu pudesse levar para casa. Quando esqueciam de entregar, revirava a
lixeira em busca do meu “instrumento de trabalho” (risos).

Nessa brincadeira, lembro o dia que minha querida avd, dona Irene trouxe um Kit de
apagador com alguns gizes que havia retirado do lixo da escola apds o findar do ano letivo.
Recordo que ela fez um simples reparo por estar quebrado, mas isso ndo era problema. O
importante, era que eu estava me sentindo “O professor”.

As brincadeiras de ser professor, demonstravam claramente o meu desejo e anseio pela
docéncia. Contudo, as brincadeiras, segundo o Referencial Curricular Nacional para Educacdo

Infantil (1998), demonstram que:

Brincar é uma das atividades fundamentais para o desenvolvimento da identidade e
da autonomia. O fato de a crianga, desde muito cedo, poder se comunicar por meio de
gestos, sons e mais tarde representar determinado papel na brincadeira faz com que
ela desenvolva sua imaginacdo. Nas brincadeiras as criangas podem desenvolver
algumas capacidades importantes, tais como a atencdo, a imitacdo, a memoria, a
imaginacdo. Amadurecem também algumas capacidades de socializacdo, por meio da
interacdo e da utilizagao e experimentacdo de regras e papéis sociais. (Brasil, 1998, p.
22).

Os anos passaram, e em 2006, ingressei no Ensino Fundamental II, em uma nova
unidade escolar, a Escola Estadual Augustinho Donin. Foram momentos marcantes, posto que,

nessa escola, o sentido da docéncia comecou a fluir. Mesmo estando no Ensino Fundamental,



27

a brincadeira de escolinha ainda acontecia. As vezes sozinho, em outras com minha irma sendo
minha aluna.

Na Escola Estadual Augustinho Donin, as aulas da professora Ana Welter eram
verdadeiramente encantadoras, pois ela desenvolvia a sua metodologia de forma Iddica; com
desenhos, convidava os alunos para representar fatos histéricos e forma como levava-nos a
refletir sobre os acontecimentos histdricos.

Recordo vividamente, dos dias em que chegava a escola, ansioso para ter aula de
Histdria e contemplar as belezas dos desenhos que era representado no quadro. Lembro-me que
via a professora Ana descendo do seu carro, Corsa Hatch GM branco. Sua elegancia,
resplandecia, com o seu jaleco da cor branca, e sua dedicacdo em gque ministrava suas aulas,
transbordando de leveza, amor e muita dedicacao. Seu sorriso caloroso e olhar atento transmitia
a mensagem de que ali ndo éramos apenas alunos, mas uma comunidade em busca de
aprendizado mutuo.

Durante as aulas da professora Ana Welter, eu era envolvido por uma atmosfera
acolhedora que ela cultivava com maestria. A afetividade permeava cada momento de suas
aulas. A professora Ana Welter, ndo apenas ensinava contetdos, mas também demonstrava
empatia e a compreensdo que ela demonstrava faziam com que cada um se sentisse valorizado
e parte integrante do processo de aprendizado.

Em um certo dia, fui surpreendido com um convite muito especial feito pela professora
Ana Welter. Ela me convidou e um colega, para auxiliarmos nas correcGes de avaliacGes
bimestrais na Biblioteca da Escola. Esse gesto, ndo era apenas uma tarefa, mas sim uma
oportunidade de estar mais proximo da docéncia, como eu almejava. Poder contribuir de
maneira significativa, foi muito marcante, pois me via préximo do ser professor. Considero esse
movimento, como parte da constituicdo da minha identidade docente.

Foi nesse contexto, que a professora Ana Welter, com seu jeito inspirador, me
incentivou o desejo, percebendo 0 meu interesse pela educacdo e me encorajou a considerar a
possibilidade de seguir a carreira docente. Suas palavras, cheias de confianca e apoio,
despertaram em mim uma chama de entusiasmo e determinacao.

O incentivo proporcionado pela professora Ana Welter, ndo se limitava apenas a esfera
académica. Ela fazia questdo de destacar nossos pontos fortes, estimulando-nos a explorar
nossas habilidades e acreditar em nosso potencial. Suas palavras de encorajamento tornaram
como um farol, iluminando o caminho que eu estava prestes a percorrer.

A professora Ana Welter foi mais do que uma docente; ela foi uma inspiragcdo. Seu

comprometimento, paixao pelo ensino e capacidade de transformar a sala de aula em um espaco
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de crescimento e desenvolvimento, que deixou uma marca indelével em minha jornada
educacional.

Gracas a professora Ana Welter, ndo apenas vivenciei a importancia do acolhimento e
da afetividade no ambiente educacional, mas também encontrei uma fonte de inspiracdo para
trilhar meu préprio caminho como docente. Agradeco-lhe ndo apenas pelo conhecimento
construido, mas pelo calor humano que transformou minha jornada académica em uma
experiéncia enriquecedora e transformadora e inesquecivel.

Uma nova experiéncia comeca a pulsar positivamente, realcando a oportunidade de
vivenciar a docéncia de modo informal e por pouco tempo, mas 0 que importava mesmo, era
esse momento repleto de significado, pelo convite que havia recebido. Nesse momento singular
e significativo,

[...] o modo de habitar o mundo de um ser que existe, de um ser que ndo tem outro
ser, outra esséncia, além da sua prépria existéncia corporal, finita, encarnada, no
tempo e no espaco, com outros. E a existéncia, como a vida, ndo pode ser
conceitualizada porque sempre escapa a qualquer determinacdo, porque é, nela
mesma, um excesso, um transbordamento, porque é nela mesma possibilidade,
criacdo, invencdo, acontecimento (Larrosa, 2015, p. 43)

A profunda reflexdo sobre a existéncia humana e o senso de pertencimento de cada
individuo se relaciona com o mundo ao seu redor. Ela nos convida a contemplar a singularidade
da existéncia de cada ser humano, um ser que ndo pode ser limitado a categorias ou conceitos
abstratos, mas que vive de forma encarnada, finita, no tempo e no espaco, compartilhando com
outros.

A esséncia da vida humana reside na existéncia Unica de cada individuo, e é essa
singularidade que torna o existir tdo fascinante, nos lembrando que a existéncia ndo pode ser
completamente definida ou conceitualizada, pois escapa a qualquer tentativa de ser reduzida a
uma férmula ou definicéo.

As experiéncias, por fim possuem uma potencialidade de nos trazer momentos dos quais
nos apresentam de forma significativa em um campo emocional de boas, ou mas lembrancas.
O fato, que todos nds vivenciamos tal acdo, visto que esta intrinseco com a nossa pratica. E é
iSS0 que nos envolve.

Cada experiéncia gque atravessamos carrega consigo o potencial de constituir as nossas
emocdes, deixando-nos marcados por lembrangas tanto boas quanto ruins. Estas vivéncias
tornam-se elementos intrinsecos a nossa existéncia, uma vez que todos nos inevitavelmente nos

deparamos com elas ao longo do caminho.
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Ao trilharmos o caminho da vida, é fundamental reconhecer a potencialidade das
experiéncias em nos conduzir por um movimento semelhante & de uma montanha-russa
emocional. Cada curva, subida e descida, contribui para a constru¢cdo do nosso eu e para a
tessitura do tapete de memdrias que carregamos ao longo da existéncia. Essa riqueza de

vivéncias nos lembra da complexidade e beleza intrinseca a condi¢cdo humana.

1.2 DOCENCIA: O SONHO SE TORNANDO REALIDADE

Na Escola Estadual Augustinho Donin, em 2009, fui convidado pela coordenadora,
professora Tatiane, para ministrar reforco escolar a alguns alunos que estavam com dificuldade
em matematica. Nao hesitei em aceitar o convite. Aos poucos, minha identidade enquanto um
futuro docente ia sendo lapidada. Hoje, compreendo o que Freire (2000, p. 58) diz: “Ninguém
nasce educador ou marcado para ser educador. A gente se faz educador, a gente se forma, como
educador, permanentemente, na pratica e na reflexdo sobre a pratica”.

Embora ainda ndo formado, recebi uma sala, agora, sob o meu dominio. Giz, quadro e
algumas anota¢des compuseram meu material. Foi uma sensacédo inesquecivel, o cheiro do giz,
as maos cheias de p6, mas o sorriso no rosto transbordava de tamanha felicidade,
experimentando o sabor da pratica e do processo de constituicdo da minha identidade docente.

A 82 série (atual 9° ano), se findava, e a pergunta surgia, para qual colégio irei fazer o
ensino médio? O desejo pela docéncia sempre esteve presente. Durante uma conversa com um
colega, ele mencionou que iria estudar no Colégio Estadual Presidente Castelo Branco-
PREMEN e faria um curso com nome Formacdo de Docentes, Magistério. Assim que ele
explicou do que se tratava o curso, disse “¢ isso que eu quero”. Por ser um Colégio Estadual de
referéncia na cidade, todos os cursos técnicos ocorriam por meio de processo seletivo e do
historico escolar. Ao chegar em casa, euférico, contava os segundos pela chegada da minha
mée para compartilhar a noticia e que em breve seria o primeiro professor da familia.

Minha mé&e, uma incentivadora dos meus estudos, solicitou que eu fosse buscar as
informacgdes no Colégio. Por ter grau de escolaridade até a 42 série, ndo conseguia resolver
algumas questdes burocraticas sozinha. Lembro que peguei minha bicicleta azul, convidei meu
amigo para irmos ao Colégio. Peguei todas as informacGes e datas referentes ao processo
seletivo.

Por fim, a inscricdo estava feita. Agora, era contar os dias e as horas para sair o edital.
No dia marcado (néo recordo), peguei minha bicicleta, percorri 8 km. Chegando ao Colégio, a

palpitacéo e a boca seca de nervosismo tomavam conta do meu ser. Os olhos comecaram a
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percorrer na lista, quando de repente, vejo meu nome dentre os colocados. Que felicidade! Por
dentro, era uma explosao de sentimentos, um filme comegou a passar pela minha mente. A volta
para casa, parecia que eu estava em um jatinho, 8 km tornaram-se 1 km (risos). Durante o
processo seletivo, meu colega desistiu, migrando para o curso técnico em Administracdo no
mesmo Colégio.

Entdo, em fevereiro de 2010 um garoto de familia simples, filho de casal divorciado,
neto de uma zeladora escolar da rede municipal, comegou a mergulhar oficialmente no campo
educacional. Um ensino médio com duracgéo de 4 anos (tempo do curso), mas foram os melhores
anos da minha vida. Aos poucos fui percebendo o processo da minha constituicao identitaria.
As oportunidades de crescimento foram expandindo. Méritos académicos sendo conquistados
ao fim de cada bimestre e a certeza da minha escolha profissional. Ao findar o primeiro semestre
do curso, vieram as praticas de estagio supervisionado que perduraram durante 0s 4 anos.

Ao receber a lista para estagio, o coragdo disparou quando vi duas das escolas onde
estudei, e agora, aceitando os “estagiarios”. Rapidamente, escolhi a primeira escola, onde minha
querida avd, dona Irene trabalhava na ocasido. Antes aluno, e agora, futuro professor. Hoje,
refletindo sobre a importancia do estagio para minha formacdo, compreendo que foi bastante

singular, ao compreender que:
Entende-se o Estdgio como uma oportunidade de inser¢do numa realidade, no caso,
escolas de educacdo basica, permitindo a confrontacdo do saber académico com o
saber da escola, permitindo aos estudantes aprender como se ddo as relagdes de
trabalho. O exercicio de insercdo e distanciamento, quando permeado de analises do
processo vivenciado, prepara o futuro professor para a possibilidade de contribuir para
a formacdo (Gisi; Martins; Ro-Manowski, 2009, p. 208).

O dia do estagio finalmente chegou, 0 momento mais esperado do curso, onde,
oficialmente, poderiamos usar o nosso famoso jaleco branco, com dois bolsos e nosso nome
bordado em azul com a logo do colégio. Isso, por mais que fosse de praxe, nos fazia sentir os
professores. Na escolha do local do estagio, fui para a Escola Municipal Arsénio Heiss (onde
minha avd passou 30 anos servindo na mesma unidade escolar). Que emocdo! Lembro que,
nesse dia, fiz questdo de (re)viver os momentos que por ali passei, como ja descrito nas paginas
anteriores. Peguei um pequeno balde e fui entdo ajudar minha avozinha a limpar as salas. Um
sentimento inexplicavel. Momentos depois, me apresentei na direcdo, com a carta de
recomendacdo. Para minha surpresa, era uma professora que trabalhava na época em que eu
estudava.

Minha primeira turma a lecionar foi de 4° ano; o coracgéo batia forte. Ao ser apresentado

para turma, fui para o fundo da sala, onde iniciei as minhas observa¢des. Uma professora
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simpatica e acolhedora, seu envolvimento com os alunos, era encantador. Com poucos dias de
observacdo, a professora precisou se ausentar por questdes de salde, e eu assumi a sala até o
final do semestre. A cada momento, reforgcava a certeza da escolha pela docéncia.

Algo marcante durante as trajetorias de docente durante o curso do Magistério, foi uma
aluna do 3° ano do ensino fundamental da Escola Municipal Alberto Santos Dumont. Em uma
das minhas aulas, lembro de estar lecionando Ciéncias, cujo assunto era: Os fungos e, de
repente, aproximaram-se uma crianca de estatura baixa, timida, pele branca, cabelos pretos,
olhos escuros e com um lindo sorriso. Com seu jeitinho timido, e com seus brilhantes olhos, ela
disse: “Quando eu crescer, irei virar uma cientista. Uma grande bidloga”. Imediatamente,
parabenizei e incentivei a ideia daquela pequena crianca, colocando-a para manusear alguns
fungos que havia levado para aula. Depois de 10 anos, recebo a noticia (2021) que aquela
crianca, com desejo de ser bidloga, foi classificada para um congresso internacional (EUA) de
jovens cientistas e que ingressou no curso de ciéncias biolégicas (2022). Simplesmente,
emocionante o poder que um docente tem em suas méaos.

Do inicio do magistério, a colacdo de grau, tive o privilégio de sempre estar em sala de
aula, vivenciando na préatica a esséncia do ser professor. O sonho da infancia, aos poucos, estava
se concretizando. Foram varias as experiéncias que pude contemplar durante 0 meu processo
identitario na formacdo docente, como lecionar para criancas na Educacao Infantil, sempre foi
uma jornada repleta de desafios e alegrias. Os desafios iniciais, eram adaptar a minha linguagem
para que fosse de encontro com os alunos. Outro aspecto, a minha presenca (masculina), que
era vista como por olhares preconceituosos de alguns pais. Infelizmente, a sociedade ainda
carrega estereotipos arraigados que associam mais naturalmente as mulheres a esse ambiente,
subestimando a capacidade e o comprometimento dos homens.

Entretanto, a alegria de estar com “meus pequenos” foi, radiante, pois contemplava os
seus olhinhos curiosos e sorrisos radiantes, e entdo, percebia a importancia do meu papel na
construcdo dos alicerces de aprendizado e no desenvolvimento.

Ao planejar minhas aulas, era como se estivesse desenhando um universo de
aprendizado adaptado as mentes curiosas e avidas por descobertas. Cada plano de aula tornava-
se uma aventura, recheada de cores, historias e brincadeiras cuidadosamente escolhidas para
estimular o desenvolvimento integral dos pequenos.

Minha experiéncia no bercario e no maternal foi um capitulo a parte nessa trajetoria.
Lidar com bebés e criancas em tenra idade exigia uma dose extra de sensibilidade e paciéncia.
Cada atividade era uma oportunidade de fortalecer lagos afetivos, estimular os sentidos e

proporcionar um ambiente seguro para a exploracdo do mundo ao redor. A cada risada, a cada
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chorinho acolhido, percebia o impacto positivo desse periodo crucial na formacdo dos
pequeninos.

Nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, elaborar as provas e corrigir as atividades,
era parte integrante do meu compromisso em garantir uma educacdo de qualidade. Essas
avaliacdes eram cuidadosamente desenhadas para mensurar ndo apenas os conhecimentos, mas
também habilidades socioemocionais e criativas. Corrigir cada atividade tornava-se um
exercicio de compreensdo individual, reconhecendo as singularidades de cada crianca e
incentivando seu progresso de maneira personalizada.

Minha jornada também me levou a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
(APAE), onde pude ampliar meu horizonte educacional. Desenvolver atividades para alunos de
Inclusao, foi enriquecedor, exigindo criatividade e empatia. Cada planejamento considerava as
habilidades Unicas de cada aluno, buscando promover inclusdo e desenvolvimento em um
ambiente acolhedor.

Ao olhar para tras, vejo cada experiéncia como um pedaco do quebra-cabeca que
compde minha constituicdo enquanto docente. A Educacdo Infantil, o bercario, o0 maternal, a
elaboracdo de provas, a correcdo de atividades e o trabalho na APAE, construiram ndo apenas
a forma como ensino, mas também a maneira de compreender a diversidade e a singularidade

de cada aluno. Considero-me, um jovem, apaixonadissimo pela arte de ensinar.

1.3 OS DESAFIOS NA FORMACAO PROFISSIONAL

A colacdo de grau do magistério chegou com uma mistura de emocéo e recordagdes. O
pensamento ja estava no curso de Pedagogia para continuar o sonho e desejo pelo exercicio da
docéncia. Durante a busca pelo ensino superior, logo fui aprovado no curso de Pedagogia em
uma Instituicdo privada. No entanto, ndo pude ingressar na Faculdade por questdes religiosas.
Resumidamente, irei contextualizar os fatos. Por ser Adventista do Sétimo Dia, professamos o
principio da observancia do Sabado apresentado como orientacao biblica (Génesis 1:27; Exodo
20:8-11; Marcos 2:27-28). Em Leviticos 23:32 diz que o Sébado se inicia no por do sol de
sexta-feira, desta forma, nos abstemos das atividades seculares, e nds voltamos,
especificamente, para as atividades religiosas em prol de ajudar o préximo.

Procurei a coordenacdo do referido curso, com o proposito de solicitar a dispensa das
aulas de sexta-feira a noite, ja que nao havia pedagogia em outro turno em que eu pudesse
efetuar a minha matricula. Ao agendar um momento para conversar e explicar toda a situagéo

a coordenadora do curso, foi enfatica em ressaltar que eu deveria escolher, entre fé ou a
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faculdade, pois eu ndo poderia ser dispensado das aulas da sexta-feira a noite e isso implicaria
na realizacdo de algumas atividades que ocorriam aos Sébados pela manha. Sai da sala com os
olhos turvos e o coracdo despedacado, mas o anseio pela docéncia pulsava firme. Com tal
resposta, cancelei o curso de Pedagogia.

Alguns meses se passaram, recebi o convite para ir trabalhar no estado de Minas Gerais
como palestrante educacional e espiritual pela Igreja Adventista do Sétimo Dia. Com o término
do contrato, mudei (2015), para o Estado de Ronddnia, para trabalhar como professor regente
da turma do 5° ano do ensino fundamental na Escola Adventista de Ariquemes. Uma pagina
da vida estava sendo (re)escrita. Aquele sonho de ingressar no ensino superior e cursar
Pedagogia, foi concretizado. Nao da forma como eu esperava. Devido as questdes de convicgdo
religiosa que mencionei anteriormente, tive que optar pelo ensino EAD. Durante a minha
jornada formativa, confesso que me senti um pouco solitario, pela auséncia de professores com
quem poderia discutir as teméticas das aulas e por ndo estar numa sala fisica. Porém, néo
poderia permitir que o sonho pela docéncia se perdesse pelo caminho, pela intolerancia religiosa
de terceiros.

As aulas presenciais, uma vez por semana presencial, e 0s demais momentos, on-line.
Nesse processo de ingresso no ensino superior, minha constituicdo da minha identidade docente
ja estava consolidada. J& havia vivenciado a docéncia no meu periodo de estagio no magistério,
passando pela Educacéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Quando ingressei no
curso de Pedagogia, em agosto de 2015, eu ja estava como professor regente de uma turma do

5° ano do Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Portanto, considero que:
Ter experiéncia de algo é, em primeiro lugar, estar imerso em eventos ou acdes [...]
que carregam suas primeiras lices, sua aprendizagem, seu proprio conhecimento [...],
e é condi¢do da experiéncia estar envolvido em um fazer, em uma pratica, estar imerso
num mundo que chega a nos, que nos envolve, que nos compromete ou, as vezes,
exige de nds ou nos impde (Larrosa, 2018, p. 21)
Cada aula que eu lecionava, era uma ruptura do método tradicional, proporcionando
assim, em uma aventura pelo saber. Pude trazer para a minha sala de aula, todas didaticas e
metodologias que tanto sonhava. Ao longo das minhas aulas, sempre busquei formas
inovadoras de construir conhecimento com os meus alunos. Certa vez, decidi dar um toque
especial a experiéncia educacional, levando biscoitos, que se tornaram protagonistas na aula,
onde o tema foi sobre as fases da Lua. Cada bolacha representava as fases da Lua e suas
estacdes. A docura dos biscoitos era uma analogia interessante para as caracteristicas unicas da

aula.
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Os rins bovinos, por sua vez, desempenharam um papel crucial na exploracéo do sistema
urinério. Ao observar e manipular esses 6rgdos, os alunos podiam compreender melhor a
anatomia e o funcionamento do sistema excretor. Foi uma abordagem pratica que transformou
a sala de aula em um laboratorio vivo.

As maquetes, representando o Sistema Solar, eram meticulosamente elaboradas,
ganharam vida nas méos dos alunos. Cada detalhe das Orbitas planetarias e das caracteristicas
dos corpos celestes era discutido e entendido enquanto construiamos nosso proprio universo
em miniatura. A participacdo ativa na criacdo das maquetes fortaleceu a compreensdo dos
conceitos astrondmicos.

As aulas de Ciéncias, apresentava uma mistura de Quimica e Fisica que se tornavam
verdadeiros espetaculos. Experimentos vibrantes e reagdes quimicas intrigantes eram o plano
de fundo para uma aprendizagem prética e envolvente. A explosdo de cores e sons durante as
experiéncias despertava a curiosidade dos alunos, tornando os conceitos cientificos mais
tangiveis e memoraveis.

Essa abordagem participativa e interativa ndo apenas enriqueceu o conteudo das aulas,
mas também criou uma atmosfera de entusiasmo e descoberta. Ver meus alunos engajados,
questionando e explorando por conta prépria, trouxe um significado ainda maior a minha
jornada como docente. Afinal, a verdadeiro ensino reside na capacidade de transformar o
aprendizado em uma aventura compartilhada.

Durante minha jornada profissional, encontrei alguns desafios. Ainda na escola
Adventista de Ariguemes, em uma turma de 35 alunos, deparo com 5 alunos com laudos;
Autismo, Transtorno de Déficit de Atencdo e Hiperatividade, Dislexia, Dislalia e Disortografia.
Minha primeira pergunta foi: O que irei fazer? Como irei atendé-los? Quais os recursos utilizar?
Foi entdo, que por meio de uma autorreflexdo, essas questdes tornaram-me um mecanismo
motivacional para a minha docéncia. Nesse movimento de experiéncia, evidencia-se que
“acontecimento ¢ comum, mas a experiéncia ¢ para cada qual sua, singular e de alguma maneira
impossivel de ser repetida” (Larrosa, 2019, p. 32).

Mergulhei no mundo da inclusdo do qual sou apaixonadissimo com o propésito de
melhor compreensdo para poder atender os meus alunos que necessitavam deste suporte
especializado. Contudo, mediante o processo formativo, hoje compreendo a importancia e a
constancia desse movimento, visto que a constituicdo formativa ndo apenas acontece atraves de
acumulacgdo, mas se destaca por um processo de conhecimento e pratica, como destaca Novoa
(1992, p.57):
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A formacdo ndo se constréi por acumulacdo (de cursos, de conhecimentos ou de
técnicas), mas sim através de um trabalho de reflexividade critica sobre as préaticas e
de (re) construcdo permanente de uma identidade pessoal. Por isso é tdo importante
investir a pessoa e dar um estatuto ao saber da experiéncia

Em 2017 resolvi mergulhar em nova aventura académica. Com sonho de morar na
Bahia, decidi fazer Teologia pela Faculdade Adventista da Bahia. Na Faculdade, a docéncia
nunca foi deixada de lado. Por ter um sistema de internato (residencial) para alunos que optam
em morar no contexto universitario, comecei a atuar como preceptor, responsavel por
acompanhar o nivel académico dos alunos residentes do ensino médio.

O desejo de ser um docente universitario foi se expandindo cada vez mais. Durante toda
a minha trajetéria como docente, 0 meu olhar sempre esteve na busca pelo Mestrado e sonhado
com o Doutorado. Em 2019, realizei a primeira tentativa de ingresso no Mestrado em Educacéo
pela Universidade Estadual de Feira de Santana, no entanto, sem éxito. Uma luz no fim do tanel
surge, e veio a possibilidade de ser aluno especial do Programa de P6s-graduacdo em Educacéo,
pela mesma Universidade. E em agosto de 2019, veio o resultado da classificacdo para o
ingresso da disciplina de docéncia universitaria.

O primeiro dia de aula foi simplesmente inesquecivel. Ao olhar para os professores do
ensino superior, ocorria em mente somente 0 aspecto intelectual, esquecendo que também
possuem suas dificuldades pessoais e profissionais para alcangar os seus objetivos. Lembro que
o discurso de apresentacdo da professora Marinalva Ribeiro me impactou, ao relatar as
dificuldades que vivenciou durante o seu periodo de doutorado no Canada. As narrativas da
trajetéria académica do professor Fabricio no curso do Mestrado, também me fizeram refletir e
perceber que grandes doutores também vivenciaram momentos de dificuldades. Por meio do
compartilhamento das experiéncias formativas, uma inquietacdo interna fervilhava e a busca
pela pesquisa sobre o processo de constituicdo da identidade do docente universitario comeca
a ficar iminente.

Em 2020, saio da Bahia para dar continuidade na minha trajetoria profissional. Agora,
graduado no curso de Teologia, vou exercer atividade como Capeldo escolar no Colégio
Adventista da Cohab, em S&o Luis no Maranh&o. Por mais que as atividades fossem voltadas
mais para o lado religioso, o viver pela docéncia, nunca foi deixado de lado, sempre pulsou
mais forte.

Por fim, em 2022, apds trés tentativas para o ingresso do mestrado em educacéo, aqui

estou vivenciando este processo formativo, entendendo que

A constru¢do da identidade com base numa profissdo inicia-se no processo de efetivar
a formacdo na area. Assim, os anos passados na universidade ja funcionam como
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preparagdo e iniciagdo ao processo identitario e de profissionalizagdo dos
profissionais das diferentes areas (Pimenta; Anastasiou, 2014, p. 105).

E perceptivel que a constituicio dessa identidade profissional se inicia de maneira mais
concreta durante o periodo de formagdo académica, geralmente na Universidade. Nesse
contexto, os anos passados na instituicio de Ensino Superior desempenham um papel
fundamental, como preparacao e iniciacdo ao processo identitario e de profissionalizacdo dos
futuros profissionais em diversas areas.

Ao regressar para Bahia, apds a aprovacao no Mestrado, pessoalmente, foi um periodo
doloroso, dificil. Sendo homem, esposo, professor e desempregado. Minha esposa e eu
passamos por momentos de escassez de alimentacdo. Logo que chegamos, ao Estado, iniciamos
a procura por emprego. Senti a real dor da desvalorizacdo da figura masculina para trabalhar
com crianga. Curriculo? Possuo e bem consolidado. Experiéncia? Também! Diversos anincios
ilusérios. Afinal, anunciavam que precisavam de “Professoras(es)”, quando chegava para
entrega do curriculo ou entrevista, a fala era: “s6 temos espago para professora”. Mas em
nenhum momento o arrependimento de ter deixado tudo, pela busca da formacéo e qualificacao.

Certa vez, ouvi de um senhor a seguinte frase “se a vida te der um limao, faga dela uma
limonada”. Trazendo isso de motivagdo, comecei a vender empadas durante as aulas no
Mestrado. Dias dificeis, mas nada ofuscava o brilho e a satisfagcdo de estar em uma Universidade
Estadual como aluno regular em um Programa de Mestrado. Para alguns, apenas um lugar. Para
mim, um sentimento e sonho conquistado com lutas, horas infindaveis de estudos.

Aos poucos, percebo que tudo foi se ajeitando. Vejo um anlncio para vaga de
Profissional de Apoio Escolar na Faculdade em que eu havia trabalhado anos atras. Me inscrevi,
mesmo que a vaga fosse temporaria, como estava publicada. Diante de varios processos de
selecdo, fui aprovado, para trabalhar no ensino superior, acompanhando um jovem do curso de
Pedagogia com Paralisia Cerebral.

Com sentimento de extrema gratiddo a Deus pelos seus cuidados, pude perceber que
todo o esforco pela conquista académica estava sendo recompensado. Com o passar dos meses,
fui convidado para lecionar no curso de Especializacdo de Psicopedagogia Clinica e
Institucional, na mesma Faculdade, o componente de Ludicidade (o jogo) na pratica
Neuropsicopedagogica. A “ficha” comega a cair, as lembrangas comegavam a Ser revisitadas.
Aquele garoto de familia humilde, desprovido de recursos financeiros, comeca a conquistar o
seu espaco como professor universitario.

Do contrato temporario, a efetivacdo. De Profissional de Apoio Escolar para estudantes

com deficiéncia, recebo um convite para lecionar na Graduagdo, para 0s cursos de
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Administracdo, Contabilidade, Direito, Medicina Veterinaria e Pedagogia. Essa constituicdo no
ambito universitario que tanto lia, comeca a ser arquitetada e torna-se pratica da minha
experiéncia profissional. Esse processo constitutivo, ndo trouxe nenhum impacto, visto que no
quesito lecionar, ja me acompanhava ha alguns anos. Insistentemente, advogo que o Mestrado,
proporcionou e tem aberto portas para que eu continue firmar o meu lugar enquanto docente no
ambito universitario.

Olhando para o horizonte, quero “mergulhar” pela busca do Doutorado.
Compreendendo que a formacdo é um aspecto importante para qualificacdo. Em 2023, me
inscrevi como aluno especial no Doutorado do Programa Po6s-Graduacdo em Educacdo e
Contemporaneidade, na Universidade do Estado da Bahia (UNEB), com aprovacdo em dois
componentes: Educacdo Inclusiva, Acessibilidade e Direitos Humanos e Docéncia
Universitaria na Contemporaneidade: pressupostos epistemolégicos, politicos e metodolégicos.
Almejo pela minha efetivacdo como professor universitario.

Assim como o Mestrado abriu algumas portas, o ingresso no PPGEduC tem corroborado
com esse movimento. Atualmente, atuo como Psicopedagogo Clinico e Institucional na
Faculdade Adventista da Bahia, e coordeno um departamento, o Setor de Apoio ao Estudante
(SAE), e outros 3 nucleos, sendo eles: Nucleo de Apoio Psicopedagogico (NAPP), Nucleo de
Acessibilidade e Inclusdo (NAIC) e Ndcleo de Apoio ao Estudante Estrangeiro (NAEE), e
também estou como tutor do curso de Especializa¢do Psicopedagogia Clinica e Institucional.

Diante das minhas experiéncias e vivéncias com o processo de escolarizacao, formacéo
e atuacdo profissional, relato o meu processo de constituicdo identitaria com objetivo de
descrever a importancia desse movimento na atuacao profissional. Haja vista, que a identidade
docente se constitui, também, no habitar a formacéo docente, bem como no habitar a profissdo
de professor.

Desta forma, trago a minha identidade docente como um conceito intrinseco a préatica
educativa que se desenvolve/u ao longo de anos de experiéncia, interacdo e reflexdo, destacando
a importancia desse processo na minha atuagéo profissional.

Ao ingressar na profissdo docente, mergulhamos em um universo onde a aprendizagem
ndo é uma via de mio Unica. E um espaco onde ensinamos, mas também aprendemos,

evoluimos e nos reinventamos constantemente, mais envolto no plano do inefavel, no qual:

O tempo da formagdo, portanto, ndo € um tempo linear e cumulativo. Tampouco é um
movimento pendular de ida e volta, de saida ao estranho e de posterior retorno ao
mesmo. O tempo da formagao, como o tempo da novela, ¢ um movimento que condiz
a confluéncia de um ponto méagico (situado, assim, fora do tempo) de uma sucessdo
de circulos excéntricos (Larrosa, 2016, p. 78-79)
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A escolarizacdo, em sua esséncia, fornece o alicerce para a constituicdo da identidade
docente, pois cada etapa de nossa jornada educativa favorece o modo como vemos e
interagimos com o mundo.

A seguir, convido o leitor a compreender a estrutura arquitetbnica no campo
metodoldgico da dissertacdo, na qual, sdo apresentados os conceitos epistémicos que foram
desenvolvidos ao longo da pesquisa. As narrativas de abordagem (auto)biogréafica, sem davidas,
torna-se um método fundamental para a construcao desta pesquisa, atribuindo destaque a voz e

protagonismo aos colaboradores.
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CAPITULO 2 - PREPARANDO O ALICERCE: TOPOGRAFANDO A TRAJETORIA
METODOLOGICA

“[...] nos ndo fazemos a narrativa de nossa vida porque nods temos uma historia; nos
temos uma histéria porque ndés fazemos a narrativa de nossa vida” (Delory
Momberger, 2008, p. 363).
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A nossa histéria de vida ndo é algo estatico e/ ou predeterminado, mas se constitui de
forma continua, que resulta nas escolhas, agdes e reflexdes que fazemos ao longo do tempo.
Somos autores da nossa propria narrativa, com base em nossas experiéncias, valores, opinides
e objetivos. Portanto, somos ativos na criacdo e na interpretacao de nossa historia. Ao criarmos
a nossa narrativa de vida, organizamos eventos e experiéncias em uma estrutura consistente, o
que nos ajuda a dar sentido a situacGes aparentemente desconexas. Através da narrativa,
podemos compreender o significado de nossas experiéncias, aprender com elas e evoluir como
individuos. Isso também influencia nossa percepc¢éo de identidade, uma vez que a forma como
contamos nossa historia pessoal, muitas vezes determina como nos vemos e como Somos Vistos
pelos outros.

Nesta perspectiva, que o despontar para a docéncia, teve inicio na minha infancia, por
meio de brincadeiras e reproducdes. Com o passar do tempo, acaba assumindo a centralidade
do “eu” enquanto individuo e sujeito, permeando o desejo de ser-professor ao trilhar pelos
caminhos da realizacdo e uma conquista.

Falar de formacdo docente, é algo que desperta interesse e me encanta. Desperta o
interesse, pois pessoalmente, compreendo que como profissional da area da educacéo,
precisamos sempre estar em constante formacao e compreensao da coletividade que nos cerca.
Encanta-me, pelo fato de que, a formacdo € algo contribuinte para a constituicdo da identidade
ao habitar a docéncia que, por sua vez, torna-se um atimo de pertencimento de producfes de
experiéncias e vivéncias, a partir do qual se promovem momentos de aprendizagens
significativas que reverberam na atuacdo do docente.

Ao entremear, pela pesquisa intitulada “Constitui¢do da identidade docente de bacharéis
em Engenharia: narrativas do habitar a docéncia na Universidade”, apresento a tematica, por
duas razdes. A primeira, esta relacionada com o desejo da infancia, de estar/habitar a docéncia.
O desejo cresceu, 0 foco agora esta na docéncia universitaria. A segunda, € compreender o
processo formativo dos docentes, em especial, aos que ndo contemplam a licenciatura como, 0
caso dos bacharéis, destaco os docentes engenheiros, foco desta pesquisa.

Considero para este movimento de pesquisa, ser relevante o uso da abordagem
(auto)biografica, pois compreendendo que por meio desse processo, 0 docente tem a
oportunidade de valorizar as suas experiéncias e vivéncias que outrora foram construidas no
campo da educacdo. Desta forma, “As narrativas (auto)biograficas nao sao, apenas, descri¢des
ou interpretacdes de acontecimentos pessoais, mas constituem uma acdo social por meio da qual
o individuo retotaliza sua trajetoria de vida e sua interacdo com o social” Ferrarotti (1988, p.

78)
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Nesta construcéo, colocando o colaborador da pesquisa como protagonista, percorremos
este movimento formativo, haja vista que a abordagem (auto)biogréfica nos permite trazer em
sua total centralidade a prépria histéria formativa do professor dentro do cenario formativo do
ser docente.

Quando nos dispomos a edificar uma construcdo, precisamos nos organizar,
primeiramente com a escolha da localizacdo do terreno que desejamos construir. Apos essa
importante etapa, fazemos uma planta para organizar o inicio da construcio. E necessario que
saibamos escolher instrumentos de excelente qualidade, assim a edificacdo estara bem segura.
N&o podemos deixar de fora os empreiteiros, 0s responsaveis pela construcao.

Metaforicamente, apresento esse movimento de constituicdo da identidade docente
fazendo uma “ponte” com a construgdo civil, por meio de associagdo em que destaco: a
“localizacdo da constru¢ao” sendo o l0cus da pesquisa a ser desenvolvida. A escolha do “espago
devidamente delimitado”, atribui tal significado & metodologia utilizada na abordagem
(auto)biografica. Os “instrumentos de excelente qualidade”, faco mencdo as escolhas de
leituras, artigos, dissertagdes e teses. Por fim, os “empreiteiros”, destaco a minha labuta na
producdo bem como o auxilio de supervisdo do meu orientador.

Portanto, os titulos apresentados a seguir, carregam conceitos oriundos do campo das
Engenharias. A proposta é apresentar tais conceitos para fazer a abertura, proporcionando uma
compreensdo mais aprofundada e contextualizada do assunto em questdo. A seguir,
abordaremos cada um desses titulos e os conceitos relevantes a serem explorados em seus

respectivos titulos.
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2.1 PROJETO DE FUNDACOES: PRINCIPIO METODOLOGICO

A escolha metodoldgica, parte do principio de que este movimento transversaliza o
processo de aproximacdo do estudo, com a perspectiva compreensiva de si mediante a
Constituicdo da identidade docente de bacharéis em Engenharia: narrativas do habitar a
docéncia na Universidade, pois traz como efeito, aquele que assume a centralidade de narrador
de sua propria existéncia e acaba por tecer relag@es situacionais, tanto consigo mesmo, quanto
com aqueles que cruzam o seu caminho ao longo de sua jornada de formacdo. Nesse ato de
narrar, as linhas do tempo se entrelacam, e os fios das interagdes humanas que sdo habilmente
tecidos para formar a narrativa de vida. Cada escolha, cada encontro, cada experiéncia constitui
0 enredo dessa historia singular, em que o protagonista e o narrador sdo um so, recriando e
reinterpretando constantemente sua propria trajetoria.

O principio da abordagem (auto)biografica, potencializa um cenario enriquecedor ao
evidenciar as historias de vida-formacdo, que torna o sujeito como centro da narrativa. A
pesquisa de natureza qualitativa permite que, por meio dessa trajetdria, o colaborador revele os
seus sentidos, permeando pela constituicdo de identidade, trazendo em evidéncia a sua
experiéncia, reluzindo a vivéncia e, por fim, o habitar a docéncia no ambito universitario.

E nessa ambiéncia narratoldgica, em que 0 sujeito se torna o protagonista deste
movimento. Sua histéria de vida, formacdo, experiéncia e vivéncia ganham potencialidade e
lugar de fala. Podendo expressar momentos significativos e marcantes que foram vivenciados,
corroborando em seu processo construtivo do “ser professor”. O método de abordagem
(auto)biografica, permite que esse sujeito potencialize sua voz, espaco e cenario apresentando
0 seu contexto de histéria de vida individual e social no seu espaco de constituicdo. Sua voz
ecoa, ao ponto de compreender o seu dia a dia e, assim, podendo mapear, interpretar e refletir
as suas experiéncias pedagdgicas construidas ao longo da sua historia.

A trajetoria de vida dos individuos é profundamente influenciada pelos processos de
aprendizagens que eles experimentam. Isso, ocorre porque nao € possivel dissociar a
experiéncia social vivida pelo sujeito do contexto em que sua formacgdo. Nesse sentido, a
pesquisa ancorada na abordagem (auto)biografica desempenha um papel fundamental para a
nossa compreensdo da histéria de vida. A abordagem hermenéutica, que se baseia na
compreensdo e interpretacdo de significados, permite que os eventos formativos da vida se
entrelacem e adquiram significado dentro de um contexto mais amplo, contribuindo para uma

compreensdo mais profunda e holistica da vida do individuo. Sendo assim:
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A compreensdo, portanto, situa-se numa episteme que parte da problematizacéo do eu
como ser-sendo, estando ligada ao contexto vital de existir humano. As implicacfes
disso para o fendmeno formativo educacional passam pelo reconhecimento de que a
educagdo nao é uma questdo de método, mas de producdo de sentido. Para a
hermenéutica, o conhecimento é sempre autoimplicativo, ou seja, € um modo de
conhecer que, a0 mesmo tempo em que amplia o conhecimento das coisas, amplia o
saber sobre n6s mesmos (Souza; Fornari, 2012, p. 110)

Os autores, apresentam uma reflexdo profunda sobre a natureza da compreensao,
ancorada em uma perspectiva epistémica que comeca pela problematizacdo do eu. Essa
compreensdo estd intrinsecamente vinculada ao contexto vital da existéncia humana,
evidenciando a complexidade das intera¢des entre o ser e 0 mundo que o cerca. De igual modo,
destaca-se a importancia de considerar o0 ambiente e as experiéncias vividas como elementos
essenciais para a construcao do conhecimento. 1sso ressalta a interconexao entre a subjetividade
individual e as experiéncias tecidas, indicando que a compreensdo genuina ndo pode ocorrer
isoladamente, mas esta intrinsecamente ligada a realidade vivida.

Sendo assim, a referéncia a hermenéutica destaca a natureza autoimplicativa do
conhecimento. Nesse contexto, o ato de conhecer ndo é uma atividade separada do sujeito, mas
sim um processo intrinsecamente ligado ao entendimento de si mesmo. Assim, ao construir
conhecimento sobre as coisas exteriores, simultaneamente ampliamos nosso entendimento
interno, revelando uma interconex&o constante entre o conhecedor e o conhecido.

Dessa forma, justifico que a escolha metodoldgica apresenta uma relevancia por meio
da entrevista narrativa na abordagem (auto)biografica, destacando-se pela sua énfase na
singularidade da histdria de cada individuo. Quando nos envolvemos nesse processo, abrimos
as portas para um mundo repleto de experiéncias e perspectivas Unicas. Cada pessoa carrega
consigo um conjunto de vivéncias que constituem a sua identidade, e por intermédio da
narrativa podemos contemplar essas jornadas pessoais.

Durante a construcdo desta pesquisa, com abordagem qualitativa, minha prioridade foi
a busca da compreensdo dos processos constitutivos dos docentes em Engenharias da
Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS). A pesquisa, intrinsicamente com o foco na
potencialidade das vozes que ecoam com o desenvolvimento e sdo compreendidas e discutidas
ao longo da dissertacdo. A metodologia adotada foi especialmente propicia para enriquecer e
trazer em destaque as vivéncias dos colaboradores da pesquisa, salientando a importancia desse
processo constitutivo da identidade docente no ambito da Universidade.

Delory-Momberger (2008), afirma que: “E a narrativa que faz de ndés o proprio

personagem de nossa vida; é ela, enfim, que da uma historia a nossa vida: ndo fazemos a
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narrativa de nossa vida porque temos uma historia; temos uma histéria porque fazemos a
narrativa de nossa vida” Delory-Momberger (2008, p. 37).

O que potencializa a narrativa de abordagem (auto) biografica, é a oportunidade de, ndo
apenas 0s eventos e marcos na vida do sujeito, mas também os pensamentos, sentimentos e
reflexdes que os acompanham. Cada histéria € como uma pega Unica de um quebra-cabeca,
contribuindo para a riqueza de um elemento de tapecaria da experiéncia humana. Nesta

perspectiva, segundo Delory-Momberger (2008, p. 56):
A narrativa ndo é apenas o meio, mas o lugar: a historia da vida acontece na narrativa.
O que da forma ao vivido e a experiéncia dos homens sao as narrativas que eles fazem
de si. Portanto, a narragdo ndo é apenas o instrumento da formag&o, a linguagem na
qual esta se expressaria: a narracao é o lugar no qual o individuo toma forma, no qual
ele elabora e experimenta a historia de sua vida

A narrativa, assume um inestimavel lugar na centralidade do sujeito, pois nos possibilita
compreender a complexidade de cada vida, quando narrada, enfatizando n&o apenas uma
maneira de compartilhar histérias, a formacdo da identidade, a compreensdo da vida e a
experiéncia pessoal. Ela nos convida a refletir sobre como as histérias que narramos
desempenham na constituicdo identitaria do ser. Cada entrevista é uma oportunidade de
explorar a singularidade de um individuo, destacando suas escolhas, desafios, triunfos e, mais
importante, as vivéncias que aprenderam ao longo do caminho.

A historia de vida traz potencialidade nos detalhes, & maneira em que as narrativas sao
verbalizadas, promovendo, assim, sua particularidade e individualidades nas vivéncias e
experiéncias da vida, seja ela pessoal e/ou profissional, destacando as vivéncias do individuo
sobre dado momento ou situagdo marcante. Ricoeur (2010, p. 129), pondera que “contamos
historias porque, afinal, as vidas humanas precisam e merecem ser contadas.”

Acredito fielmente que, ao registrar os relatos sobre trajetoria de vida-formacdo, os
sujeitos deste estudo proporcionaram um processo de reconstituicdo e reflexdo sobre
determinados momentos que vivenciaram. Isso possibilita a emergéncia de significados que a
acao de narrar, uma vez que essa acdo parte das premissas de que € necessario fazer escolhas
sobre 0 que, quando e como um momento especifico deve ser recriado.

Por fim, a abordagem (auto)biografica revela um movimento formativo que permite ao
narrador utilizar uma linguagem prépria, como um espaco reflexivo no qual ele dara forma e
significado as suas experiéncias, resultando em uma produgéo constante de autoconhecimento
e por intermédio deste movimento que o encantamento pela abordagem (auto)biografica é

desenhado ao longo desta pesquisa.
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2.2 PLANEJAMENTO DE OBRAS: BASE EPISTEMOLOGICA DA ABORDAGEM
(AUTO)BIOGRAFICA

O cenéario metodoldgico ganha destaque pelo desenho arquiteténico onde, a narrativa,
por meio da abordagem (auto)biografica, fundamentada pelo paradigma epistemoldgico que
fora concebida pela producdo de narrativas que em sua dimensdo, visa apresentar um
movimento da constitui¢do identitaria dos docentes engenheiros no &mbito universitario.

Ao narrar a sua propria histéria, 0 sujeito ndo esta apenas relembrando tais
acontecimentos, mas também, vivencia um processo de reflexao sobre como essas experiéncias
perpassam a sua identidade e constitui a perspectiva de “[...] a vida somente se compreende por
meio das historias que narramos sobre ela” Ricoeur (2010, p. 209). A autorreflexdo, permite
que o narrador compartilhe suas experiéncias e, memdrias, que foram vivenciadas ao longo do
tempo.

Deste modo, 0 método (auto)biografico promove um movimento de compreensao das
experiéncias e vivéncias do sujeito. Além disso, permite que as outras pessoas, ao ouvir ou ler
essas narrativas também reflitam sobre suas proprias vidas e experiéncias, gerando um
momento de autorreflexdo individual e/ou coletivo com o0s seus pares. As narrativas sdo
apresentadas para uma visao mais abrangente do ser humano e de sua natureza. Elas destacam
a complexidade das experiéncias humanas e diferentes praticas em sua constituicdo identitaria.

Novoa e Finger (2010, p. 22), afirmam que:
E interessante observar que a introducdo do método (auto)biografico no dominio das
ciéncias da educacdo ndo provocou grandes debates tedricos e epistemoldgicos;
menos impregnadas do que as outras ciéncias sociais por uma perspectiva positivista,
as ciéncias da educacdo compreenderam de modo algo intuitivo a importancia do
método (auto)biografico, que se veio a revelar ndo apenas um instrumento de
investigacdo mas também, (e sobretudo) um instrumento de formagéo
A abordagem (auto)biogréfica ndo apenas apresenta as narrativas das historias
individuais, mas também enriquece nossa compreensdo humana, revelando a riqueza de um
conjunto de diversidade, experiéncias e perspectivas que compdem o conjunto da vida humana.
Tal método, nos convida a refletir sobre a nossa propria jornada e a considerar a importancia
das historias pessoais na formacdo de nossa compreensao do mundo e de n6s mesmaos.
Neste principio epistémico, Silva e Rios (2018) definem “O ponto de partida de uma
pesquisa (auto)biografica é sempre a vida do sujeito, que passa a ser narrada e vivenciada em
uma outra dimensao temporal, que ndo aquela em que originalmente os fatos ocorreram” (Silva;

Rios, 2018, p. 3).
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O trabalho com a entrevista narrativa, implica numa forte participacdo do individuo
que, por sua vez, se compromete com o processo de reflexdo, orientado pelas questdes da
pesquisa associadas ao seu interesse, e que o leva a definir e a compreender seu processo de
formacédo. Silva (2020), a despeito da abordagem (auto)biografica no processo metodologico

da pesquisa no que se refere & formacao docente, destaca:

Por meio da abordagem (auto)biogréafica, é possivel compreender como a trajetdria de
formacéo docente é construida e vista pelo sujeito, na sua relacdo com o outro, com
suas travessias formativas, de atuacdo profissional, logo consigo mesmo. Acredito,
portanto, que essa é uma abordagem por meio da qual é possivel depreender os
sentidos que cada sujeito que narra ou relata sua vivéncia atribui valores, sentidos e
significados intersubjetivos a experiéncia formativa que se consolida em diferentes
tempos e espacos de formacdo. Falar de si e poder refletir sobre os sentidos permite
ao sujeito compreender as relagBes intersubjetivas que se desenvolvem no bojo da
reflexdo que faz sobre as praticas do exercicio cotidiano de constituir-se sujeito
produtor de experiéncias (Silva, 2020, p. 9).

Assim sendo, o autor destaca a importancia da abordagem (auto)biografica na
compreensdo da formacdo docente. Através dessa abordagem, é possivel entender como a
trajetéria de formacdo € moldada e percebida pelo préprio individuo, considerando suas
interagcdes com 0s outros, suas experiéncias formativas e sua atuacgdo profissional, tudo isso em
relacdo consigo mesmo. Dessa forma, Silva (2020), enfatiza a crenca de que essa abordagem
proporciona uma compreensdo profunda dos significados e valores atribuidos por cada
individuo ao narrar ou relatar suas experiéncias formativas. Falar sobre si mesmo e refletir sobre
esses significados permite que o sujeito compreenda as relagfes interpessoais que surgem
durante a reflexdo sobre suas praticas cotidianas, contribuindo assim para a construcéo de sua
identidade como produtor de experiéncias.

Ao narrar suas proprias experiéncias de formacdo, atribuem valores, significados e
interpretacdes compartilhadas as experiéncias formativas que ocorrem em diversos momentos
e espacos de aprendizagem. Falar sobre si mesmo e refletir sobre o significado dessas
experiéncias permite ao individuo entender as relagcdes interpessoais que se desenvolvem a
medida que eles refletem sobre as praticas cotidianas.

Cada narrativa constituida pelos docentes das engenharias da UEFS, representou,
portanto, um campo de estudo para analisar como as experiéncias pessoais se entrelacam com
a estrutura social em constante mudanca. Ao investigar essas questoes, podemos langar luz
sobre questbes e desafios enfrentados pela sociedade, permitindo-nos encontrar maneiras de
promover o entendimento e a mudanca positiva. Para Ereben (1996, p.73), esse momento é

descrito como:

A esséncia do método biografico consiste, mais precisamente, em investigar a forma
como a autoconsciéncia de terceiros é empregada para produzir sua propria
autoformacéo. O sujeito humano pode interpretar a si mesmo somente através da acéo
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de interpretar os sinais captados no mundo que o circunda. N&o existe qualquer nocao
de si mesmo ou de identidade que seja transmitida geneticamente. Estamos unidos ao
passado e ao futuro, visto que é uma caracteristica constitutiva da mente humana
possuir uma memoria e a capacidade de projecdo. Assim, o passado estd sempre
necessariamente ligado a um futuro e, quando este chegar, o passado ja estara desta
mesma forma ligado a um outro novo futuro

Nessa perspectiva, a identidade € constituida ao longo do tempo, por intermédio das
nossas experiéncias, interaces sociais e 0 ambiente em que vivemos. Somos seres que estamos
inerentemente conectados ao passado e ao futuro. A memdria desempenha um papel
fundamental nesse processo, pois Nos permite resgatar as nossas experiéncias passadas e
aprender com elas. Além disso, a capacidade de projetar um futuro € outra caracteristica inata
a mente humana, o que significa que estamos sempre conectados tanto ao que vivemos no
passado, quanto ao que esperamos no futuro.

Acolher o passado significa contar os acontecimentos como um processo da trajetoria
de vida, que, além de reconhecer a propria identidade, também permite compreender o processo
de origem do proprio sujeito corroborando com as narrativas e compartilhando as suas

experiéncias. Josso (2004, p.44), disserta que:

As experiéncias de transformacédo das nossas identidades e da nossa subjetividade sdo
tdo variadas que a maneira mais geral de descrevé-las consiste em falar de
acontecimentos, de atividades, situagdes ou de encontros que servem de contexto para
determinadas aprendizagens

Sendo assim, Josso (2004), nos presenteia, ao nos levar a uma reflexdo profunda sobre
a natureza complexa das experiéncias que constituem a nossa identidade. De acordo com a
autora, essas experiéncias sao diversas e multifacetadas, tornando dificil encontrar uma
descricdo Unica e abrangente para elas. No entanto, uma maneira geral de compreendé-las €
através do prisma dos acontecimentos, atividades, situacdes e encontros que servem como
contexto para nossas aprendizagens.

Essa abordagem sugere que, a nossa identidade, estd em constante evolucdo, por meio
de interacBes e experiéncias ao longo de nossas vidas. A aprendizagem nao é um processo
isolado, mas sim um processo continuo que ocorre em resposta a diferentes estimulos e
contextos, principalmente, entre os pares.

Essa abordagem metodoldgica oportuniza, de acordo com Delory-Momberger (2014),
gue o sujeito se inclua de forma direta no relato, experimentando variadas estruturas dos tipos
discursivos que cada um pGe em funcionamento: descritivos, explicativos, argumentativos e

avaliativos. Assim sendo, identifica-se um lugar particular a enunciagéo e ao discurso narrativo,
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constatando que, por trazer suas caracteristicas especificas, é a forma de discurso com a
dimensdo temporal da existéncia e da experiéncia humana.

No movimento narrativo, expressado pelos docentes bacharéis em engenharia, foi nitido
0 sentimento que as suas historias de vida-formacdo vao além de um momento de 40 a 60
minutos de fala. Mas sim, esta intrinseco em seu modo de viver. A intencionalidade em sua
pratica pedagdgica revela o ser docente no que se constitui 0 &mbito universitario. Ferraroti
(1988, p.19), nos diz: afirmar que: “[...] quem conta a sua vida, ndo conta a um gravador, mas
sim a um individuo”. E exatamente nesse movimento, as falas, tomam o seu espaco, sentimento
e significados realgcam, proporcionando sentidos e de vida. Ainda neste contexto, Ferrarotti
(1988), destaca: “toda entrevista ¢ uma interacdo social completa, um sistema de papéis, de
expectativas, de injuncdes, de normas e valores implicitos, e por vezes até de san¢des” Ferrarotti
(1988, p. 27).

Para tanto, o0 processo de escuta atenta das narrativas do que se diz a respeito das
vivéncias do outro, faz-se necessario que o pesquisador possua uma percep¢do sensivel para o
envolvimento dos sujeitos oportunizando momento agradavel e que ao mesmo tempo, seja um
encontro de interacdo e aprendizado extraindo do sujeito elementos que, fundamentem a
pesquisa em desenvolvimento.

A escuta sensivel desempenha um papel fundamental na pesquisa com narrativa
(auto)biografica, pois nos leva a andlise de historias de vida, memarias e experiéncias pessoais.
A escuta sensivel € uma préatica que valoriza a empatia, a compreensdo profunda das narrativas
pessoais compartilhadas pelos participantes da pesquisa. Neste texto, Barbier (2007), trata sobre

a importancia da escuta sensivel, ao dizer que:

[...] E preciso sem duvida saber apreciar o “lugar” diferencial de cada um no campo
das relagdes sociais para poder escutar sua palavra ou sua capacidade “criadora”. Mas
a escuta sensivel recusa-se a ser uma obsessao socioldgica, fixando cada um em seu
lugar e negando-lhe uma abertura para outros modos de existéncia, a ndo ser 0s
impostos pelo papel e pelo status. Mais ainda, a escuta sensivel supde uma inversdo
de aten¢do. Antes de situar uma pessoa no seu “lugar”, comecemos por reconhecé-la
em seu ser, na sua qualidade de pessoa complexa dotada de uma liberdade e de uma
imaginacao criadora (Barbier, 2007, p.95)

A escuta sensivel também contribui para a validade e a confiabilidade da pesquisa com
narrativa de abordagem (auto)biografica. Ao criar um ambiente tranquilo para a pesquisa no
qual os participantes se sintam compreendidos e respeitados, pois ha chances de que eles
fornecam informagdes precisas. Desse modo, 0s participantes demonstram interesse em se

envolverem de maneira mais significativa e compartilhar detalhes relevantes de suas historias
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quando percebem que suas vozes sdo ouvidas com cuidado e atencdo. Barbier (2007, p. 94),
alude que:

A escuta sensivel afirma a coeréncia do pesquisador. Este comunica suas emogdes,
seu imagindrio, suas perguntas, seus sentimentos profundos. Ele esta “presente”, quer
dizer, consistente. Ele pode ndo mais aceitar trabalhar com um grupo, se algumas
condic@es se chocarem com seu nucleo central de valores, sua filosofia de vida
O autor ressalta a importancia da presenca do pesquisador ao praticar a escuta sensivel.
Isso deve ser o seu enfoque nas emocdes e aspira¢fes do individuo, em sua histéria e em sua
compreensdo do outro que estd sendo ouvido. Essa presenca € essencial para garantir
consisténcia no processo de escuta. Em certo sentido, para que possamos realmente refletir
sobre a dimensdo interna do outro, precisamos estar abertos e presentes com nossas proprias
emocdes. A presenca vai além de simplesmente ouvir, ela se manifesta na troca que ocorre
guando nos envolvemos nessa relacdo, tornando a escolha ética explicitada, um aspecto crucial
para a qualidade da pesquisa.
Consideramos que a entrevista narrativa por meio da abordagem (auto)biografica, se
destaca como um método para o relato das experiéncias e vivéncias da formacao do ser humano.

Passeggi, Nascimento e Oliveira (2016, p.122) destacam que:
A pesquisa esté relacionada ao fato de que para narrar as experiéncias existenciais e
refletir sobre elas ¢ preciso que a pessoa se interrogue, questione, “pesquise” sobre o
que aconteceu e o que lIhe aconteceu. A acdo, segundo elemento da triade, refere-se
tanto as acdes de narrar, pensar, refletir, quanto a uma acdo que possa decorrer da
reflexdo. A formac&o, por sua vez, se realiza pelo ato de se formar pela pesquisa e
pelas acBes de narrar e de tomar decisdes com base na reflexéo

Dessa forma, entendemos que a pesquisa de abordagem (auto)biogréafica carrega sobre
si, um conjunto de historias, relatos, experiéncias, vivéncias, anseios e desejos emergidos
durante o processo de vida. Neste caso, tratamos de narrativas no campo educacional, como
formas de entender a experiéncia em suas dimensdes de singularidade.

Nessa perspectiva, a narrativa de vida sdo historias sociais definidas por Ferrarotti
(1988) “[...] se nés somos, se todo individuo ¢, a reapropriacdo singular ou universal social e
histérica que o rodeia, podemos conhecer o social a partir da especificidade irredutivel de uma
praxis individual” Ferrarotti (1988, p. 26-27).

Percebemos que as histdrias de vida estdo interligadas com a experiéncia e as vivéncias
do cotidiano. Dor; tristeza; alegria; desejo; sonho; fracasso; amor e afetos sdo evidenciados por
meio das narrativas. Ao analisar todas essas historias, ha uma necessidade de atencéo, respeito

com a vida e os fragmentos emocionais revelados pelos sujeitos da pesquisa.
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Compreendendo que, por meio da entrevista narrativa na abordagem (auto)biogréafica, a
vida do sujeito é a centralidade da pesquisa, conforme afirma Silva (2017, p.39), ao dizer:

A grande contribuicdo da abordagem (auto)biografica é possibilitar ao sujeito o
conhecimento de si que se fundamenta em um modelo epistemoldgico concebido a
partir da producdo de narrativas que, entre outros papéis, tém a funcao de reconstruir
0 momento ja vivido, em um outro tempo e dimenséo estrutural, que ja ndo é mais a
vivida, mas, sim, a narrada

Assim sendo, o autor destaca a relevancia da abordagem (auto)biografica ao
proporcionar as pessoas 0 conhecimento sobre si mesmas com base em um modelo
epistemoldgico centrado na criacdo de narrativas. Essas narrativas desempenham diversos
papéis, sendo um deles a reconstrucdo de momentos vividos. No entanto, essa reconstrugcdo
ocorre em um tempo e dimenséo estrutural distintos, transformando o que ja foi vivido em algo
narrado.

Bueno (2002) apresenta como aspecto formativo da abordagem (auto)biogréfica a acao
de “ao voltar-se para seu passado e reconstituir seu percurso de vida, o individuo exercita sua
reflexdo e ¢ levado a uma tomada de consciéncia tanto no plano individual como no coletivo”
Bueno (2002, p. 23).

Revisitar os momentos formativos e no campo de experiéncias dos docentes bacharéis
em Engenharia € promover momentos em que possuem a oportunidade de reviver, recordar e
refletir sobre as suas experiéncias e praticas pedagogicas.

A abordagem (auto)biografica fornece os fundamentos para constituicdo de
compreensdes centradas na narrativa das historias de vida pessoal/profissional dos docentes,
colaboradores ativos desta pesquisa. Assim sendo, tal abordagem €é fundante para a producao
de discussdes sobre varios aspectos uteis no processo de formacéo docente, tendo em relevancia
o movimento de reflexdo e exploracdo da prépria historia e experiéncias, tanto pessoais quanto
profissionais. No campo da pesquisa sobre a formacdo docente, especificamente no uso da
abordagem (auto)biogréafica, Silva (2020, p.5) destaca:

Ai estd o valor do método para a area educacional por valorizar os processos de
formacdo dos sujeitos, levando em consideracdo a totalidade da vida de uma
pessoa, permitindo o desenvolvimento de um tipo de sociologia, considerada pelos
autores holistica, que se adequa as especificidades de cada individuo, sobretudo
quando se trata de sujeitos que estdo em algum tipo de processo formativo, em que
0 método aparece como um novo processo de formacdo, permitindo ao sujeito
conhecer a si e a ressignificar sua trajetéria de formacao. Esse fato me leva a entender
a posicdo assumida pelos autores, ao considerarem que hd uma impossibilidade de
separar a investigacdo (auto)biografica dos processos de formagdo, exatamente por
entenderem que se trata de um método estimulante de tais processos

O autor, destaca a importancia do método da narrativa (auto)biografica, para o contexto

educacional, destacando seu valor ao enfocar os processos de formagdo dos individuos. O
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método em questdo ganha destaque, considerando a totalidade da vida de uma pessoa e
permitindo o desenvolvimento de uma abordagem holistica da sociologia. Essa abordagem se
adapta as especificidades de cada individuo, especialmente aqueles envolvidos em algum tipo
de processo formativo. Além disso, destaca a interconexdo entre a narrativa de abordagem
(auto)biografica e os processos de formacdo, destacando, que é impossivel separéa-los. Isso
sugere uma Vvisdo integrada, onde a compreensao da propria vida e historia é essencial para o
processo de formacéo educacional.

Vemos, que tal método se torna-se essencial para auxiliar na compreensdo da fala do
sujeito e a ressignificar sua trajetdria de formacdo. Ele permite que o individuo se reconecte
com suas raizes, compreenda como suas experiéncias, constituidas pelas suas crencas, valores
e identidade, e como esses elementos influenciam o seu processo formativo presente e futuro.

Além disso, a abordagem (auto)biografica também promove a empatia e a compreensdo
entre os colaboradores em processo formativo. Ao compartilhar suas histérias de vida, 0s
individuos podem perceber que, apesar das diferencas, todas tém experiéncias pessoais
relevantes para sua a formacdo. Isso cria um ambiente de aprendizagem mais inclusivo e
respeitoso, no qual particularidades de cada um séo valorizadas.

Em resumo, a abordagem (auto)biografica qualifica os processos de formacdo dos
colaboradores ao considerar a importancia da totalidade da vida de uma pessoa. Ela permite o
desenvolvimento de uma concepc¢ao holistica, que transversaliza no ambito da préatica docente

na Universidade.

2.2.1 Dimensionamento de estruturas: entrevista narrativa pelo viés da abordagem
(auto)biografica

A narrativa (auto)biografica é uma abordagem de caréater qualitativa de investigacao e
expressao que se concentra na narrativa da vida de um individuo tendo-o como protagonista.
Essa abordagem é um método, potente para compreender as experiéncias e vivéncias dos
sujeitos, permitindo-nos explorar a interacdo entre o individuo e seu contexto social, cultural e
historico.

No &mbito da educagdo, a narrativa (auto)biografica é apresentada pelo proprio sujeito,
quando se dispde em compartilhar os momentos por ele vivido ao longo de sua histdria de vida.
Carrega consigo, um valor imensuravel de eventos e fatos envoltos a sua vida-formacdo. Ela
permite que as pessoas reflitam sobre suas experiéncias, valores, crengas e identidade. A

narrativa (auto)biografica pode ser terapéutica, ajudando os individuos a compreenderem
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melhor a si mesmos, pois, possui um valor experiencial, notavel ao longo do tempo. As

narrativas no &mbito educacional, possui a sua singularidade, como vemos:

No campo educacional, sobretudo nos estudos de histéria de vida-formagéo-profissao
de professores, é recorrente a producdo de justificativas para a escolha da
(auto)biografia pelo fato de que essa abordagem permite ao sujeito revisitar sua
trajetoria, buscando ver nela como o ser professor se constitui no movimento da vida,
constituida por experiéncias que moldam a forma de pensar e de agir de uma pessoa.
Ademais, tal abordagem permite ao pesquisador interagir diretamente com o sujeito
de sua pesquisa, recorrendo aos processos interlocutérios, como forma de permitir ao
sujeito dar sentido a sua propria trajetoria, por meio da linguagem, que emana nas
narrativas diversas produzidas por alguém que fala de si, a partir da condigdo de ser
um humano, que Vvive, atua e age sobre um mundo, produzido na cotidianidade e na
relagdo com o outro (Silva, 2020, p. 6).

A aplicabilidade da abordagem (auto)biogréafica, torna-se um convite que nos leva as
vozes que ecoam e desempenham um papel crucial na compreensdo da experiéncia humana.
Ela nos permite mergulhar nas vidas e nas histdrias dos outros, bem como refletir sobre nossas
proprias experiéncias, vivéncias e jornada de vida. Com a abordagem (auto)biogréfica, nos
permite reviver, rememorar situacdes e momentos de complexidade, permitindo com que a
riqgueza e os valores da vida humana e a conecta com as experiéncias individuais, nos
lembrando, que somos meros construtores de cada passo da nossa existéncia.

Por intermédio da construcdo de sentidos pelo proprio narrador, a entrevista narrativa
permite aos docentes reconstruirem as suas experiéncias profissionais através dos seus
percursos educativos. Dessa forma, articulam os saberes pedagogicos, as experiéncias criticas
gue sustentam esses saberes, a0 mesmo tempo em que oferecem a possibilidade de reflexdo,

analise, discussdo e compreensdo. Vasconcelos (2000, p. 9) destaca que:

Resgatar historias de vida permite voos bem amplos. Possibilita articular biografia e
historia. Perceber como o individual e o social estdo interligados, como as pessoas
lidam com as situagdes da estrutura social mais ampla que lhes apresentam em seu
cotidiano, transformando-o em espaco de imaginacdo, de luta, de acatamento, de
resisténcia, de resignacgdo e criacdo

Assim sendo, Vasconcelos (2000), nos leva a compreender a importancia de resgatar e
compreender as historias de vida das pessoas como uma forma de explorar amplamente
diferentes aspectos. Pois, ao resgatar essas narrativas individuais, € possivel estabelecer
conexdes entre a biografia pessoal de cada individuo e o contexto historico mais amplo das
quais estdo inseridas.

Dessa forma, por meio das historias de vida, podemos perceber como as experiéncias
individuais estdo intrinsecamente ligadas as dindmicas sociais mais amplas. Isso inclui a

maneira como as pessoas lidam com as complexidades da estrutura social que as cerca em seu
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dia a dia. As reacOes das pessoas a essas situagdes incluem elementos como imaginagéo, luta,
aceitacao, resisténcia, resignagéo e criagéo.

Resgatar historias de vida € como abrir um livro que narra as vivéncias de cada pessoa.
E uma jornada que nos permite “explorar um universo” de experiéncias, sonhos, desafios e
triunfos, como se fossem péginas de um diario coletivo. Ao fazer isso, somos capazes de
conectar a biografia de cada individuo a historia maior da sociedade.

Desenvolver a entrevista narrativa sobre a experiéncia pedagdgica é em si uma parte da
formacéo pessoal e profissional. Sendo assim, as narrativas serdo lidas e compreendidas a luz
do movimento compreensivo-interpretativo de producdo dos sentidos a que o proprio
colaborador produz ao narrar. Souza, Passeggi e Vicentini (2013, p. 49) nos dizem que:

Assim, torna-se imprescindivel considerar as historias de vida, as narrativas
autobiograficas e as trajetorias de formagdo como préticas de reflexdes criticas para
compreender 0s processos formativos, inicial e /ou continuado, de conhecimento e de
aprendizagens que possibilitem a transformacdo das experiéncias vividas em
experiéncias formadoras, demonstrando que os professores, agentes culturais e
politicos, sdo portadores de um saber e de representacdes sobre a maneira de ser
professor

Ao adotar a abordagem da narrativa (auto)biografica, ganha-se potencialidade no que
tange ao movimento de autorreflexdo sobre a historia de vida e vivéncia do sujeito. Essa
abordagem nos permite ndo apenas compreender melhor de nés mesmos, mas também
encontrar maneiras de compartilhar histérias pessoais no ambito de vida-formacéo,
enriquecendo o percurso que nos envolve, harmonizado e fazendo parte do proprio “eu”. Souza
(2006, p. 102) destaca: “[...] a arte de lembrar remete o sujeito a observar-se numa dimensao
genealdgica, como um processo de recuperacdo do eu, e a memaria narrativa marca um olhar
sobre si em diferentes tempos e espacos, 0s quais se articulam com as lembrancas e as
possibilidades de narrar as experiéncias”.

A narrativa (auto)biogréafica, nos lembra de que somos os contadores de nossa propria
historia e que, por meio dela, podemos deixar um contexto histérico de vida significativo para
as geracoes futuras. Ao abracar essa abordagem, somos convidados a mergulhar profundamente
aos relatos vidas e descobrir o poder transformador das vozes que ecoam em suas harrativas.
Delory-Momberger (2008, p. 36), atribuir a importancia das narrativas (auto)biograficas no

processo de formacao docente:

O ser humano apropria-se de sua vida e de si mesmo por meio de histérias. Antes de
contar essas histdrias para comunica-las aos outros, o que ele vive so se torna sua vida
e ele sO se torna ele mesmo por meio de figuragdes com as quais representa sua
existéncia. A primeira dessas figuracOes, a mais matriarcal e abrangente, aquela que
de certa forma enquadra a infinita multiplicagdo das histérias humanas, concerne ao
desenrolar da vida. Tanto na sua linguagem mais coloquial quanto nas criagdes mais
elaboradas, os homens recorrem as palavras e imagens que transpdem para uma
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representacdo espacial o desenvolvimento temporal de sua existéncia: linha, fio,
caminho, trajeto, estrada, percurso, circulo, carreira, ciclo de vida. O homem escreve
no espaco a figura de sua vida

Nas travessias da pesquisa, as narrativas (auto)biogréaficas, possibilita um movimento
particular de interacdo direta com o0 objeto da pesquisa, considerando que tal acdo é de suma
importancia, permeando a construcdo da dissertacdo. Utilizei os processos de dialogo com a
finalidade de registrar as narrativas dos colaboradores, com o mundo cotidiano e com 0sS Seus
pares.

Confesso que, este foi um momento singular, pois a pesquisa que anteriormente estava
ancorada no quesito tedrico, foi tomando formas e indo ao encontro com o objetivo da pesquisa.
Proporcionei a cada colaborador, um momento tranquilo, acolhedor e confortavel para que as
narrativas fossem narradas e que nenhum detalhe se perdesse pelo caminho. Vale ressaltar que,
a narrativa de abordagem (auto)biografica, ndo se baseia apenas em um formato de pergunta e
resposta, como uma entrevista estruturada, ou as que normalmente somos habituados a
vivenciar. Em vez disso, ela é uma forma de contar uma histéria pessoal, muitas vezes em
formato de prosa ou, em alguns casos, poesia. A narrativa é uma expressao mais ampla e criativa
de experiéncias, memadrias e reflexdes do sujeito.

Certamente, isso ndo significa que ndo haja perguntas ou reflexdes dentro da narrativa
(auto)biografica. Usa-se pergunta central de acordo com o tema que se deseja abordar, levando
o narrador a revisitar suas memorias, lembrancas e acontecimentos. Essa pergunta serve como
um “gatilho” para explorar o significado de eventos, vivéncias e experiéncias de sua vida.

Embora haja liberdade transitar pela abordagem (auto)biogréafica, as narrativas sdo
meticulosamente organizadas, seguindo um conjunto de fases. Jovchelovich e Bauer (2002),
apresentam um movimento caracterizado por “fases da entrevista narrativa” que nos conduz a
garantia de sua validade cientifica. Desta forma, a tabela subsequente mostra de maneira
organizada o procedimento para a obtencdo de entrevistas narrativas:

Tabela 1- Fases da Entrevista Narrativa

Fases da Entrevista Regras para a entrevista
Narrativa
Preparacao Explorar o campo

Formular perguntas emanentes (emergem dos objetivos da

pesquisa)

Iniciagdo Formulacdo do tépico inicial para narragao.

Emprego de auxilios visuais (opcional).
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Narragéo central N&o interromper. Somente encorajamento nao verbal ou
paralinguistico para continuar a Narra¢do. Esperar para

sinais de finalizacao (“coda”).

Fase de perguntas Somente “Que aconteceu entao?”.
N&o dar opinides ou fazer perguntas
sobre atitudes.
Né&o discutir sobre contradicdes.
Nao fazer perguntas do tipo “por qué?”.

Ir de perguntas exmanentes para imanentes

Fala conclusiva Parar de gravar.
Sao permitidas perguntas do tipo “por qué”?

Fazer anotagdes imediatamente depois da entrevista

Fonte: Jovchelovich e Bauer (2002, p. 97)

Faz-se necessario a compreensao que, muitas vezes, uma narrativa ndo se segue
necessariamente uma forma cronologica. Além disso, a forma como a histéria se divide em
relacdo ao espaco em que se desenvolve um papel igualmente crucial na composicao da trama
de significados que permeia a narrativa.

Jovchelovitch; Bauer (2007, p.91) mencionam: “[...] através da narrativa, as pessoas
lembram o que aconteceu, colocam a experiéncia em uma sequéncia, encontram possiveis
explicacdes para isso, e jogam com a cadeia de acontecimentos que constroem a vida individual
e social.”

A organizacdo temporal de uma narrativa € um elemento crucial na construgdo do
significado. Muitas historias sdo contadas de forma ndo linear que, por sua vez, podem ser
mencionadas situacdes e momentos que ndo possuem ligacdo com o que é o objetivo da

pesquisa, levando, em alguns casos, histérias paralelas. Souza (2008, p. 91) nos diz que:
As entrevistas narrativas demarcam um espaco onde o sujeito, ao selecionar aspectos
da sua existéncia e trata-los através da perspectiva oral, organiza suas ideias e
potencializa a reconstrugdo de sua vivéncia pessoal e profissional de forma
autorreflexiva como suporte para a compreensdo de sua itinerancia vivida [...]

A entrevista narrativa de abordagem (auto)biografica € um momento crucial em
pesquisa qualitativa, permitindo aos colaboradores compartilharem as suas historias de vida e
experiéncias pessoais. Durante a pesquisa, cuidadosamente desenvolvi uma série de etapas para
realizar entrevistas, o que se revelou ser crucial para a coleta de informagdes.

Diante da importancia do desenvolvimento cuidadoso de uma série de etapas para

realizar entrevistas narrativas de abordagem (auto)biogréfica, foi fundamental em diversos
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aspectos da pesquisa, dentre eles, proporcionando movimento acolhedor aos colaboradores, o
cumprimento dos requisitos éticos, e o cuidado com o tratamento das narrativas. Essa
abordagem, especifica oferece vantagens significativas que enriquecem a coleta de
informacdes.

Dessa forma, a criacdo cuidadosa dessas etapas ndo apenas garantiu a obtencéo de
relatos detalhados dos colaboradores, mas também proporcionou uma compreensdo mais
profunda e rica dos fendmenos em estudo.

Para tanto, o desenvolvimento meticuloso de uma série de etapas para entrevistas
narrativas de abordagem (auto)biogréafica, ndo apenas enriquece a coleta de informacgdes, mas
também fortalece a qualidade e a validade da pesquisa como um todo, proporcionando uma
compreensdo mais rica e aprofundada do fenémeno em estudo. A seguir, as descricdes das
etapas:

Tabela 2 Etapas aplicadas durante a entrevista narrativa de abordagem (auto)biografica

Etapas para as Critérios de desenvolvimento Tratamento durante as

entrevistas durante a pesquisa Narrativas

Explicitar ~ objetivo  da

Envio prévio do convite formal entrevista, concedendo o

_ para um momento de bate-papo, Termo Consentimento Livre
Convite compreendendo a disponibilidade Esclarecido  (TCLE), e
do colaborador. solucionar possiveis davidas

em relacdo a entrevista.

Proporcionar um ambiente onde o )
Promover um  ambiente
colaborador expresse seguranca )
o aconchegante,  confortavel
para contribuicéo do ) )
) . ) ] respeitando o0s sentimentos
Ambiente/cenario desenvolvimento da pesquisa. )
. ) oriundos  de  aspectos
Lugar tranquilo, sem ruidos o
) _ emocionais do colaborador e
externos que interfiram no
B do seu momento de fala.
didlogo.

. Utilizar  instrumento  de
Permitir que o colaborador narre 3
. _ . gravacdo. Apresentar uma
o . as suas experiéncias e vivéncias )
Sensibilidade auditiva escuta atenta, a fim de que,
“revisite” suas lembrancas de
em momentos oportuno,
longo e curto prazo. o
instigar o colaborador a
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contribuir com fatos e
acontecimentos que
transversalizam a vida, por

meio de suas narrativas.

Categorizacéo

Evidenciar autores que
potencializem e contextualizem a

narrativa do colaborador.

Associar as falas dos
colaboradores com proposito
de ir ao encontro com o que
autores que culminam do
mesmo pensamento,
respeitando o lugar de fala do

colaborador.

Andlise reflexiva

Promover a reflexdo sobre os
significados subjacentes ao tema
abordado. Questionamento das
experiéncias como marco de

destaque em sua vida.

Compreender o lugar de fala
do colaborador da pesquisa,
por meio do processo de
transcricao integral e

fidedigno.

_ _ Explorar a relevancia das
Considerar como as narrativas se )
o ) 3 narrativas promovendo
Aplicabilidade relacionam com as questdes de L o

) publicizacdo como objetivo
pesquisa e 0s temas emergentes.

de contribuigéo de pesquisa.

Fonte: Elaboracéo do autor (2023)

Essa abordagem de entrevista se baseia na ideia de que as narrativas individuais s&éo uma
parte essencial da constituicdo do conhecimento e da identidade. Ela fornece um espaco para
o0s entrevistados se expressarem e refletirem sobre suas experiéncias, permitindo que revelem
detalhes significativos de suas vidas que podem ndo emergir em outros métodos de pesquisa.
Na éarea da Educacdo, isso é particularmente relevante, pois 0s docentes, muitas vezes se
deparam com situacBes complexas e desafios Unicos que merecem ser explorados em

profundidade. Para Dewey (1985, p.105), evidencia:

A experiéncia, como o respirar, € um ritmo de inspiracfes e expira¢des. Sua sucessao
é pontilhada e tornada um ritmo pela existéncia de intervalos, pontos nos quais uma
fase cessa e a outra esta latente e em preparacdo. [...] Cada lugar na experiéncia é um
padecer em que sdo absorvidas e abrigadas as consequéncias de um fazer anterior e
[...] cada fazer traz em si préprio um significado que foi extraido e conservado
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Entendendo que os principios de interacdo de indissociabilidade desempenham um
papel fundamental como alicerce principal da experiéncia, € intrinsecamente interativa,
especialmente, em seu aspecto social, ja que ndo se limita ao individuo, mas sim emerge de
constantes choques entre influéncias internas e externas. Ela representa a propria vida do
sujeito, manifestando-se através da comunicacao e do contato desse com o0 mundo que o cerca.

Desta forma, a narrativa abordagem (auto)biogréfica desempenha um papel
fundamental na pesquisa qualitativa, permitindo uma compreensdo aprofundada das
experiéncias humanas, da diversidade de perspectivas e do significado as trajetorias de vida.
Segundo Josso (2008, p. 19):

A histéria de vida narrada €, assim, uma mediacdo do conhecimento de si na sua
existencialidade que oferece, para a reflexdo do seu autor, oportunidades de tomada
de consciéncia dos varios registros de expressao e de representacéo de si, assim como
sobre as dindmicas que orientam a sua formag&o

A autora, destaca que narrativa da histéria de vida, é uma poderosa mediacdo do
conhecimento de si na existencialidade de um individuo. Ao descrever a prépria jornada, o
individuo ndo apenas relata eventos e experiéncias, mas também se envolve em um processo
reflexivo profundo, permitindo-lhe compreender diferentes aspectos de sua identidade.

A narrativa da historia de vida, destaca-se como um espelho que reflete os maltiplos
registros de expressao e representacao do eu. Cada capitulo, cada virada na trama, proporciona
a oportunidade de explorar e compreender as complexidades de suas emocdes, pensamentos e
acOes. Tal feito, contribui para uma tomada de consciéncia mais profunda, pois a escrita se torna
um meio pelo qual o individuo pode examinar suas préprias motivacgdes, valores e crencas.

Além disso, Josso (2008), destaca a relevancia das dinamicas que orientam a formacéo
do eu ao longo da vida. Ao narrar a propria histdria, o individuo ndo apenas destaca os eventos
passados, mas também reconhece as influéncias, os desafios e as mudancas que constitui a sua
identidade. Essa reflexdo ampla sobre o processo de formacdo pessoal proporciona uma
compreensdo mais abrangente, que pode incluir influéncias familiares, sociais, culturais e
experiéncias significativas que desempenharam papéis cruciais ao longo da sua formacao.

A narrativa da historia de vida, assim, emerge como um método valioso ndo apenas para
documentar a trajetéria pessoal, mas também se destaca pelo autoconhecimento e
desenvolvimento pessoal. Ela nos convida a explorar a complexidade de sua existéncia,
promovendo uma maior consciéncia dos elementos que compdem sua identidade e,
consequentemente, oferecendo oportunidades para o crescimento e a evolugéo continua.

Portanto, esse movimento de narrativa da histéria de vida é uma jornada de

autodescoberta que contribui para uma construcao de conhecimento de si mesmo no seu aspecto
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existencial. Narrativa de abordagem (auto)biogréfica, oferece a oportunidade de explorar 0s
registros de expressao e representacdo de si, bem como compreender as dinamicas que

moldaram o processo de formacao.

2.3 REFORCO ESTRUTURAL: CENARIOS DA PESQUISA

A pesquisa foi realizada na Universidade Estadual de Feira de Santana, UEFS.
Localizada em Feira de Santana, Bahia, carinhosamente é conhecida como “Princesinha do
Sertdo”. A cidade destaca-se pela sua diversidade cultural, que esté localizada no semiarido
baiano. Com a distancia de 116 km? da capital Salvador, tem como base econémica a agricultura
e 0 comércio. Com a populagio estimada de 616.272 pessoas?, segundo os dados do IBGE
(2022), no Censo de 2022.

Imagem 2- Pértico de entrada da Universidade Estadual de Feira de Santana- UEFS

N

i
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Fonte: https://www.uefs.br/modules/galeria/uploads/2459/1653999195Portico.jpg

O Municipio de Feira de Santana foi contemplado em 1968, com uma Faculdade de
Educacao e em 1970, com a criacdo da Fundacdo Universidade de Feira de Santana — FUFS

por meio da Lei Estadual n® 2.784, de 24 de janeiro de 1970, tendo como grande destaque no

! Fonte: https://www.google.com.br/maps/dir/Feira+de+Santana+-+BA/Salvador,+BA/@-12.6181574,-
38.9620364,10z/data=13m114b114m1414m13!1m5!1m1!1s0x714378df10f9afh:0xb5f00f82796f4aa6!2m2!1d-
38.9600273!2d-12.2535651!11m5!1m111s0x716112050422ebd:0xf71c84369573db9d!2m2!1d-38.5016363!2d-
12.9777378!3e0

2 Dados do IBGE https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/ba/feira-de-santana.html
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https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/ba/feira-de-santana.html
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Plano Integral de Educacdo pelos seus indicadores econdmicos e sociais, como 0 mais
importante centro polarizador de desenvolvimento do interior do Estado.

Por meio do Decreto Federal n® 77.496 no ano de 1976, reconhecida pela Portaria
Ministerial n® 874/86 de 19-12-86 e recredenciada pelo Decreto Estadual n® 9.271 de 14 de
dezembro de 2004, a UEFS vem se expandindo rapidamente, concentrando suas agdes no
centro-norte baiano, territério que integra o semiarido, presente em cerca de 150 municipios
baianos, em cumprimento do seu objetivo social que € preparar cidaddos que venham a exercer,
tanto lideranca profissional e intelectual no campo das atividades a que se propéem, quanto a
terem responsabilidade social no sentido de serem capazes de desempenhar o seu papel na
definicdo dos destinos da sociedade baiana e brasileira. O cumprimento dessa funcéo social a
torna reconhecida como uma das mais expressivas Instituicbes de Educacdo Superior do Estado
da Bahia e do Pais.®

A Universidade Estadual de Feira de Santana congrega os Polos da Universidade Aberta
do Brasil- UAB, em Rio Real, o Campus Avancado da Chapada Diamantina, em Lencais,
ambos no estado da Bahia, e outros prédios: Centro Universitario de Cultura e Arte — CUCA,
Observatorio Astronémico Antares; Museu Antares de Ciéncia e Tecnologia; Horto Florestal,
Clinicas Odontolégicas; Chacara Xavante; Biblioteca Monteiro Lobato; o Ambulatério no
Centro Social Urbano; o Servico de Assisténcia Juridica (SAJ), situado no Férum
Desembargador Filinto Bastos; o Prédio dos Ex-Combatentes e o Centro de Agroecologia Rio
Seco), localizados em diferentes bairros de Feira de Santana, onde funcionam, além de
atividades de ensino, atividades de pesquisa e de extens3o.*

Atualmente, a Universidade Estadual de Feira de Santana, dispde 31 (trinta e um) Cursos
de Graduag#o distribuidos em 04 (quatro) Areas do Conhecimento. Destes, 29 (vinte e nove)
cursos em regime semestral e 02 (dois) em regime anual;, 14 (quatorze) Cursos sdo na
modalidade Licenciatura e 17 (dezessete) na modalidade Bacharelado. Encontram-se em plena
atividade, no ano de 2020, 9 Cursos Lato Sensu, 27 Cursos de Pés-Graduagdo Stricto Sensu,
sendo 14 Mestrados Académicos, 6 Doutorados e Mestrados Profissionais e 4 Mestrados em
Rede Nacional. Além de 02 Programas Interinstitucionais (01 Doutorado e 01 programa com
Mestrado e Doutorado).

Durante os seus 46 anos de existéncia, a Universidade tem se consolidado por

intermédio da sua qualidade e exceléncia, uma vez que se pode definir que a Institui¢cdo vem se

3 Demais informagdes https://www.uefs.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=12
4 Disponivel em: https://feiradegraduacao.uefs.br/a-instituicao/
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destacando com uma das mais importantes do Pais, mediante todo trabalho realizado com
responsabilidade, que, por sua vez, vem sendo desenvolvido pelos docentes, funcionarios e
estudantes, reverberando em credibilidade académico-cientifica.

De igual modo, a Universidade Estadual de Feira de Santana, € um importante polo de
pesquisa no campo da Educagdo, desempenhando um papel central no desenvolvimento de
conhecimentos que impactam diretamente as praticas educacionais. Atraves de sua dedicacéo a
pesquisa, formacdo de profissionais e integracdo com a comunidade, a Universidade Estadual
de Feira de Santana (UEFS), contribui significativamente para o avanco do cenario educacional
na regiao.

Dessa forma, a Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS), desempenha um
papel crucial no cenario académico e no desenvolvimento de pesquisas no campo da Educacao.
Tem como o propdsito de promover o0 ensino, a pesquisa e a extensdo, a instituicdo que se
destaca como um l6cus privilegiado para 0 avanco do conhecimento no contexto educacional.

Sua importancia, destaca-se, no ambito de ser centro de pesquisa em Educagéo, e
evidencia a sua estrutura académica, que abrange uma variedade de cursos de graduacdo e pos-
graduacdo voltados para a formacdo de profissionais altamente capacitados. Além disso, a
Universidade mantém grupos de pesquisa e laboratorios especializados, proporcionando um
ambiente propicio para a producéo cientifica.

A justificativa do l6cus da pesquisa, € atribuida a uma série de caracteristicas. Uma delas
é 0 ambiente académico ideal para estudo de tal magnitude e relevancia académica cientifica.
A Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS), é uma instituicdo reconhecida por sua
exceléncia académica e comprometimento com 0 ensino, pesquisa e extensao. O seu corpo
docente é formado por profissionais com alto nivel académico, muitos dos quais sdo atuantes
nas areas de engenharias, como: Alimentos, Civil e Computacdo. Isso, possibilitou o

desenvolvimento da pesquisa, pois, atendia a todos o0s critérios necessarios.
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2.4 ESTRUTURA SOLIDA E FUNCIONAL: O PERFIL BIOGRAFICO DOS
COLABORADORES

Movido pelo anseio e desejo pela compreensdo do processo de constituicdo da
identidade docente dos profissionais dos cursos de Engenharia de Alimentos, Civil e
Computagdo. A por meio da narrativa de abordagem (auto)biogréfica, tornou-se um potente
método, evidenciando a capacidade de compreender cada histéria narrada, revelando os
significados que atribuem as experiéncias que fizeram parte de sua vida em algum momento.

Durante o desenvolvimento desta pesquisa, pude observar de forma tranquilidade como
a pesquisa envolveu os colaboradores ao longo das suas narrativas. Foi notdvel como, ao
compartilharem suas experiéncias e reflexdes, os docentes se sentiram acolhidos e confortaveis.
Essa sensacdo de seguranca se refletiu ndo apenas em seus comportamentos, mas também nas
palavras expressas ao término das narrativas.

A atmosfera de confianca estabelecida durante as interages proporcionou um ambiente
propicio para a abertura e sinceridade por parte dos colaboradores. Suas expressdes faciais e
corporais denotavam um estado de conforto evidente, sinalizando que o espaco criado para a
pesquisa foi percebido como acolhedor e livre de quaisquer julgamentos.

Ao final das narrativas, os docentes, reforcaram essa percepgdo positiva, com
comentarios que destacavam a importancia de poder compartilhar suas vivéncias de maneira
tdo franca e sem receios foram frequentes. A sensacdo de ter sido compreendido e respeitado
durante o processo foi manifestada de forma espontanea e entusiastica.

Esse movimento da entrevista narrativa de abordagem (auto)biogréfica nos leva, a
compreensdo hermenéutica fenomenoldgica apresentada por Souza (2011, p. 63-64), que

destaca:

O paradigma hermenéutico, no qual a abordagem compreensiva se insere, destaca a
importdncia do sujeito no seu papel de intérprete, onde a memoéria tem uma
importancia fundamental. A lembranca remete o sujeito a observar-se numa dimensao
genealdgica, como um processo de recuperagdo do eu, e, a memoria narrativa, como
virada significante, marca um olhar sobre si em diferentes tempos e espagos, 0s quais
se articulam com as lembrancas e as possibilidades de narrar experiéncias. Do ponto
de vista gnosioldgico, a hermenéutica fenomenoldgica busca compreender os sentidos
de determinados fendmenos elaborados pelo sujeito, sendo que, nesses termos, a
rememoracao é sempre reflexdo e autorreflexdo. Trabalhar com a memodria, seja a
memodria institucional ou a do sujeito, faz emergir a necessidade de se construir um
olhar retrospectivo e prospectivo no tempo e sobre o tempo reconstituido como
possibilidade de investigacdo e de formacéo de professores. A memoria é escrita num
tempo, um tempo que permite deslocamento sobre as experiéncias. Tempo e memdria
que possibilitam conexdes com as lembrangas e 0s esquecimentos de si, dos lugares,
das pessoas, da familia, da escola e das dimens@es existenciais do sujeito narrador
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Sendo assim, a importancia do paradigma hermenéutico, especialmente no contexto da
abordagem compreensiva, apresenta como primicia a valorizacdo do papel do sujeito como
intérprete. No &mbito dessa perspectiva, a memoria desempenha um papel fundamental para a
constituicdo das narrativas vividas. A lembranca ndo apenas evoca 0 passado, mas também
permite que o sujeito se observe em uma dimenséo genealdgica, como parte de um processo de
recuperacdo do eu. A memoria narrativa, por sua vez, representa uma mudanca significativa no
olhar do sujeito sobre si mesmo em diferentes momentos e espagos, conectando-se com
lembrancas e a capacidade de narrar as suas experiéncias.

A ideia de que a memoria esta escrita em um tempo especifico, destaca a importancia
do contexto temporal, permitindo uma reflexdo sobre experiéncias passadas. Esse tempo e
memoria proporcionam conexdes significativas como lembrancas, experiéncias e vivéncias
relacionados ao sujeito narrador, incluindo aspectos como lugares, pessoas, familia, escola e
dimensdes existenciais. Sendo assim, a interligacdo entre hermenéutica, memoria e tempo,
destaca a importancia de uma abordagem reflexiva na compreenséo do sujeito e na formagéo
profissional.

Apbs o processo de transcricdo literal das narrativas, encaminhei para o e-mail dos
colaboradores, a fim que eles pudessem ler e conceder o parecer de validagéo para o avanco da
pesquisa. ApoOs a devolutiva das narrativas, trago como proposta do uso da analise
interpretativo-compreensivo (Ricouer, 2012; Souza, 2014).

Para Ricoeur (2012), a importancia da narrativa como papel fundamental na
interpretacdo de fatos, pois ela permite que os narradores construam um sentido mais
abrangente a partir de fragmentos de textos e experiéncias. As histérias fornecem um contexto
que torna possivel a compreensdo e a conexao de eventos, personagens e ideias. Sendo assim
vemos que Ricouer (2012) destaca, “[...] a historia de uma vida ndo cessa de ser refigurada por
todas as historias veridicas ou ficticias que um sujeito conta sobre si mesmo. Essa refiguracédo
faz da propria vida um tecido de histdrias narradas™ Ricouer (2012, p. 419).

Souza (2014), nos brinda com uma compreensdo dos aspectos fenomenoldgicos das
experiéncias, ligados ao campo de estudo que se concentra na analise e compreensdo da
experiéncia subjetiva tal como ¢ vivenciada pelo individuo, ao destacar que: “implicagdo e
importancia que tem a narrativa em contexto de pesquisa, a partir da fenomenologia das
experiéncias” Souza (2014, p. 43).

A narrativa de abordagem (auto)biografica esta intrinsecamente ligada as bases da
fenomenologia existencial que, por sua vez, busca compreender a experiéncia humana em sua

plenitude, levando em consideracdo a subjetividade e a individualidade de cada ser. Nesse



64

cenario, a narrativa de abordagem (auto)biogréafica, desempenha um papel crucial na exploracao
e na expresséo da existéncia humana.

Entender a realidade a partir da perspectiva do individuo, considerando as experiéncias,
0S sentimentos e torna as percepgdes de cada um como elementos fundamentais para a
compreensdo do mundo. Souza e Fornari (2008) destacam: “[...] as narrativas se legitimam
como fontes imprescindiveis, ainda que nio Unicas, de compreensao dos fendmenos humanos”
Souza; Fornari (2008, p. 117).

As narrativas assumem a centralidade dos fendmenos e acontecimentos, onde
desempenha um papel importante na constituicéo da identidade. Ela permite que o sujeito reflita
sobre sua trajetoria, suas escolhas e seu desenvolvimento ao longo do tempo. Através dessa
reflexdo, o individuo pode chegar a uma compreensao mais profunda de si mesmo e de sua
relacdo com o mundo. Isso € essencial na fenomenologia existencial, que valoriza as
desvantagens e a liberdade do individuo. Delory-Momberger (2008) enfatiza que: “A narrativa
(auto) biografica instala uma hermenéutica da ‘historia de vida’, isto é, um sistema de
interpretacdo e de construcdo que situa, une e faz significar os acontecimentos da vida como
elementos organizados no interior de um todo” Delory-Momberger (2008, p. 56).

Esses momentos, no campo das narrativas (auto)biogréfica permitem que, 0s
colaboradores estabelecam conexdes entre suas proprias experiéncias e a teoria pedagogica.
Ricoeur (2010), sugere que: “Seguir uma narrativa ¢ reatualizar o ato configurante que lhe da
forma. E ainda o ato de leitura que acompanha o jogo entre inovacio e sedimentacio [...]”
Ricoeur (2010, p. 205). Este movimento, torna-se um convite para integrar as historias pessoais
que levam uma compreensdo mais profunda das experiéncias e vivéncias no campo da docéncia
no dmbito da Universidade.

Sendo assim, para se efetivar este percurso de analise, seguiram-se 0S passos: a)
transcricdo literal das narrativas; b) aprovacdo do colaborador; b) leitura sistémica; c)
categorizacao das narrativas construindo dialogos com os autores de correlagdo. Todo esse
percurso me levou a realizar uma compreensdo abrangente, interpretativa e cuidadosa das
informac@es coletadas ao longo dessa ambiéncia significativa para a pesquisa, culminando na
obtenc&o dos resultados.

Ao desenvolver o arcabouco desta pesquisa, 0 interesse primordial residia na
compreensdo da formacéo da identidade dos docentes bachareis em Engenharia e na imersao
no ambiente da docéncia universitaria. Busquei tornar essa pesquisa significativa dentro do
cenario académico, especialmente no ambito das Engenharias, visando proporcionar uma

escuta atenta diante das narrativas dos colaboradores, e destacar suas experiéncias e vivéncias
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na Universidade. A intengéo era ndo apenas contribuir para a producéo de conhecimento, mas
também enriquecer o didlogo sobre a pratica docente nesse contexto especifico, reconhecendo
a importancia das historias individuais na construcdao do ambiente académico.

A pesquisa transversaliza com o meu contexto de vida, por também habitar o campo da
docéncia no Ensino Superior. Compreendo que, por vezes, esse movimento constitui-se
acompanhado pela soliddo, disputa de status, a sobrecarga pelas demandas de pesquisa e
extensdo e por que ndo, pela gestdo. Ao propor esse estudo, é ir de encontro com alguns
questionamentos, dentre eles, como o0s docentes-engenheiros habitam a docéncia, visto que em
sua graduacao, nao estudam aspectos didatico metodoldgico voltados para ensino?

Considero essa pesquisa cara. Ndo em aspectos monetarios ou em termos de
financiamento. Mas sim, de tempo e investimento, carregada por valores sentimentais, por
momentos em que foi necessario rememorar alguns acontecimentos pessoais. E por que ndo
ressalta o fato de que, desprender do tempo para ouvir, analisar cuidadosamente cada narrativa.

Ao longo desse processo, me vi mergulhando em historias de vida-formacao profundas
e emocionantes. Cada relato, abria uma porta para um mundo de experiéncias, vivéncias e
sentimentos que eu jamais poderia ter imaginado. Percebi que, para compreender
verdadeiramente o que estava sendo narrado, era necessario mais do que apenas escutar. Era
preciso respeitar cada narrativa, compreendendo como sujeito Unico, apresentando por meio
das narrativas, uma historia valiosa.

Confesso que, em alguns momentos, ao ouvir as narrativas, 0 meu pensamento me
levava como aluno destes docentes, por hora, me via em alguns contextos, principalmente nos
primeiros momentos em que chegamos para exercer a docéncia, como professores iniciantes.

O tempo que dediquei a pesquisa foi um tributo ndo apenas a busca pela construcéo do
conhecimento, mas também a empatia e ao respeito pelos colaboradores que generosamente
compartilharam as suas narrativas. Cada minuto “gasto”, ouvindo e analisando cuidadosamente
as narrativas foi um passo mais proximo de entender a complexidade da constituicdo da
identidade docente.

Nesses momentos de reflexdo, pude perceber o poder das narrativas de vida-formacéo e
como elas nos conectam de maneira profunda e significativa. Essa pesquisa ndo foi apenas um
movimento académico, mas uma jornada de autodescoberta, me conduzindo ao processo
reflexivo, onde aprendi a valorizar as experiéncias e as vivéncias.

No percurso do desenvolvimento da pesquisa, a dissertagéo estava intrinsecamente
ligada a uma série de etapas cruciais, mas dentre todas, considero que a sele¢éo criteriosa dos

colaboradores da pesquisa, como sendo um passo fundamental. Essa etapa envolveu um
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processo meticuloso que se baseou em trés critérios especificos, os quais desempenharam um
papel crucial em garantir a qualidade e relevancia dos dados obtidos. Sendo assim, os critérios
foram: a) ser docente do Departamento de Tecnologia da UEFS; b) ter a formacéo inicial
bacharelado em engenharia; ¢) Ter mais de 5 anos de docéncia na UEFS.

Compreendendo que a formacéo de bacharelado em Engenharia evidencia como um
critério essencial para o aprofundamento das discussoes, as trajetdrias dos docentes permitiriam
um movimento de reflex&o sobre o habitar a docéncia no &mbito da Universidade. Sendo assim,
foi possivel ter uma compreensdo mais profunda sobre os movimentos formativos no Ensino
Superior, diante do convite estendido a quatro docentes, dos cursos de Engenharias: Alimentos,
Civil e Computacao.

Apds a os critérios definidos, solicitei ao colegiado de cada engenharia o e-mail dos
docentes. Esse movimento foi marcado pelo convite individual, atencioso e afetuoso, em que,
enviei para o e-mail dos docentes escolhidos (conforme os critérios citados), acompanhado por
um card, destacando como momento de bate-papo sobre a docéncia na engenharia, com pedido
de confirmacéo e aguardando o dia e horario que melhor correspondesse.

Todos os e-mails foram encaminhados, individualmente no mesmo dia. Questdo de
algumas horas, obtive sinal positivo de um docente da Engenharia de Alimentos, conseguinte
Engenharia de Civil. J&, ndo posso dizer o mesmo de Engenharia da Computacao. Desde junho
de 2023, tentado marcar um momento com algum docente, porém todas as vezes foram sem
sucesso. Na trajetoria de tentativas, um possivel colaborador fez a promessa que entraria em
contato no inicio do semestre letivo de 2023.2, porém, sem éxito e nem justificativa.

Com os dias passando, recorri a outro docente, agora ndo separado pelo contexto virtual,
sim fazendo o convite pessoalmente e posteriormente encaminhando o card pelo WhatsApp,
como forma de registro e lembra-lo. No dia e horario marcado, o colaborador ndo compareceu
e nem justificou a sua auséncia.

Depois de longos meses, no dia 07/10/2023, um colaborador sentiu-se sensibilizado,
contribuiu com a pesquisa, por intermédio das suas narrativas e experiéncias. Compreendo que,
esse movimento participativo é voluntario. Porém, em meus momentos de reflexdo, fico
guestionando, esses docentes, ja ndo vivenciaram este percurso de pesquisa? Sera que € o tempo
escasso a ponto de ndo conseguir conceder 40 minutos para uma conversa? Perguntas estas que
ndo cabem para apresentacao de respostas. Apenas reflexao.

Ressalto que, no dia e horario marcados, todas as entrevistas ocorreram na propria
Universidade. Os espagos escolhidos para este momento, ficaram a critério de cada colaborador,

compreendendo a importéancia de sentir-se confortavel. Todos os colaboradores receberam o
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Termo Consentimento Livre Esclarecido (TCLE), antes do inicio do bate-papo, que levou
tempo meédio de 40 minutos. As gravacdes das narrativas foram feitas por meio de um
instrumento de gravacgdo, que posteriormente, foram transcritas e enviadas para a leitura de cada
colaborador.

Destaco que os critérios éticos desempenham um papel fundamental na pesquisa
narrativa de abordagem (auto)biografica, uma vez que essa metodologia envolve a coleta e
analise de historias de vida-formacdo. Por meio do uso da pesquisa narrativa, foi possivel
compreender a experiéncia e as suas vivéncias, destacando a importancia da ética em todas as
fases do processo. Abordar essa abordagem com responsabilidade foi essencial para garantir a
dignidade, respeito e consentimento dos participantes, bem como a validade e confiabilidade
das narrativas.

Atinando a importancia do perfil biografico dos colaboradores, a pesquisa desempenha
um papel fundamental no enriquecimento e na contextualizagéo dos resultados obtidos. Creio
que esse movimento vai além da simples construcdo de conhecimentos, sejam eles pessoais e
académicos. O perfil biografico contribui para uma compreensao mais profunda e holistica do
estudo em questéo.

Com objetivo de manter 0 anonimato de cada colaborador, e seguindo 0s preceitos éticos
da pesquisa, atribui a cada um, gentilmente um pseuddnimo que os caracterize conforme o curso
de atuacéo, auxiliando nas identificacdes das suas narrativas.

Tabela 3 Perfil biografico dos colaboradores

Nome Sexo Cor Idade Formacéao Tempo de
docéncia
Poeta da} Masculino  Pardo 48 Doutorat_jo em 20 anos
Construcéo Engenharia Civil
Alquimista Mestrado em
Masculino  Pardo 41 Engenharia de 14 anos
dos Sabores .
Alimentos
Maesj[ro das Masculino  Pardo 61 Dout_orad_o em 20 anos
Moléculas Engenharia Bioguimica
Mundo Mestrado em
. Masculino  Branco 49 Engenharia da 21 anos
Virtual «
Computacao

Fonte: Elaboracéo do autor (2023)

Utilizei pseuddnimos metafdricos com o proposito de representar os colaboradores nesta
pesquisa. Esse recurso, consiste em substituir os nomes reais por identidades ficticias,
desempenhando um papel fundamental na preservagdo da privacidade, e na garantia da
confidencialidade e na construcdo de relagcdes de confianga entre os pares. Moraes & Torre

(2004, p. 93), explicam que a metafora “¢ uma das mais poderosas ferramentas do
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conhecimento”. Desta forma, a metafora traz contribui¢des epistemoldgicas direcionadas para
a compreensdo da realidade, explorando a forma como os individuos desenvolvem seus
processos de conhecimento e concebem a realidade de maneira abrangente.

Tendo em vista, que a preservacao da privacidade dos colaboradores € uma questéo ética
na conducdo desta pesquisa, especialmente quando envolve informag6es sensiveis ou pessoais
que podem ser identificadas nas narrativas posteriores, o uso de pseuddnimos permite que 0s
participantes possam compartilhar suas experiéncias, opinides e dados pessoais com mais

tranquilidade, sabendo que sua identidade real ndo sera revelada.

2.5 PROJETANDO E CONSTRUINDO: PERCORRENDO ESTUDOS E TEORIAS

Nessa conjectura arquitetbnica na construcdo da dissertacdo, fez-se necessario um
processo de pesquisa, e 0 que distingue este trabalho é sua contribuicdo na realizacdo de um
levantamento do estado atual de conhecimento no contexto das dissertacdes e teses produzidas
acerca da tematica proposta. Esse movimento é muito significativo pois permite 0 mapeamento
de estudos correlacionados, com a produgéo desenvolvida.

Compreendo que esse mapeamento foi fundamental e abragcou todas parte das areas da
pesquisa. Entretanto, apesar das limitacdes, a analise a qual proporcionou contribuicdes, sobre
0 progresso, estimulando a reflexdo e aprofundando a compreensao sobre minha propria
pesquisa no contexto da constituicdo da identidade dos docentes Engenheiros.

Na construcdo teorica desta pesquisa, fiz 0 uso do banco de dados disponivel pela
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior- CAPES, que, por ora,
apresenta estar atualizado e que, por alguns momentos de pesquisa, demonstrou-se instavel,
principalmente nas selegbes dos filtros. Por meio das buscas, utilizei como descritores,
“identidade docente”, “professor bacharel”, “docente Engenheiro”, delimitado por filtros nas
seguintes ordens: Tipo (dissertacdes ou teses), recorte temporal (2018-2022), Grade de area de
conhecimento (ciéncias humanas), Area do conhecimento (Educacdo), Area de avaliagdo
(Educacio) e Area de concentracio (Educacio).

O recorte temporal mapeado foi delimitado em um espago que compreende de 2018 a
2022. A importancia desse processo vai além da mera coleta de informagdes, representando um
mergulho profundo na evolugdo e nas nuances do cenario académico brasileiro nos ultimos
anos. A CAPES, como uma instituicdo central para o fomento da pesquisa e formacédo de
recursos humanos, detém uma riqueza de dados que proporcionam produgdes contemporaneas,

desafios e conquistas no ambito da pos-graduacéo.
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Ao adotar o periodo de 2018 a 2022, pude observar e analisar as mudangas e
transformacfes ocorridas durante esse intervalo especifico, permitindo-me contextualizar
minha pesquisa de maneira mais precisa e atualizada. Essa abordagem temporal delimitada
ofereceu uma visdo panoramica dos eventos, politicas e investimentos no cenario académico,
podendo compreender como tem sido as producdes da pesquisa desenvolvida.

Através das buscas, destaco as dissertacfes e teses, validando as abordagens
metodologicas utilizadas por meio dos estudos pelos quais os sujeitos colaboradores fazem
parte deste movimento. De acordo com os dados contabilizados inicialmente, entre as
dissertagdes por meio dos descritores, conforme destaque na tabela abaixo.

Tabela 4- Trabalhos encontrados de acordo com os descritores

Descritores Dissertacoes Teses Total
Identidade docente 73 28 101
Professor bacharel 6 5 11
Docente Engenheiro 3 2 5
Total por modalidade 82 35 117

Fonte: Elaboracéo do autor (2023)

Para garantir a coesdo e relevancia dos estudos incorporados, optei por restringir a
analise aos titulos de dissertacdes e teses para que estivessem alinhados com o escopo especifico
da pesquisa.

Entendi que a consisténcia na temética era crucial para atingir os objetivos delineados
na pesquisa. Assim, foram excluidos os trabalhos que ndo abordavam diretamente a identidade
docente e formacao dos bacharéis em Engenharia no ambiente universitario. Essa delimitacdo
se mostrou fundamental para manter a coesdo e a profundidade na analise da constituicdo da
identidade docente nesse contexto especifico.

Embora tenha sido uma decisdo criteriosa, ela permitiu concentrar os esfor¢os nas fontes
mais relevantes e alinhadas aos propoésitos da pesquisa. A escolha de focar exclusivamente em
dissertacdes e teses que se aproximavam da tematica da identidade docente dos bacharéis em
Engenharia fortaleceu a consisténcia e a validade do estudo, proporcionando uma abordagem
mais especifica e aprofundada sobre o tema em questao.

Dessa forma, podemos visualizar a tabela abaixo, onde apresenta o quantitativo apds o

processo de incluséo.
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Tabela 5 —Trabalhos ap6s a aplicacdo do critério de incluséo

Descritores Dissertacoes Teses Total
Identidade docente 1 0 1

Professor bacharel

N R e
o N w

2
Docente Engenheiro 1
4

Total por modalidade

Fonte: Elaboracgdo do autor (2023)

Na conducdo da pesquisa em questdo, a selecdo dos titulos que compuseram o corpo
documental analisado foi um processo meticuloso e estrategicamente fundamentado. O critério
adotado para a inclusdo desses trabalhos baseou-se na busca por uma tematica que se
aproximasse significativamente dos objetivos e do escopo da pesquisa em andamento bem
como os descritores supracitados. O primeiro passo desse processo consistiu na identificacdo
de dissertacOes e teses disponiveis no repositério exclusivamente da Plataforma CAPES. A
escolha dos titulos, por sua vez, fundamentou-se na analise criteriosa dos resumos desses
trabalhos.

A temética desempenhou um papel crucial na definicdo do escopo da pesquisa, uma vez
que a selecdo de titulos diretamente relacionados aos temas de interesse proporcionou uma base
solida para a analise comparativa e a construcdo de argumentos embasados. Dessa forma, a
abordagem centrada na tematica contribuiu para consisténcia do trabalho, assegurando que as
fontes selecionadas fornecessem relevantes e complementares ao desenvolvimento da pesquisa
em andamento. Nesse processo de mapeamento, faco mencgéo a seis pesquisas de destaque, as
quais possuem pontos relevantes que de alguma forma, se aproximam com objeto de estudo,
dos quais apresento a seguir:

O primeiro trabalho, € fruto da dissertacdo de autoria da Patricia Fontana, ano de 2019,
intitulada: Saberes docentes e identidade do professor: biografias e trajetdrias; que teve como
objetivo geral desdobra-se em trés objetivos especificos que constituem os trés capitulos da
dissertacdo. O primeiro capitulo busca aprofundar o conceito da construcdo da identidade e da
identidade do professor. O segundo capitulo objetiva indiciar os saberes docentes implicados
na constituicdo da identidade do professor ao longo da histéria da educacdo e da formacéo dos
professores no Brasil. Por sua vez, o terceiro se propde a compreender a formagéo docente na
perspectiva da construcdo de identidade enquanto trajetorias e biografias, a partir das
contribuicdes de Mario Osorio Marques. E uma pesquisa bibliografica, qualitativa, orienta-se
pela abordagem tedrica critico-hermenéutica e, como tal, pressupde uma perspectiva de

interpretagdo\compreensdo do fendmeno no tempo. Sendo assim, estabelece um didlogo com a
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tradicdo, investigando o processo de formacdo da identidade dos professores e suas
transformacfes na historia. Este estudo constatou que o professor é compreendido pela
sociedade como alguém que tem saberes e necessita de saberes para exercer seu oficio. E a
construcdo desta pluralidade de saberes que constitui sua identidade. Ao mergulhar na historia
foi possivel constatar que a construcdo da identidade docente € um movimento dindmico,
inscrito na histéria e influenciado pelo contexto social. Pelo fato de ser dindmica, esta propensa
a transformacdes. Outro aspecto relevante aprofundado ao longo do trabalho diz respeito a
importancia de compreender e considerar a tradi¢cao no processo formativo, pois essa nos ajuda
(re) significar o hoje do processo educativo. Como um caminho para pensar a formacéo docente,
além da razdo instrumental, prop6s-se as construcdes da identidade enquanto trajetoria e
biografia a partir das trés dimens@es/exigéncias sugeridas por Mario Osorio Marques (1990): a
dimensdo hermenéutica, a dimensdo critico-reflexiva e a dimensao epistémico-instrumental. O
didlogo entre essas trés dimensdes e seus respectivos campos tedricos, € fundamental para
formar professores com identidades protagonizadas.

O segundo trabalho, apresentado por Isamar Gongalo De Sousa Ribeiro, no ano de
2019, intitulado: A formacéo do professor bacharel e a construcdo dos saberes pedagogicos
na educacao superior, no qual o seu o objetivo de analisar como se da a formacéo do professor
bacharel e como este professor mobiliza seus saberes e praticas pedagdgicas no ensino superior.
Os objetivos especificos sdo: mapear qual foi a formacdo inicial e continuada do professor
bacharel universitario; analisar como se construiu a formacdo do professor bacharel
universitario; e investigar como os saberes e as praticas sao mobilizados pelo professor bacharel
universitario. O problema de pesquisa é: como os professores bacharéis se formaram e como
mobilizam seus saberes e praticas pedagodgicas na educacdo universitaria? O enfoque de
pesquisa utilizado foi o qualitativo. Para responder a questao elencada, realizaram-se, além de
pesquisas bibliogréficas e analises documentais, uma pesquisa empirica efetivada da seguinte
forma: com envio e recebimento eletronico de roteiro de entrevista e as respectivas respostas.
A pesquisa foi realizada na Faculdade UnB do Gama, localizada no Gama (DF). Participaram
do estudo 15 professores efetivos da instituicdo, os quais atuam na docéncia ha mais de quatro
anos. Em relagdo ao suporte tedrico, os principais autores presentes na dissertagdo sdo Cunha
(2010), Gauthier (1998), Perrenoud (2000), Pimenta (2000), Machado (2009) e Tardif (2014).
A andlise do material de pesquisa permitiu afirmar que a pratica pedagogica do professor
bacharel sem formacgdo pedagdgica formal se da a partir das experiéncias vividas durante a
formacdo, com base na recordagdo de seus proprios professores. A pratica do professor

modifica-se ao longo de suas experiéncias, com o desenvolvimento dos saberes docentes
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necessarios a atuacdao. Apesar do reconhecimento, os entrevistados necessitam da formacéo
pedagogica formal para desenvolver conhecimentos pedagogicos, que também sdo necessarios
ao docente da Educacdo Superior. O estudo evidenciou, ainda, que no cenario investigado
muitos docentes sentem que possuem boa formacédo e se sentem aptos para a sala de aula e
procuram meios de continuar sua formacdo, saberes e praticas pedagdgicas por meio da
formacéo continuada.

O terceiro trabalho, trata-se de um estudo realizado pela autora Anne Cristine Da Silva
Dantas, no ano de 2019, intitulado De bacharel a professor: o ser docente no ensino
universitario, tem o objetivo de analisar como foi constituido o ser docente dos professores
bacharéis do ensino superior. Foi produzido a partir de um grupo de investigacdo formado por
docentes bacharéis do quadro efetivo da UFRN, com jornadas de trabalho de 20h semanais e
que exercem sua profissdo de formacdo, concomitantemente, fora da universidade. Enquadra-
se como uma pesquisa de abordagem qualitativa, com aplicacédo de ferramentas para a coleta e
analise de dados, apresentada de forma descritiva, utilizando questionarios com perguntas
abertas e fechadas, além de entrevista semiestruturada, sendo necessario chegar a descrices
detalhadas, fazendo uso de gravador para isso e utilizando como instrumento para analise de
dados a Andlise de Conteudos de Bardin (2011). Foi tido como resultado o encontro de trés
categorias que envolve o ser docente: formador de futuras geracdes; ensinar; doagéo e ainda
acreditam que sua experiéncia profissional é fator significativo para serem docentes. A
concepcao do ser docente para esse professor bacharel é que mesmo com a falta de cursar
disciplinas de cunho didatico-pedagdgico em sua formacdo inicial, constroem seu ser docente
através de outras competéncias e habilidades construidas ao longo de sua pratica, mas veem a
necessidade de um aprofundamento na formag&o pedagdgica.

O quarto estudo, apresenta tese defendida por Darlene Silva Dos Santos, no ano de
2019, e intitulada, Docéncia universitaria: analise das necessidades formativas de professores
bacharéis que atuam no Curso de Administracdo da UFPI - Campus Ministro Reis Velloso
(Parnaiba/Pl), tem como objetivo geral analisar as necessidades formativas dos professores
bacharéis que assumiram profissionalmente a docéncia universitaria no Curso de
Administracdo da Universidade Federal do Piaui no Campus Ministro Reis Velloso. E
especificamente: tracar o perfil identitario dos participantes do estudo; apreender as
compreensdes de docéncia universitaria dos professores bacharéis; identificar a relacdo entre
necessidades formativas de professores bacharéis e os saberes elaborados na constituicdo da
identidade profissional; descrever quais possiveis a¢fes formativas no ambito da universidade

poderdo contribuir para o desenvolvimento profissional dos professores bacharéis e contribuir
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para a consolidagdo de politicas institucionais de desenvolvimento profissional do professor
bacharel do CMRYV da Universidade Federal do Piaui. O objeto de tese se constitui na acep¢do
de que a formacdo inicial do professor bacharel, suscita amplitude de conhecimentos
pedagdgicos necessarios ao exercicio da docéncia, sendo fundamental conhecer as necessidades
formativas, para oportunizar acdes que contribuam para o desenvolvimento profissional do
docente. A investigacdo é do tipo exploratdria, de abordagem qualitativa, desenvolvida em duas
etapas, sendo a primeira teorico-bibliografica, e a segunda, pesquisa de campo junto aos
professores do curso de administracdo da UFPI/CMRYV, por meio de questionario misto e
realizacdo de grupo focal. As interpretacdes foram construidas a partir do método de analise de
contetdo, fundamentadas por autores que discutem a tematica. A anélise dos dados aponta a
necessaria mudanca quanto a concep¢do de docéncia universitaria, ainda pautada em
paradigmas conservadores. Destaca a importancia de desenvolvimento de um referencial
orientador da formacéo, que tenha as necessidades formativas como ponto de partida para a
elaboracdo de programas e projetos de formacdo permanente, em uma perspectiva critico-
reflexiva. Aponta, ainda, para necessarias acdes formativas que possam viabilizar a construcéo
de conhecimento epistemologico das praticas pedagdgicas, sobretudo, quanto as préaticas de
avaliacdo. A percepcdo de necessidades formativas indica a essencialidade de politicas
institucionais de desenvolvimento profissional, a partir de programas institucionais de
formacdo, que tenham como principios o didlogo e as praticas colaborativas. E, ainda, que
assegurem as condi¢Ges concretas e incentivos na carreira, no intuito de viabilizar o
envolvimento dos professores.

O quinto estudo, apresenta dissertacdo defendida por Mariana Cristina Buratto
Pereira, no ano de 2018, intitulada, Investigacao da influéncia do perfil docente na formacéo
da identidade profissional de engenheiros civis, que permeia a profissdo de engenheiro civil €
vista como oficio de prestigio, e sua formacédo no ensino superior compreende o aprendizado
de varias disciplinas, centradas no conhecimento de técnicas e precisdo de métodos. Por sua
vez, a atuacdo profissional se d& por meio do interrelacionamento entre pessoas e 0s métodos
aprendidos durante a formacdo. Tendo em vista que para ocorrer o processo de ensino e de
aprendizagem € necesséria a mediacdo realizada pelo professor, neste trabalho de mestrado,
propds-se investigar qual a influéncia do professor para a formacéo da identidade profissional
do engenheiro civil, identidade esta, que esta relacionada com a seguranca pela qual o egresso
exerce a profissdo. Para tanto, realizou-se pesquisa em trés institui¢des de ensino superior (IES)
localizadas no municipio de Campinas/SP, sendo duas universidades e um centro universitario,

por meio de questionarios eletrdnicos com perguntas fechadas. Foram convidados a
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participarem desta pesquisa os alunos matriculados no Gltimo ano de formag&o e professores
que lecionaram disciplinas do primeiro ao décimo semestres nas trés IES delimitadas. Ao
analisar as fontes empiricas, as evidéncias permitem afirmar que o professor do ensino superior
influencia na formacdo da identidade profissional do engenheiro civil, cuja influéncia esta
diretamente aliada as diferencas dos perfis docentes. Estas diferencgas sdo resultado de fatores,
tais como: tempo de profissdo e motivacdes para realizacdo de mudancas na docéncia e as
requeridas na diretriz de ensino. Concluiu-se que as diferencas dos perfis dos docentes néo
permitem garantir taxativamente que se esteja formando o mesmo perfil de profissional na
Engenharia Civil, mas ha fortes evidéncias mostrando que a interacdo intersubjetiva entre
professores e alunos contribui afirmativamente na formacéo da identidade profissional de
engenheiros civis.

Por fim, o sexto estudo, apresenta a tese defendida pela Terezinha Severino da Silva,
no ano de 2020, intitulada Formacéo continuada de professores engenheiros: uma pesquisa
colaborativa, cuja a presente tese é resultado de uma pesquisa cujo objetivo principal foi
analisar as contribuicbes do processo formativo de professores do Instituto de Ciéncias
Tecnologicas e Exatas (ICTE) da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM), a partir
das significacGes apreendidas por eles em relacdo a formagdo continuada, numa perspectiva
colaborativa. A pesquisa foi realizada no ambito da linha de pesquisa Desenvolvimento
Profissional, Trabalho Docente e Processo Ensino-Aprendizagem do Programa de Pos-
graduacdo em Educacéo da Universidade de Uberaba (UNIUBE). O estudo teve como problema
de pesquisa a seguinte questdo: quais as contribuicdes de um processo de formacédo continuada
de professores do ICTE/UFTM para o desenvolvimento profissional docente, na perspectiva
colaborativa? Os participantes da pesquisa foram professores que ministraram aulas na
formacdo basica comum dos cursos de engenharia da UFTM, no ano de 2019. Foi utilizada a
metodologia da pesquisa colaborativa que busca atender necessidades dos participantes e
produzir conhecimento. Fundamentou-se tedrica e metodologicamente em Ibiapina (2008,
2009), em relacdo a pesquisa colaborativa; Marx (2011), Kopnin (1978), Kosik (1976), Minayo
(2014) e Gomide (2014), para 0 método; Marcelo Garcia (1999), Tardif (2002, 2004, 2014),
Zabalza (2004), N6ovoa (2002, 2009), Masetto (2003), Isaia (2006, 2010), Veiga (2006, 2008,
2014), Franco (2009), Cunha (2006, 2014), Pimenta (2000, 2009), Pimenta e Anastasiou (2008,
2014), Melo (2018), para tratar a pedagogia universitaria. Teve como método o Materialismo
Histdrico-Dialético e foram realizadas pesquisa bibliografica, pesquisa documental e pesquisa
de campo, com entrevistas e encontros reflexivos na modalidade presencial e a distancia. Para

a analise de dados, utilizou-se a abordagem dos Nucleos de Significacdo. A partir da leitura
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flutuante do material, foi realizada a identificacdo dos pré-indicadores (falas dos participantes)
e dos indicadores (agrupamento de pré indicadores) e apreendidos cinco nucleos de significacdo
(agrupamento de indicadores), que mostram, em seu movimento, totalidade e contradicao, 0s
significados e os sentidos apreendidos pelos professores participantes. Foram eles: Desinteresse
do aluno - um desafio para o professor entre o desejo de superacdo e o desanimo; A dimenséo
ética na formacédo do engenheiro entre a necessidade e a auséncia; Importancia e necessidade
de diferentes estratégias de ensino para a aprendizagem entre a diversidade e as condicGes
subjetivas e objetivas para a sua efetividade; A avaliacdo, processo intrinseco a aprendizagem
entre frustagdes e entusiasmo; A contribuicdo da formacao continuada para o desenvolvimento
do professor do ICTE - entre avancos, desafios e dificuldades. Destaca-se a motivacdo dos
participantes para refletir sobre sua pratica, dispondo-se a criar/participar de espacos de
reflexdo, com o fim de profissionalizar a docéncia e de (re) construir significado e novas
compreensdes do processo de ensino e aprendizagem. Evidencia-se, ainda, a riqueza do
compartilhamento e reflexdo nos encontros, o que possibilitou ao participante a valorizacdo do
pensamento do outro, em um ambiente de discussdo, de autonomia e de respeito mutuo, a
apropriacdo de conhecimentos que subsidiaram a praxis, na qual teoria e pratica se
complementam e podem transformar os envolvidos e provocar mudangas na acao educativa,
contribuindo para o desenvolvimento profissional. Os resultados confirmam a tese de que um
processo de formacdo pedagdgica na perspectiva colaborativa pode contribuir para que o
professor do ensino superior intérprete e recrie sua pratica pedagogica, num processo de
desenvolvimento profissional docente.

Em continuidade, convido-o a examinar a importancia intrinseca deste estudo,
fornecendo uma analise mais aprofundada acerca do cenario complexo que envolve a
constituicdo da identidade docente no contexto do ensino superior, com um enfoque particular
na vivéncia de professores bacharéis em Engenharia, destacando suas praticas e experiéncias
educativas universitarias. No proximo capitulo, explorarei de maneira mais detalhada a
relevancia crucial de uma formacdo especifica para a pratica docente, especialmente para
aqueles docentes que, por sua formacao em bacharelado, enfrentam a caréncia da licenciatura.
Essa lacuna formativa pode ser compreendida como um desafio a ser superado, sendo essencial
abordar a necessidade de estratégias inovadoras e abordagens pedagogicas adaptadas para
potencializar o impacto positivo desses profissionais no ambiente académico.

Destaca-se 0 ProFACE como um programa exemplar que busca acolher os docentes
iniciantes na Universidade Estadual de Feira de Santana, oferecendo-lhes movimentos

formativos que ndo apenas corroboram, mas tambeém enriquecem significativamente a préatica
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docente. Este programa se destaca por sua abordagem abrangente, que vai além do simples
suporte inicial, proporcionando aos professores em inicio de carreira uma solida base formativa
que fortalece suas habilidades e competéncias, contribuindo assim para o desenvolvimento

profissional continuado.
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CAPITULO 3-DOCENCIA UNIVERSITARIA: FORMACAO DE ENGENHEIROS NA
UNIVERSIDADE ESTADUAL FEIRA DE SANTANA

[...] aidentidade ndo é um dom, nem um dado imutavel, nem se transmite; ndo é uma
coisa, porém é constituida pelas relagdes que o professor, enquanto sujeito histdrico
estabelece com os outros sujeitos dentro do processo de construcdo, apropriagéo e
transmissdo do conhecimento (Fagundes, 2005, p. 188)
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A identidade ndo é algo inato ou imutavel que uma pessoa possui desde 0 nascimento,
nem é algo que possa ser transmitido a outra pessoa como um objeto. Em vez disso, a identidade
é constituida. Isso implica que a identidade de um professor, é oriunda de uma constituicdo
dindmica que evolui ao longo do tempo e € influenciada pelas experiéncias, relacbes e
interagGes com seus pares.

Ao trilharmos pelo campo da docéncia universitaria, vemos que o perfil do docente
inclui muitas atribuicdes, como conhecimento da disciplina, do curriculo e contexto histérico e
social, uso de diferentes formas de ensino, dominio da linguagem e a busca da participacdo do
estudante. Contudo, esta secdo elenca marcos formativos necessarios para 0 processo de
formacdo do docente no ambito universitario, apresentando a importancia do processo
formativo como algo sistematizado para a construcao profissional.

Destaca-se também, o Programa de Formacdo Académica e Contextualizacdo de
Experiéncias Educacionais- ProFACE- UEFS, elemento importante no processo de formacéo
continuada dos docentes bacharéis na Universidade. A constituicdo da identidade docente, ndo
pode ser deixada de lado, afinal, sendo a protagonista deste movimento, vemos que se trata de
uma busca continua, dinamica que envolve o sujeito e esta presente no ser, professor. Diante
disso, vemos que os docentes bacharéis possuem um processo formativo com algumas lacunas
para 0 habitar a docéncia, sendo necessaria uma imersdo em vivéncias com as préaticas
pedagogicas para efetivar a compreensao do ser professor.

Por fim, a docéncia no campo da engenharia, traz o seu destaque por compartilhar seus
movimentos reflexivos quanto a docéncia e seus desafios. Apresentamos também, o contexto
historico dos cursos das Engenharias vinculados a Universidade Estadual de Feira de Santana,
UEFS, sendo campo desta pesquisa.
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3.1 FORMACAO DOCENTE NO AMBITO UNIVERSITARIO: PRINCIPIOS DAS
POLITICAS EDUCACIONAIS NO ENSINO SUPERIOR

Nos ultimos anos, a formacao dos docentes universitarios surge como um dos principais
fatores que levam a melhoria da qualidade do ensino oferecido pelas institui¢des educacionais.
No entanto, alguns aspectos desse processo de formacdo tém se mostrado preocupantes,
incluindo a formacao inicial dos educadores e fragilidades no desenvolvimento do pensamento
educacional critico.

Conforme Masetto (2008), “[...] a funcdo do Ensino Superior é a de criar situacbes
favoraveis ao desenvolvimento dos aprendizes nas diferentes areas do conhecimento, no
aspecto afetivo-emocional, nas habilidades e nas atitudes e valores” Masetto (2008, p.14)

No contexto do ensino superior no Brasil, a formacdo docente é articulada em seu
escopo com uma das discussdes do ambito da prépria Constituicdo Federal de 1988, e sobretudo
com 0 seu marco no que tange a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDBEN,
Lei n® 9.394/96. A LDB apresenta uma preocupacao em relacdo a formacdo docente, porém,
ndo abre campo para mais debates e reflexdes, tratando tal tematica de forma sucinta, apenas
com apontado: “Art. 66 — A preparacdo para o exercicio do magistério superior far-se-a em
nivel de p6s-graduagdo, prioritariamente em programas de mestrado e doutorado”.

Do ponto de vista legal, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, apresenta como
requisito obrigatorio, 300 horas de acdo pratica no ensino. Apesar de ter sido exigida para a
formacéo de professores da Educacdo Basica, a incumbéncia de oferecer uma disciplina sobre
metodologia de ensino € isenta dos cursos de formacao de professores da educacédo superior, de
acordo com o Artigo 65. No que diz respeito aos cursos de especializacéo, o Parecer 12/93 do
Conselho Federal de Educacdo inclui a necessidade de disponibilizar uma disciplina que aborde
uma metodologia de ensino, a qual potencialize e evidencie a pratica docente em todos 0s
conceitos didaticos.

Contudo, a esfera pedagbgica e seus componentes curriculares sdo inegaveis, e
insuficientes no processo de formacdo do professor pretendido para atuar no ensino superior.
Vemos que a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
comecou a requerer que os beneficiarios de suas bolsas realizassem estagios em docéncia, com
objetivo de efetivar a pratica docente e contribuir para uma no¢do do desenvolvimento
profissional dos mestres e doutores envolvidos. E valido ressaltar que, a carga horaria de

estagio, é tanto quanto insignificante, quando fazemos um comparativo com a carga horaria
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geral dos programas de pos-graduagdo. Afinal, uma constituicdo docente ndo ocorre apenas em
um curto espaco de tempo, como proposto no estagio em docéncia.

Para essa efetivacdo, faz-se necessario um longo processo, o qual o individuo tenha uma
construcdo de sentido pela experiéncia, como menciona Larrosa (2002, p. 25), “sua capacidade
de formagdo ou transformagio. E experiéncia aquilo que ‘nos passa’ [...], € a0 nos passar nos
forma e nos transforma. Somente o sujeito da experiéncia esta, portanto, aberto a sua propria
transformagao”

A experiéncia, tece as nossas vivéncias, que entrelaca as fibras das nossas vivéncias,
constituindo a trama da nossa existéncia. Dessa forma, carrega consigo mais do que uma
simples sequéncia de eventos; é um fendmeno multifacetado que transcende o tempo e 0 espaco,
proporcionando-nos movimentos reflexivos que ecoam em nossas mentes, coracdes e acoes.

Ao constituir-se de pressupostos que a experiéncia “nos toca” profundamente, revela-se
como uma fonte inesgotavel de aprendizado. Ela ndo apenas nos proporciona conhecimento
prético, mas também nos instiga a reflexdes mais profundas sobre as vivéncias que nos cerca.

Sendo assim, com o fortalecimento do referencial, as diretrizes que estabelecem as
regras para 0s avancos do ensino podem ser encontradas no Art. 18 da Portaria do MEC/CAPES

n°. 65, de 11-11-02, que destaca os critérios que regulamentam o estagio de docéncia:

I. para o programa que possuir os dois niveis, mestrado e doutorado, a obrigatoriedade
ficara restrita ao doutorado;

I1. no programa que possuir apenas o nivel de mestrado, ficara obrigada a realizagdo
do estégio;

I11. as Instituicbes que ndo oferecerem curso de graduagdo, deverdo associar-se a
outras instituicbes de ensino superior para atender as exigéncias do estagio de
docéncia;

IV. o estagio de docéncia com carga superior a 60 (sessenta) horas podera ser
remunerado a critério da Institui¢do, sendo vedada a utilizagao de recursos repassados
pela CAPES;

V. a duragdo minima do estagio de docéncia serd de 1 (um) semestre para 0 mestrado
e 2 (dois) semestres para o doutorado;

VI. compete, a Comissdo de Bolsa/CAPES, registrar e avaliar o estagio de docéncia
para fins de crédito do pos-graduando, bem como a definicdo quanto a supervisdo e
ao acompanhamento do estégio;

V1. o docente de ensino superior que comprovar tais atividades, ficara dispensado do
estagio de docéncia;

VIII. as atividades do estagio de docéncia deverdo ser compativeis com a &rea de
pesquisa do programa de p6s-graduacdo realizado pelo pés-graduando (Brasil, 2002).

Assim, compreendemos que o estagio de docéncia corrobora significativamente na
formacdo dos estudantes de pds-graduacdo, especialmente para os que almejam seguir a
profissionalizacdo docente no &mbito do ensino superior. Contudo, a obrigatoriedade desse

requisito de estagio nao se aplica aos estudantes que ja possuem experiéncia comprovada como

professores no ensino superior, por ja terem essa experiéncia.



81

Ao trilharmos para uma breve reflexdo no que tange a formacéo inicial em nivel
superior, para os cursos de licenciatura, cursos de formacao pedagdgica para graduados e cursos
de segunda licenciatura, vemos que a Resolu¢do CNE/CP n° 2, de 1° de julho de 2015, alterada
pela n° 1, de 9 de agosto de 2017 e pela n° 1, de 2 de julho de 2019, que define formacéo
continuada, como se observa no paragrafo 1° do Art. 2°: “Compreende-se & docéncia como a¢ao
educativa e como processo pedagogico intencional e metddico, envolvendo conhecimentos
especificos, interdisciplinares e pedagogicos”. Assim, vemos que testifica a necessidade ¢ a
importancia por uma formacao continuada e eficaz ao longo da profissionalizacdo docente.

A docéncia, na educacao superior, traz como protagonista a pratica social complexa,
como sendo necessaria a convergéncia de diversos saberes. Apesar da legislagdo educacional
abordada sobre a formacédo docente, a Constituicdo Federal e a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, ndo inclui disposicdes especificas sobre a formacéao de professores para o
ensino superior. Em todos os documentos examinados, ha menc¢des a formacao de professores,
mas ndo se encontra qualquer referéncia a formacdo docente destinada aqueles que atuam como
professores no nivel superior de ensino.

No entanto, relembramos a observacdo de Pimenta e Anastasiou (2002, p. 40)

A formacdo de docentes para o ensino superior no Brasil ndo estd regulamentada sob
a forma de um curso especifico como nos outros niveis. De um modo geral, a LDB
admite que esse docente seja preparado nos cursos de pds-graduacdo tanto stricto
como lato sensu, ndo se configurando estes como obrigatorios.

Portanto, para atuar no ensino superior, & necessario possuir no minimo, pos-graduacao,
pois somente a titulacdo de graduacdo, torna-se insuficiente. Talvez pela perspectiva de
profissionais de diversas areas desejarem a docéncia universitaria, vemos que a demanda por

cursos de p6s-graduacdo tem aumentado. Pimenta e Anastasiou (2002, p. 58) afirmam que:

Valorizando a preocupacao dos professores do ensino superior com o exercicio de
suas atividades de ensinar, as pesquisas tém se situado no contexto de experiéncias e
de programas de formacdo continua em universidades. Partindo de necessidades
coletivamente detectadas, busca deixar os professores em condi¢des de reelaborar
seus saberes, adquirido em sua experiéncia de professor e de aluno e por eles
considerados inicialmente como verdades, em confronto com as préticas cotidianas.
Assim, realizam a pesquisa da prépria pratica, analisando-a & luz dos quadros teéricos
obtidos nos textos estudados ou filmes e outras atividades. O alargamento intencional
da compreensdo do processo de se construir continuamente como professor, do
processo coletivo e do aluno como parceiro é elemento essencial & reflexdo dos
docentes. Nesse sentido, os saberes da experiéncia sdo tomados como ponto de partida
e, intermediados pela teoria, se voltam para a pratica. Esse processo é fundamental na
construcdo identitaria da docéncia do ensino superior.

A formacdo docente no contexto universitario desempenha um papel fundamental na

construcdo de uma sociedade mais justa. Valorizacdo dos professores do ensino superior,
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necessita de investimento para a realizacio de atividades que envolvam ensino e pesquisas. E
valido ressaltar a importancia e a permanéncia de programas de formacdo continua nas
Universidades. A formacdo continua e permanente torna-se uma necessidade, fazendo parte de

seu processo de formacéo docente:
A formacdo continuada refere-se a iniciativas instituidas no periodo que
acompanha o tempo profissional dos professores. Pode ter formatos e duracdo
diferenciados, assumindo a perspectiva da formagdo como processo. Tanto
pode ter iniciativa dos interessados como pode inserir-se em programas
institucionais (Cunha, 2014, p. 35)

Assim sendo, uma caracteristica importante mencionada na perspectiva da formacéo é
que ela seja um processo continuo, sugerindo que a aprendizagem e o desenvolvimento
profissional dos professores ndo se limitam a eventos isolados, mas sim ocorrem ao longo de
toda a carreira. Isso, destaca a importancia de abordagens de aprendizagem que estejam em
sintonia com as mudangas no contexto educacional e as demandas crescentes na sociedade.

Vemos também, que a formacdo continuada pode ser iniciada pelos préprios
professores, demonstrando a autonomia e responsabilidade individual na busca por
aprimoramento profissional. Além disso, ela deve ser integrada aos programas institucionais,
sugerindo uma abordagem mais estruturada e organizada, e promovida de acordo com 0s seus
respectivos calendarios académicos.

A formacdo continuada no ambito universitario proporciona um momento em que 0s
docentes tenham a condicdo para uma autorreflexdo seus conhecimentos construidos ao longo
de suas experiéncias, contribuindo significativamente para o desenvolvimento pessoal e
profissional. A medida em que o docente universitério inicia 0 seu movimento reflexivo, frente
as suas praticas no contexto de ensino e aprendizagem, adota uma postura ativa e participativa.
Esse compromisso com a investigacdo pedagodgica, combinado com as inimeras oportunidades
envolvidas na préatica docente, contribui substancialmente para o desenvolvimento de uma
formacdo multidimensional no docente, apontando uma condi¢do intrinseca a profissdo
docente.

Contudo, a formacdo docente enfatiza as funcdes, objetivos e prioridades do
conhecimento educacional a ser alcancado, bem como objetivos pessoais, profissionais e
institucionais, e a dificuldade desse caminho de formacg&o. Nesse sentido, Rosemberg (1999,

p.33) afirma:

Hoje, apesar da exigéncia de concursos publicos de provas e titulos, o critério continua
sendo a comprovagdo da competéncia técnico- cientifica em detrimento da
comprovacdo formal da competéncia didatico pedagdgico, em consequéncia disso,
talvez, os professores, especialmente os dos cursos em nivel de bacharelado, em sua
grande maioria, mesmo sem receber qualquer formacao pedagdgica, tem exercido as
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atividades proprias da docéncia sem nenhum conhecimento pedagogico. Diante disso,
ndo raramente, recebem criticas dos seus

De acordo com Rosemberg (1999), destaca uma preocupacao relacionada aos critérios
de selecdo e formacédo de professores, especialmente nos cursos de nivel bacharelado. O autor
argumenta que, apesar da existéncia de concursos publicos que avaliam a competéncia técnico-
cientifica por meio de provas e titulos, o critério predominante ainda € a demonstracdo da
expertise na area especifica do conhecimento, em detrimento da avaliacdo formal da
competéncia didatico-pedagogica.

Essa énfase excessiva na competéncia técnico-cientifica em detrimento da competéncia
didatico-pedagdgica pode levar a uma situacdo em que muitos professores, principalmente
aqueles que lecionam em cursos de bacharelado, ndo recebem formacéao adequada em métodos
de pedagogicos de ensino. Ensinar em um nivel superior requer formagdo e competéncia,
especialmente nas areas em que voceé trabalha. A experiéncia profissional também é importante,
pois a pratica ajuda a aprimorar o conhecimento e a proficiéncia nas acGes realizadas.

Quando pensamos em formacao docente com o foco para o ensino superior, entende-se
que estamos falando do processo de tornar-se professor e do processo de aprender a ensinar.
Aprender a ensinar torna-se um processo complexo baseado em diversas experiéncias e
vivéncias, que muitas vezes € iniciado e concluido durante a préatica profissional. Logo, vemos

que Miranda (2018) destaca 0 momento reflexivo na préatica profissional como:

[...] a reflex@o sobre a prética profissional, suas condi¢Bes e contexto de execucdo
podem se configurar como potencial transformador e de éxito no processo de
desenvolvimento profissional, mas, por si s6, ndo asseguram o desenvolvimento
profissional docente. Faz-se necessario um mergulho sobre as préprias reflexdes
ultrapassando a sua descricdo ou narracdo. Outrossim, um grande esfor¢o para a
tomada de consciéncia e interpretagdo dos processos metacognitivos dos professores
e as possiveis transformagdes poderdo incidir sobre ela (Miranda, 2018, p. 51)

Para assegurar o desenvolvimento profissional, é necessario um mergulho mais
profundo nas proprias reflexdes, envolvendo uma analise metacognitiva. Isso implica ndo
apenas pensar sobre as acdes passadas, mas também examinar como 0S pensamentos e
processos cognitivos influenciaram essas agdes. A tomada de consciéncia desses processos
metacognitivos € um passo crucial para compreender as raizes das praticas educacionais e
identificar oportunidades de melhoria.

A formacdo profissional nas universidades é apresentada de varias maneiras. Formacao
continuada, formacdo em nivel de pos-graduacdo em sentido stricto sensu, capacitagdo

pedagdgica, entre outras. Afinal, no nivel do ensino superior, a formacao profissional exige
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experiéncia profissional numa determinada area do conhecimento, e para adquirir e atualizar
constantemente os seus fundamentos.

Entender a formacdo continuada como um processo, nos leva a constituicdo e ao
fortalecimento da identidade dos docentes, evidenciando o compromisso ndo apenas com a
preparacdo aprimorada dos professores, mas também com a sua capacidade de se identificar no

processo. Para Veiga (2006, p.92), a despeito da formagdo como acdo é necesséria, destaca que:

A formacédo de professores é uma acdo continua e progressiva, que envolve varias
instancias e atribui uma valorizacdo significativa para a pratica pedagdgica e para a
experiéncia, consideradas componentes constitutivos da formacdo. Ao valorizar a
pratica como componente formador, em nenhum momento assume-se a Visao
dicotdbmica da relacdo teoria-pratica. A préatica pedagdgica profissional exige uma
fundamentacdo tedrica explicita. A teoria € acdo e a pratica ndo é receptaculo da teoria.

Dessa forma, vemos que Veiga (2006), enfatiza a valorizacdo da préatica. A experiéncia
real em sala de aula e a aplicagdo dos conhecimentos construidos, sdo fundamentais para a
formacdo dos professores. No entanto, isso ndo implica uma separacédo rigida entre teoria e
pratica. Pelo contrario, a pratica pedagogica profissional € vista como requerendo uma
fundamentacéo tedrica explicita.

A ideia de que a teoria é acdo e a pratica ndo é simplesmente um receptaculo da teoria
ressalta a interconexdo entre esses dois elementos. Em outras palavras, a teoria ndo deve ser
vista como algo separado e distante da pratica, mas sim como uma base que orienta e enriquece
as acdes praticas do professor. A prética, por sua vez, ndo deve ser encarada apenas como a
aplicacdo mecanica de teorias, mas como uma atividade reflexiva e contextualizada.

E fundamental compreender que a formacdo de professores vai muito além dos
conhecimentos tedricos. Ela envolve as nuances e aptiddo com os diversos contextos
educacionais, a promocao do pensamento critico e a busca constante por aprimoramento
profissional. A formacdo de professores também se estende por diferentes etapas da carreira
docente. Comeca na formacdo inicial, nas universidades e instituicdes de ensino superior, onde
os futuros educadores adquirem conhecimentos tedricos e praticos essenciais para 0 exercicio
da profissao.

Tal cenario nos convida ao rompimento do individualismo, e por intermédio da
formagé&o continuada, e por duas outras maneiras: 1- implementacdo de formacao colaborativa
com o objetivo de proporcionar um espaco de desenvolvimento compartilhado de habilidades
de dialogo individual e grupal para se conhecer, compartilhar e ampliar os objetivos

educacionais; 2- desenvolvimento de formacéo continua, em que a metodologia de trabalho e 0
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ambiente emocional s&o os pilares da colaboracdo, superando resisténcias e conhecendo as
diferentes culturas da instituicdo.

A formacdo colaborativa envolve a troca de informaces e situacfes vivenciadas ao
longo da carreira académica docente e serve como estratégia para professores iniciantes na
profissdo. Atender a um publico cada vez mais exigente, requer a qualificagdo dos docentes
para projetar espacos educativos com diversas formas de mediacdo e interagdo. O processo de
formacgdo necessita ser abrangente, pois inclui contextos sociais e historicos e envolve o0s

docentes em contextos educacionais. Nobre (2013, p.75), enfatiza:

Em processo continuo de autoformacéo cabe ao professor rever suas concepcoes sobre
ensino, aprendizagem, planejamento, interacdo com alunos, avaliacdo etc., como
forma de construcdo de conhecimentos e resignificacdo de préaticas. Dessa forma,
entendemos que a formagdo de professores como prética reflexiva, de carater
continuo, ndo e sobre a a¢do, sobre a pratica docente, deve ser exercida como forma
de promover a autonomia, a partir de uma préatica contextualizada, politicamente
situada, voltada para a valorizagdo do desenvolvimento de professores e de
instituicGes de ensino

Dessa forma, o autor destaca, que a autoformacdo continua do professor, deve leva-lo
revisar constantemente as suas concepc@es, sobre varios aspectos do processo educacional,
como ensino, aprendizagem, planejamento, interacdo com os estudantes e avaliacdo. Nessa
perspectiva central, é que a formacédo de professores ndo seja um evento pontual, mas sim um
processo reflexivo e continuo.

Tal énfase, recai sobre a necessidade de que os professores se engajarem ativamente na
reflexdo sobre suas praticas e métodos educacionais, buscando construir conhecimentos e
reinterpretar as suas abordagens pedagogicas. Além disso, importancia de uma formacéao de
professores que promova a autonomia, que 0s capacite a tomar decisdes informadas e a adaptar
suas praticas ao contexto especifico em que estdo inseridos.

Por meio dessas situacdes que os docentes enfrentam, podemos destacar Donald Schén
(2000) tratando da formacao profissional e da formagéo de professores. O referido autor tem
uma discussao centrada no conhecimento especializado, "reflexdo-na-acédo", dessa forma que é
realizada quando surgem situacdes de incerteza, peculiaridades e conflitos.

De acordo com Schoén (1992, p.82), defende que esse método de ensino é uma forma de
reflexdo-na-acdo que exige dos professores a capacidade de individualizar, de dar atencdo aos
alunos que, mesmo em uma turma com trinta, tém ideias de sua propria compreensdo e suas
dificuldades. Segundo ele, a formagdo € um processo supervisionado baseado no movimento

de reflexdo na agdo, ou seja, “o pensar o que fazem enquanto o fazem”. De igual modo, a
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pratica reflexiva promove aos docentes a oportunidade para o pleno desenvolvimento
profissional e pessoal, tornando-os profissionais autoconfiantes.

O movimento de desenvolvimento especificos em cada area de atuacdo esta diretamente
relacionado ou pré-requisito essencial para que os docentes possam exercer a profissdo. Esse
pressuposto por vezes é ignorado quando se trata da formac&o de docentes universitarios.

De acordo com Teixeira (2009, p. 32)

[...] As concepcdes de formacao de professores, antes a partir da 6tica da capacitacéo,
ou seja, da transmissao pura e simplesmente de conhecimentos prontos, para que 0s
professores estivessem treinados para o exercicio da docéncia, tém dado lugar a uma
outra abordagem: a analise das praticas docentes, enfatizando os saberes dos
professores, como estes sdo mobilizados e construidos no cotidiano académico. Nessa
perspectiva, compreender os processos formativos, as experiéncias, as trajetorias de
vida permitem esclarecer uma série de questdes que vdo desde a forma como o
professor ensina até ao modo como ele organiza os contetidos, 0s procedimentos e
como lida com os alunos
Esse movimento formativo deve se tornar um espaco que enfatize a pratica e a
experiéncias pedagdgicas como uma experiéncia privilegiada em que o aprender a ser professor
universitario se entrelaca com as caracteristicas do cotidiano de um professor universitario. E
iSso tem a ver com 0 modo como 0 processo de constituicdo da identidade vai se constituindo
no entrelace da formacdo permanente em servico, bem como do habitar as praticas educativas
da docéncia universitaria.
Vale destacar que a construgdo do ensinar e do aprender ocorre na pratica e no dia a dia

da universidade. Conforme Bolzan e Isaia (2010, p. 16):

A aprendizagem da docéncia é uma conquista social, compartilhada, que envolve
trocas e representacdes, o que implica ndo s6 em dominar conhecimentos, saberes,
fazeres de determinado campo, mas também atitudes e valores que levem em conta os
saberes da experiéncia

A formacdo docente para o ensino superior € o0 momento em que os professores,
enquanto coletivos e individuos, trocam ideias, saberes sobre suas praticas, analisam a sua
prépria didatica e planejam a sua formacéo e procuram estratégias educativas. Este momento
de ensino e aprendizagem é um movimento que se constroi e reestrutura o que significa ser
professor. Para Miranda (2018) o processo de reflexé@o sobre as experiéncias, se configura como
0 movimento formativo: “A indagacgao e reflexdo sobre as praticas e experiéncias docentes se
configuram como caminho essencial para o desenvolvimento profissional, colocando os
docentes como protagonistas de sua formagao” Miranda (2018, p. 45-46)

Na trajetoria formativa do docente na universidade, por sua vez, considera a necessidade

de uma formacéo especifica, viabilizando ao docente permear pelo desenvolvimento efetivo
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das suas acOes, promovendo e levando-se em consideragédo as acOes e experiéncias reflexivas

no habitar da docéncia como mencionam Silva, Lima e Mussi (2019, p.215)

A formag&o profissional em ac¢Ges extensionistas tem sido valorizada e realizada nas
universidades como um modo de possibilitar o desenvolvimento das aprendizagens
experienciais que ganham notoriedade nas reflexdes que os professores fazem de sua
pratica pedagdgica

Sendo assim, os autores destacam que, a formacdo profissional através de acOes
extensionistas refere-se a programas, projetos ou atividades que extrapolam os limites da sala
de aula e buscam integrar os estudantes com a comunidade e 0 ambiente externo a instituicao
académica. Isso permite que os estudantes adquiram experiéncias préaticas relevantes, aplicando
seus conhecimentos tedricos em contextos do mundo real.

Nesse cenario, a valorizacdo docente, sugere que as Universidades, reconhecem a
importancia ndo apenas do conhecimento tedrico, mas também da experiéncia pratica para a
formagé&o profissional dos estudantes. As aprendizagens experienciais, nesse contexto, referem-
se as vivéncias, os conhecimentos, habilidades e atitudes por meio da vivéncia pratica, o que
pode contribuir significativamente para o desenvolvimento profissional e pessoal dos
estudantes.

Logo, os primeiros anos da docéncia € um momento, em sua maioria, tenso para o
docente, uma vez que ele assume o papel de professor apenas com o conhecimento da formagéo
especifica. Behrens (1996, p. 126), destaca algumas importantes caracteristicas durante a

trajetdria inicial do docente universitario:

O professor, no seu primeiro ano de docéncia, transita do papel de aluno para o papel
de profissional, de estudante para professor. Este processo caracteriza-se por um
momento de grande aprendizagem. No confronto com a realidade, a aprendizagem se
dé& com os alunos, na metodologia do ensaio e erro

Para tanto, esse processo € identificado como um periodo de intensa aprendizagem.
Durante essa transicdo, o professor enfrenta a realidade da sala de aula e aprende junto com os
alunos, muitas vezes adotando uma abordagem de tentativa e erro na metodologia de ensino. A
énfase esta na experiéncia préatica e na interacdo direta com os alunos como uma forma crucial
de desenvolvimento profissional. E importante que nesse momento inicial na carreira docente,
onde o aprendizado ocorre ndao apenas por meio de teorias, mas também na préatica cotidiana e
na adaptacao as necessidades e desafios reais do ambiente de sala de aula.

Por diversas vezes, 0s docentes vivenciam um processo formativo que ocorre de forma
solitaria, e em alguns momentos 0s docentes sdo responsaveis pela sua propria constitui¢cdo no
desenvolvimento profissional e sua propria formacdo docente. Desta forma, Gaeta e Masetto

(2013, p.59) mencionam:



88

Uma das caracteristicas mais marcantes do trabalho do professor é que ele atua
sozinho, em sala de aula com seus alunos. E nesse espago que exercemos nossa
profissdo, gerenciando o processo de aprender de nossos alunos, assim como o tempo
e 0s recursos que temos disponiveis. Trabalhamos com independéncia com nossa
turma, e essa situacdo favorece o isolamento e consequentemente o individualismo

Ao longo de sua carreira 0 docente desenvolve o que chamamos de autoformacéo.
Utilizando praticas pedagdgicas para esse desenvolvimento, pelas quais compartilham as suas
experiéncias e preocupagfes com 0s seus pares dos quais vivenciam no ambiente universitario.

Pimenta (2012), destaca uma responsabilidade organizacional e institucional no
processo de desenvolvimento da docéncia universitaria e a formacdo de professores envolve

um processo duplo:

O de autoformacéo dos professores, a partir da reelaboracdo constante dos saberes que
realizam em sua prética, confrontando suas experiéncias nos contextos escolares; e o
de formag&o nas institui¢des escolares em que atuam. Por isso é importante produzir
a escola como espaco de trabalho e formacéo, o que implica gestdo democrética e
praticas curriculares participativas, propiciando a constituicdo de redes de formacéao
continua (Pimenta 2012, p. 33).

A formacdo docente ressignifica-se constantemente, produzindo sempre um novo
sentido em que a teoria e pratica constituem-se em um processo de aprendizagem,
proporcionando aos docentes uma acgdo reflexiva. Por isso, o docente em constante formacao
torna-se capaz de reelaborar, repensar, reinventar e recriar as praticas pedagogicas por meio de
inteira relagdo com o espago onde vivenciam as trocas de aprendizagem. Silva, Lima e Mussi

(2019, p.215), destacam:

Neste sentido, o exercicio profissional requer do professor saberes especificos, ndo
somente de uma determinada area ou especificidade do conhecimento, mas de saberes
e conhecimentos relativos as competéncias para lidar com o processo de ensino
aprendizagem, que demandam acdes, atitudes e relagcdes que se logram por percursos
formativos e também pelo desenvolvimento experiencial da profissio docente. E,
portanto, no cotidiano da universidade e das praticas organizativas do trabalho
docente, além da formacdo, que os professores se inserem numa dinamica
organizacional de aprendizagem constante sobre sua atuacdo profissional

Neste processo de constituicdo entre futuros docentes na fase de atualizacdo de seus
conhecimentos formativos de autoformacdo, é necessario o conhecimento da prépria pratica
para restabelecer novas propostas ou reformular dimensdes requeridas. Autoformacédo, coloca
0 sujeito ao conhecimento de si préprio, relacionando com a subjetividade na qual reflete nas
singularidades das agdes do seu movimento de ensinar-aprender. Assim, a capacidade de
compreensdo do “eu” por intermédio da autonomia reflexiva do docente.

Assim, vemos que por meio deste processo autorreflexivo, Josso (2004, p.60) afirma:

[...] o processo autorreflexivo, que obriga a um olhar retrospectivo e prospectivo, tem
de se compreender como uma atividade de autointerpretacdo critica e de tomada de
consciéncia da relatividade social, histérica e cultural dos referenciais interiorizados
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pelo sujeito e, por isso mesmo, constitutivos da dimensdo cognitiva da sua
subjetividade
De acordo com Josso (2004), este processo autorreflexivo, é considerado fundante para
acompreensdo, por meio de como o sujeito estd construindo e configurando a sua a¢do e tomada
de consciéncia, visto que este sujeito se auto constitui por intermédio da sua propria préatica, de
acordo com as interacdes que fez no mundo e as referéncias que o0 norteiam as suas experiéncias
e vivéncias.
No entanto, dominar a area pedagoOgica, € um dos desafios para os professores
universitarios, como dizem Cunha e Lima (2009, p.11):

Ao se tratar da docéncia no nivel superior exige do professor dominio na area
pedagdgica. Em geral, esse é 0 ponto mais caréncia dos universitarios, ou porque
nunca tiveram oportunidade ou porque a veem como algo supérfluo ou desnecessario
para sua atividade de ensino. Existem pelo menos quatro grandes eixos indispensaveis
aos profissionais nesse processo: 0 proprio conceito de processo de ensino
aprendizagem, o professor como gestor do curriculo, a compreensdo da relagdo
professor aluno no processo e a teoria e pratica bésicas da tecnologia educacional

Dessa forma, a construcao do conhecimento, por meio da sistematizacdo consciente de
sua préatica pedagogica que nos afasta dos erros e ilusdes do conhecimento concluso. Outro fator
relevante a ser considerado € a situacdo em que um docente esta trabalhando. Devemos
considerar que ao ensinar, o docente universitario possui a necessidade de se relacionar com o
contexto e manifestacdo do conhecimento cientifico por meio da leitura da realidade, como
sugere Lima (2008, p.6)

A docéncia universitaria deve primar pela superacao do discurso pelo discurso, do
distanciamento intra e extramuros da universidade, da unilateralidade tedrica em
detrimento da praxis educacional e de transformacdes sociais. Assim, a sua busca deve
estar centrada na dialogicidade e na emancipacdo de sujeitos comprometidos consigo
e com os demais por meio da conscientizacdo sobre o papel das instituicbes e dos
individuos como coletividade

A formacdo docente € um elemento importante de acdo-reflexdo que, se torna um
desafio a profissdo que oferece a ressignificacdo do ser docente. A énfase do ser docente
transcende o discurso e se propde a aproximar a universidade de individuos e grupos, ou seja,
universidades comprometidas com a realidade. Isso nos faz lembrar que “o sujeito da formagao
nao ¢€ o sujeito da educagdo ou da aprendizagem e sim o sujeito da experiéncia” Larrosa (2015,

p. 48).
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3.1.1 Programa de Formacdo Académica e Contextualizacdo de Experiéncias
Educacionais- ProFACE- UEFS

Na perspectiva da formacdo docente no ensino superior, especificamente na
Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS), encontramos o Programa de Formacéo
Académica e Contextualizacdo de Experiéncias Educacionais- ProFACE, que foi constituido
pela Portaria n.° 1702/2017, D.O.E. de 10 de novembro de 2017; alterado pelas Portarias n.°
466/2018, D.O.E. de 24 de marcgo de 2018; e 073/2019, D.O.E. de 20 de fevereiro de 2019,
tendo como objetivo, no ambito da UEFS, atuar em a¢des de formacao e gestdo pedagdgica dos
professores, efetivos e temporérios, do quadro da Instituic&o.

O Programa de Formacdo Académica e Contextualizacdo de Experiéncias Educacionais,
ProFACE, surge no contexto da Universidade Estadual de Feira de Santana, no dia 08 de
dezembro de 2014, mediante a gestdo do Prof. Dr. Rubens Edson Alves Pereira, Pro-Reitor de
Ensino de Graduacdo (PROGRAD), em (2014), teve como objetivo de ofertar aos docentes da
Instituicdo e aos recém aprovados no concurso de 2015, momento formativo.

O ProFace surge com uma alternativa de formacao de professores da Universidade com
0 principio de horizontalidade em que o professor habitando, por intermédio das acbes
formativas tém possibilitado momentos de construcdo de saberes, sobretudo para os docentes
que sdo bacharéis, ndo possuindo o curso de licenciatura, potencializando os dialogos e
reflexdes das quais edificam as aprendizagens reverberando nas rodas com o coletivo. Segundo
Silva, Lima e Mussi (2019), o ProFACE possibilita ao docente:

O processo de ensino e aprendizagem potencializa-se pelo didlogo entre os pares e
promove condi¢Bes para melhoria das praticas, pois é por meio das reflexdes coletivas
em sala que os interesses serdo despertados e as aprendizagens edificadas. Nas rodas,
passa-se a refletir com os pares sobre o que os professores precisam fazer com os
estudantes para lograrem éxito nas aprendizagens que se esperam destes. Assim, 0
confronto entre ideias, compreensdes, erros, equivocos, tudo isso deve ser
considerado tanto na atividade docente, como no percurso formativo, como forma de
potencializar novos modos de fazer a docéncia, inovando e gerando outras estratégias.
Pela formacdo do ProFACE, o professor, nas rodas, perde a centralidade de ser o
conhecedor e abre-se a novas aprendizagens experienciais com o0s colegas (Silva,
Lima; Mussl, 2019, p. 215)

No contexto da docéncia na universidade, a formacéo do docente universitario, pauta
como cerne central no conhecimento resultante no campo cientifico, como destacado por
Zanchet; Cunha; Souza (2009), “um perfil académico de professor universitario baseado na
especificidade do conhecimento que alicerga a sua profissdo” (Zanchet; Cunha; Souza; 20009,

p. 94), por sua vez, se destacam nas acOGes que dizem respeito a0 processo ensino e
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aprendizagem, que se constituem por meio das bases pedagogico-didaticas essenciais ao pleno
exercicio da docéncia.

Atividade de acolhimento do ProFACE, coordenado inicialmente pela Profé. Dr2. Ana
Carla Ramalho Evangelista Lima, contou inicialmente com 10 docentes da Instituicdo e com a
presenca da Prof. Dr2 Sandra Soares, da Universidade Estadual da Bahia (UNEB) a qual
abordou a palestra intitulada “Pedagogia Universitaria: Didlogo, Saberes e Praticas”
proporcionando momento reflexivo aos docentes para repensar em sua Pedagogia e na didatica
utilizada em sala.

Costumeiramente, o docente universitario exerce a docéncia levando consigo 0s seus
conhecimentos que foram construidos no periodo da formacé&o profissional especificamente da
area que atua, o que € de suma importancia, tendo em consideracdo que em uma construcdo de
saberes, faz-se necessario que haja momentos de aperfeicoamento profissional.

Para tanto, Pimenta e Anastasiou (2010, p.42) mencionam:
A maioria dos professores universitarios teve na sua graduagéo calcada no modelo de
formacdo jesuitica ou técnica e desenvolveu, nos cursos de mestrado e doutorado,
habilidades referentes ao método de pesquisa[...] que o diferenciam do método de
ensino. E é desafiado a realizar um trabalho profissional na &rea educacional
O conceito compreensivo de docéncia universitaria, nos possibilita a saber como séo
formuladas as agOes que influenciam a constituicdo dos saberes docentes conduzindo aos
processos de aprendizagem dos discentes. Para tanto, voltando a fala de Pimenta e Anastasiou
(2010), vemos que a Pedagogia Universitaria € um campo especificos de saberes meramente
complexos que, por vezes apresentando algumas lacunas no processo de formacao dos docentes.

Santos (2015, p.115), destaca

O saber proprio da docéncia precisa ser compreendido de forma ampla, superando,
assim, a fragmentacgdo. Diante disso, € necessario refletir sobre a prdpria concepgédo
de saber dos professores, para pontuar uma superacdo do praticismo como modelo
estruturante de aprendizagem da docéncia, tal qual eles compreendem. Refletir sobre
os saberes profissionais do professor implica uma reflexdo sobre o seu proprio
trabalho
Haja vista que a Pedagogia Universitaria em sua esséncia, apresenta uma construcéo de
conhecimentos e formacdo especifica, Cunha (2010) ressalta “Quando se assume que a
perspectiva da docéncia se estrutura sobre os saberes proprios, intrinsecos a sua natureza e a
seus objetivos reconhecemos uma condig¢do profissional para a atividade do professor” (Cunha,
2010, p. 20)
O objetivo principal do ProFACE, esta vinculado com a promocdo e o fomento de

momentos de formagéo e desenvolvimento profissional dos docentes por meio dos contextos
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que sejam significativos, proporcionando ao processo de contextualizacdo de suas praticas,
visando potencializar as propostas de formagdo que j& sdo desenvolvidas pelos diversos
Departamentos da Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS), que através dessas acoes
de formacdo tém oferecido suporte pedagdgico em todos 0s aspectos necessarios.

Dado ao éxito do Programa de Formacdo Académica e Contextualizagcdo de
Experiéncias Educacionais ProFACE foi instituido pela UEFS como Politica de formacéo, por
meio da resolucdo CONSU n° 084/2022:

Artigo 1° - Institucionalizar o Programa de Formagdo Académica e Contextualizacéo
de Experiéncias Educacionais (ProFACE) da Universidade Estadual de Feira de
Santana (UEFS), nos termos definidos no Regimento constante no Anexo Unico desta
Resolucdo.

Artigo 2° - Esta Resolucdo, aprovada na reunido do dia 13 de dezembro de 2022, entra
em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Paragrafo 1° - O ProFACE trata-se de uma proposta de formacéao para os docentes da
Universidade Estadual de Feira de Santana, buscando valorizar a carreira docente e 0
exercicio da docéncia, através de estratégias de apoio ao desenvolvimento profissional
do docente na instituigao.

Paragrafo 2° - As atividades, tematicas e cronograma das a¢des de formacao docente
serdo definidas semestralmente, de acordo com o calendario académico, considerando
as proposicdes de acdo da equipe da Coordenacdo Executiva, ouvida a Comissdo de
Desenvolvimento Profissional Docente, em articulagdo com as necessidades
formativas demandadas pelo corpo docente, discentes, assim como Colegiados,
Departamentos e Prd-Reitorias (Resolucdo Consu, 084/2022, p. 1-2).

Reforcando a formagdo e o desenvolvimento profissional dos docentes, a resolucéo
permeia 0s contextos que sejam significativos aos docentes, contribuindo com a
contextualizacdo das praticas e potencializando as diversas propostas no ambito da formacéo
das quais sdo desenvolvidas pelos Departamentos e Colegiados da Universidade Estadual de
Feira de Santana, estendendo todo o suporte pedagdgico, necessario.

Nesta compreensao e analise do relatorio posterior, apresentado pela UEFS, em um
periodo de 2007 a 2011, no que tange as “Agdes desenvolvidas para Valorizagdo dos Recursos
Humanos”, abordou como Politica da Gestdo o estimulo a qualificacdo dos seus docentes
apresentando um grafico com o quantitativo dos docentes em capacitacdo em cursos de Pds-
Graduacdo, inclusive no exterior, no periodo compreendido entre os anos de 2007 e 2010. Do
mesmo modo, ndo ha outra informacdo no Relatério que se refira as propostas de
acompanhamento e formag&o dos docentes da Universidade (PDI/UEFS 2007-2011, p.84).

Ao analisarmos esses documentos referenciados na gestdo anterior, vemos que a
prioridade, estava pautada nos cursos de Pds-graduacdo vivenciados pelos docentes,
compreendo que a formac&o vinculada com acéo do pesquisador é parte do processo formativo
dos docentes na pds-graduacdo, permitindo que construam aprendizagem e sintetize os saberes

que reverbera na pratica da docéncia.
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Soares (2009), destaca a profissdo docente no ambito universitario a0 mencionar “a
docéncia universitaria como profissdo que passa pelo reconhecimento de que a formagéo de
pessoas € sua funcao primordial e que essa é uma atividade complexa pela multiplicidade de
saberes e praticas que envolve” Soares (2009, p. 95).

Mediante ao Plano de Pedagogico Institucional PPl 2011-2015 outrora passou a

viabilizar como uma das suas Diretrizes “Implementar o Programa de Formagao Académica e

Contextualizacdo de Experiéncias Educacionais — ProFACE (PPl 2011-2015, p. 57):

Objetivo: Implantar um Programa regular de apoio a formagdo continuada do corpo
docente e a formagdo de gestores académicos da UEFS.

Metas:

1. Implementar um programa de apoio a formacgdo continuada do corpo docente da
UEFS, com vistas a qualificacdo das atividades pedagogicas e a capacitagdo de
gestores académicos.

2. Envolver o corpo docente da UEFS em ac0es criticas e formativas no ambito da
pratica pedagdgica, bem como em processos de socializacdo e integragdo de
experiéncias académicas.

Ac0es:

1. Levantar demandas prioritarias para a formacdo continuada de docentes e de
gestores académicos da UEFS;

2. Promover acdes articuladas de desenvolvimento profissional docente para a troca
de experiéncias pedagdgicas e a incorporacdo de metodologias ativas e de propostas
curriculares inovadoras;

3. Realizar eventos e cursos de qualificagdo para a gestdo académica;

4. Promover eventos sobre o fazer universitario docente, visando sensibilizar e
envolver professores nas acdes do ProFACE;

5. Institucionalizar parametros e mecanismos de valorizacédo profissional inerentes ao
trabalho docente no ensino de graduacéo;

6. Desenvolver projetos de acolhimento e troca de experiéncias pedagdgicas com
professores externos ou egressos da UEFS (PPl 2011-2015, p. 57).

Os Encontros de Formacéo foram ofertados semestralmente com diversidade de temas,
considerando sempre as necessidades formativas dos docentes. Para que o convite chegue aos
professores, com tal a tematica a ser abordada, ha encontro prévio com os coordenadores de
area, onde € feito um levantamento das tematicas propostas, levando-se em consideracdo as
maiores dificuldades que os docentes encontram em seu exercicio. Tais a¢cdes formativas se

destacam:

Encontros de Formacao — tem caréater teérico-pratico de média duracéo, que propde
partilhas e trocas de experiéncias por meio da problematizacéo das préticas instituidas
entre os docentes de diferentes areas de conhecimento, sobre temas como avaliagéo
da aprendizagem, metodologias de ensino, leitura e producdo na universidade, entre
outros.

Oficinas Pedagogicas - atividades de curta duragdo que visam socializar estudos,
experiéncias didaticas, conhecimentos e metodologias utilizadas pelos docentes da
instituicdo, sobre tematicas diversas.

Semindrio Pedagogia do Ensino Superior — dar visibilidade as estratégias de ensino
e aprendizagem desenvolvidas pelos docentes da instituicdo e partilhd-las com os
pares e publico interno e externo.
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Acolhimento aos Novos Docentes - auxiliar 0 novo docente em sua inser¢ao na vida
académica e institucional, informar sobre a estrutura geral da universidade e servigos
disponiveis, carreira, beneficios, entre outras informagdes necessarias.
Planejamento Pedagdgico - fomentar discuss6es acerca de temas que contribuam na
organizacdo dos processos e atividades académicas, incluindo aspectos que refiram-
se ao contexto, finalidades e condi¢es necessarias para adequar O ensino a
aprendizagem (Relatdrio De Gestdo PROGRAD 2015-2019, p. 133-134)

Com a percepcdo da importancia e relevancia de um programa de formagéo voltado aos
docentes da UEFS, o ProFACE, totalmente estruturado e com as suas diretrizes passa entao a
vincular-se ao Nucleo de Pesquisas sobre Pedagogia Universitaria- NEPPU que foi criado 2005,
estreitando a parceria para 0 avango de pesquisas e publicacdes de trabalhos no ambito nacional
e internacional sobre Pedagogia Universitaria. Logo, “A perspectiva da integragdo da formagao
docente deve possibilitar o desenvolvimento profissional efetivamente significativo em termos
de seus processos de aprendizagem e de sua atuagao profissional” Vieira (2022, p. 100).

Diante das diretrizes e diversas acOes que foram desempenhadas pelo ProFACE, no
intuito de mobilizagdo formativa aos docentes da Universidade Estadual de Feira de Santana-
UEFS, chamo atencdo para analise do quadro de Atividades realizadas e participacdo docente
no periodo de 2015-2019. Ressalto que os nimeros do quadro abaixo, sdo de docentes que nao
possuem licenciatura. Desta forma, destacam-se:

Tabela 6 - Atividades realizadas e participacdo docente no periodo de 2015-2019

Ano Atividades realizadas . de_ d_ocentes
participantes
2015 Ac_ol_himento 80s NoVos docentes 10
Oficina pedagogica 68
Total= 78
2016 | Encontros de formag#o e rodas de conversa | 110
Total=110
2017 Encqntrc_>s de forma_géo _ _ 55
Seminario pedagogico do Ensino Superior 150
Total= 205
Acolhimento aos novos discentes 71
2018 Encontros de formacao 243
Oficina pedagogica 42
Total= 356
2019' | Encontros de formagao | 62
Total= 62
TOTAL (estimativa de docentes que participaram de uma ou mais 811
atividades do ProFACE ao longo do periodo 2015-2019)

Dados processados até abril de 2019 *
Fonte: Relatério de Gestdo PROGRAD 2015-2019, p. 144.
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Percebe-se que o desenvolvimento do ProFACE na Universidade Estadual de Feira de
Santana UEFS, visa a promogéo da formacéo do docente, que em sua graduacgao ndo contempla
a licenciatura, tendo como a auséncia de formacéo especifica para ensinar torna-se um desafio
para os docentes universitarios. Compreendo que sobre este aspecto, a formacdo dialogica
proporcionada pelo ProFACE se constitui em um processo que promove reflexdes e evidencia
as aprendizagens e as experiéncias reverberam na troca de saberes desenvolvidos pelos

docentes, através do cotidiano e da pratica pedagogica na Universidade.

3.2 CONSTITUICAO DA IDENTIDADE DOCENTE NO ENSINO SUPERIOR

O termo identidade tem origem latina em iden e significa igualdade e continuidade.
Segundo Bueno (1968, p. 56), identidade significa “igualdade entre duas coisas, seres ou
pessoas”. O conceito de identidade nos possibilita entendé-la como algo que pode ser tanto
coletivo quanto individual, resultado das experiéncias de vida e ndo influéncia ligada as
identidades que os outros nos impdem. Portanto, € impossivel conceber a identidade separada
do contexto sociocultural e historico. As mudancas evidentes na era pds-moderna e seus efeitos
nas relagbes sociais estdo influenciando a compreensdo da identidade no mundo
contemporaneo.

Ao tratarmos sobre identidade docente, vemos que sdo mdltiplos os estigmas e na
literatura brasileira fica claro que as preocupac6es sempre foram moldadas por questfes sobre
o “ser e estar” docente. A identidade docente estd em constante mudanca. Isso sinaliza a
identificacdo de professores com aspectos profissionalmente relevantes. Para Veiga (2012), a
construcdo da identidade docente representa um lugar de luta, a construcdo de jeitos de ser e
meios de estar na profissdo que podem ser edificados a partir dos pressupostos formulados por
No6voa (2000); Pimenta (2007); que expressam a importancia das dimensdes histdricas e sociais
no processo de formagdo humana, que devem ser compreendidas de forma sistematica.

Dantas (2007), apresenta a identidade como elemento polissémico pois assume
variedade de compreensdes, dependendo do contexto em que estd imerso, “sugerindo que ¢ um
processo dindmico e continuo, sujeito a variagdes” Dantas (2007, p. 19). Esse processo de
constituicdo da identidade docente representa a interseccdo complexa de experiéncias pessoais,
valores, implicacdes, habilidades e conhecimentos que um educador adquire ao longo de sua
carreira. A identidade docente €, em grande parte, 0 que torna cada docente Unico, influenciando

sua abordagem, estilo de ensino e interagdes com os pares.
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A identidade profissional docente é marcada por um processo que envolve a formagéo
inicial, continuada e a propria experiéncia. Assim, ndo acontece de maneira linear, mas no
desenvolvimento continuo do aprender, desaprender, a partir das descobertas que vao
delineando a identidade profissional. E nesse movimento que os professores universitarios

aprimoram e reconstroem os saberes necessarios para atuagdo profissional.
Podemos dizer que a identidade ¢ uma construgcdo, um efeito, um processo de
producdo, uma relacdo, um ato performativo. A identidade é instavel, contraditoria,
fragmentada, inconsistente, inacabada. A identidade estd ligada a sistemas de
representacdo. A identidade tem estreitas relagbes com as relaces de poder. (Silva,
2000, p. 96)

A constituicdo da identidade docente comecga muito antes de um docente entrar na sala
de aula. De acordo com Freitas (2014, p. 116), “a escolha da profissao ¢ um dos determinantes
da identidade profissional”. Sendo assim, a identidade docente passa por um processo de
“lapidagdo” por meio das suas proprias experi€éncias educacionais, suas convicgdes sobre a
importancia da educaco e seus objetivos profissionais. A medida que um docente avanca em
sua carreira, sua identidade docente € aprimorada e enriquecida por meio da pratica, do

aprendizado continuo e das intera¢cGes com os alunos e colegas:
[...]. A identidade plenamente unificada, completa, segura e coerente é uma fantasia.
Ao invés disso, @ medida que os sistemas de significacdo e representacédo cultural se
multiplicam, somos confrontados por uma multiplicidade desconcertante e cambiante
de identidades possiveis, com cada uma das quais poderiamos nos identificar ao
menos temporariamente (Hall, 2006, p. 13)

Desta forma, compreenderemos que a identidade docente também envolve a
consideracao de questdes éticas e morais, como a equidade e a justica social na educacéo, que
constroem as decisdes e acdes de um docente. A abordagem mais precisa é afirmar que estamos
evoluindo continuamente, uma vez que partimos do pressuposto de que experimentamos um
mundo com varias facetas, resultando na alteracdo de nossa identidade.

Dubar (2005, p. 149), afirma que a constituicdo da identidade profissional implica um

campo da projecdo do sujeito ao dizer que esse processo:

E do resultado dessa primeira confrontagdo que dependerdo as modalidades de
constru¢do de uma identidade “profissional” basica que constitua ndo somente uma
identidade no trabalho, mas também e sobretudo uma proje¢do de si no futuro, e a
antecipacdo de uma trajetéria de emprego e a elaboragdo de uma ldgica de
aprendizagem, ou melhor de formacéo
Sendo assim, a identidade profissional, seja ela formada por meio de um processo
individual, também envolve uma partilha de elementos dentro de uma profissao especifica.
Portanto, ao longo desse processo, é importante notar que a imagem que um individuo tem de

si nem sempre coincide com a imagem que os outros tém dele. Isso significa que podemos nos
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identificar de uma maneira, enquanto os outros nos identificam de uma maneira diferente. Os
desafios enfrentados no trabalho destacam a importancia da constante adaptacdo e

aprimoramento,
Partindo dessa perspectiva, compreendemos a importancia do significado do papel
profissional desempenhado pelos sujeitos sobre as suas vidas. A identidade
profissional vai paralelamente sendo formada junto com todos o0s outros papéis que
assumimos e é influenciada por eles. Faz parte de sua constituicdo a escolha da
profissdo que fazemos até sua constante formacéo, que passa pelo tempo de formacéo
inicial, pelos diferentes lugares onde a profissdo ocorre e também pelas representacdes
da profissdo que temos por meio de relagdes e contatos sociais (Freitas, 2014, p.115)

Assim, vemos que a identidade profissional docente ndo é um elemento isolado, mas
esta entrelacada com os diversos papéis que assumimos ao exercer a docéncia, refletindo em
nossos valores, interesses e habilidades, tornando-se um aspecto fundamental de quem somos.
Esse movimento de constituicdo identitaria, torna-se cenario complexo como afirma Isaia
(2006, p. 63) “processo complexo que se constrdi ao longo da trajetdria docente e que esta
envolve, de forma intrinsecamente relacionada, a dimensdo pessoal, a profissional e
institucional. Na tessitura das trés, da-se a constitui¢ao do ser professor”.

Além disso, ao longo de nossa trajetoria profissional, a identidade docente ¢é
constantemente moldada e reformulada. Isso ocorre durante a fase de formacdo inicial, na qual
construimos os conhecimentos e habilidades necessarias para desempenhar nosso papel. Essa
identidade também evolui a medida que conquistou em diferentes contextos e ambientes, cada
um com suas préprias demandas e culturas profissionais.

Desse modo, os docentes ndo somente reproduzem e aplicam os conhecimentos
disciplinares, mas legitimam suas praticas sociais a partir do processo de autoavaliacdo do seu
trabalho importante na constituicdo da identidade, pois envolve o reconhecimento de si e do
outro. Dessa forma, entende-se o docente universitario como um ator social, mediador do
processo pedagdgico, ou seja, sujeito inconcluso e em continuo processo de formacdo. Fornari
(2009, p. 297), enfatiza: “identidade do professor destaca o sentido de tomada da profisséo
como uma ocupagdo, como algo a ser vivido responsavelmente.”

Nessa direcdo, compreendemos que a identidade docente pode estar relacionada aos
fatores coletivos, ao ambiente de socializacdo, as questdes pessoais relacionadas a trajetdria de
vida e profissional. A identidade profissional €, portanto, constituida a partir do significado
social da profissdo no constante exame dos significados sociais da profissao na revisdo das

tradicdes.

Uma identidade profissional se constréi, pois, com base na significacdo social da
profissdo; na revisdo constante dos significados sociais da profissdo; na revisdo das
tradicbes. Mas também com base na reafirmacdo de praticas consagradas
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culturalmente que permanecem significativas. Praticas que resistem a inovacdes,
porque prenhes de saberes validos as necessidades da realidade. Identidade que se
constréi com base no confronto entre as teorias e as praticas, na analise sistematica
das praticas a luz das teorias existentes, na construcao de novas teorias. Constroi-se,
também, pelo significado que cada professor, enquanto ator e autor, confere a
atividade docente no seu cotidiano, com base em seus valores, em seu modo de situar-
se no mundo, em sua historia de vida, em suas representac@es, em seus saberes, em
suas angustias e anseios, no sentido que tem em sua vida o ser professor. Assim como
mediante sua rede de relagcbes com outros professores nas instituices de ensino, nos
sindicatos e em outros agrupamentos (Pimenta; Anastasiou, 2002, p. 77)

Deste modo, a identidade profissional é construida sobre a importancia social da
profissdo, numa revisdo constante da importancia social da profissdo. No entanto, ainda se
baseia na afirmacéo de praticas culturalmente fixas relevantes. Praticas que resistem a inovacao
porque sdo prenhes de conhecimento valido para necessidades da vida real. Uma identidade
construida no conflito entre teoria e pratica, uma andlise sistematica da pratica a luz das teorias
existentes e a construcao de novas teorias. E também ator e educador em seu cotidiano, em que
cada professor se baseia em seus valores, em sua vida, em sua histdria de vida, em sua
expressdo, com base em seus valores. Seu conhecimento em seus medos e angustias sobre a
importancia de ser professor em suas vidas. Ndo apenas por meio de redes de relacionamento
com outros professores, mas também em instituicdes, sindicatos e outros grupos.

Na constituicdo identitaria do docente, confrontamos com as explica¢fes das praticas
cotidianas que Sao esses 0S processos ao reconstruir o conhecimento originalmente vislumbrado
como verdadeiro em relacdo a teoria da aula. Esse método de explicar os habitos cotidianos cria
um processo essencialmente reflexivo.

Desta forma, Dubar (2005) argumenta que, “[...] na constru¢do da identidade, concorrem
dois processos distintos: um processo (auto)biografico: a identidade do eu e um processo
relacional e a identidade para o outro” (Dubar, 2005, p. 142) A composicdo da identidade de
um docente inclui ndo apenas como essa pessoa se V€, mas também como 0s outros a veem.
Essa perspectiva influencia a composicdo da identidade do sujeito, suas opcdes e acdes em seu
campo de trabalho.

Entretanto, para Dubar (1997), os individuos adquirem diferentes identidades ao longo
de suas vidas, que sdo continuamente formadas e transformadas, permitindo aos sujeitos
vislumbrarem a identidade em diferentes momentos.

Portanto, a constituicdo da identidade profissional decorre da expresséo social que cada
profissdo constroi, desenvolve, muda ao longo do tempo, principalmente a medida que a

sociedade, seus valores e tradicbes mudam e/ou sao desfeitas.
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Muitos, dispdem da docéncia como gesto de “dom” ou habilidade, gerando o principio
da desprofissionalizagdo da profissao docente. Quando se trata de um “dom” compreende-se
que qualquer pessoa possa exercer tal atividade profissional sem a necessidade de formacéo
especifica. Isso requer condicdes de trabalho, remuneracéo, dentre outros detalhes relacionados

ao trabalho. Pimenta e Anastasiou (2014, p. 183) afirmam:

“[...] transmitir conhecimentos diretamente vinculados as habilidades para fazer
coisas ou objetos e aos modos, usos, costumes, crencas e habitos, reproduzindo-os e,
portanto, conservando os modos de pensar e agir tradicionalmente consagrados e
socialmente valorizados”

Superar a crenga de que ensinar vem atribuido por meio de “dom” ¢ outro desafio que
os docentes enfrentam na constituicdo de sua identidade profissional como professores. Além
disso, exige sensibilidade por parte do professor para compreender que a docéncia € uma
profissdo que requer conhecimentos especificos e necessarios para a efetividade da prética
educativa. Como aluno, ele (docente) tem muitas e variadas experiéncias relacionadas a
docéncia, que certamente se refletem em sua pratica docente, mas é a docéncia que lhe permite

sair da condicdo de aluno e se firmar como professor.

Os professores quando chegam a docéncia na universidade trazem consigo inimeras
e variadas experiéncias do que € ser professor. Experiéncias que adquiriram como
alunos de diferentes professores ao longo de sua vida escolar. Experiéncia que lhes
possibilita dizer quais eram bons professores, quais eram bons em conteido, mas néo
em didética, isto é, ndo sabiam ensinar. [...] quais professores foram significativos em
suas vidas, isto €, que contribuiram para sua formag&o pessoal e profissional (Pimenta;
Anastasiou, 2014, p. 79)

Desta forma, o conhecimento educacional é essencial para o processo de constituicao
identitaria dos professores, quando este movimento se vincula aos saberes na pratica

profissional, e passa atribuir sentido a pratica pedagogica, criar compreensao do significado

profissional da educacéo e identificar-se com a profissao.

[...] compreender os processos formativos, as experiéncias, as trajetorias de vida,
permite esclarecer uma série de questdes que vao desde a forma com que o professor
ensina, gquanto ao modo como ele organiza os contetdos, os procedimentos e como
lida com os alunos. Isso faz com que se valorize um outro tipo de saber: o experiencial,
aquele que brota da experiéncia, sendo validado por ela e que esta diretamente ligado
a maneira como o professor age, porque toma determinadas decisdes e como se
posiciona diante dos problemas cotidianos (Melo, 2007, p. 44)

Desta forma, a identidade profissional, dos docentes constroi-se na relagdo consigo
mesmos e com 0s outros. E uma autoconstrucdo que se desenvolve por meio de uma carreira
profissional que pode ser influenciada através das suas vivéncias nas escolas, e por meio de

circunstancias politicas.
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A identidade ndo é algo que uma pessoa possui, mas é desenvolvida, constituida ao
longo da vida em relacéo ao contexto de trabalho e na complexidade das relagdes e interagoes
com as praticas docentes estabelecidas por meio de suas experiéncias e vivéncias no campo

educacional, sendo assim definida:

E preciso entender o conceito de identidade docente como uma realidade que evolui
e se desenvolve, tanto pessoal como coletivamente. A identidade nao é algo que se
possua, mas [...] sim um fenémeno relacional. O desenvolvimento da identidade
acontece no terreno do intersubjetivo. Sendo assim, a identidade pode ser entendida
COMO uma resposta a pergunta quem sou eu neste momento? A identidade profissional
[...] é resultado de um complexo e dinamico equilibrio onde a prépria imagem como
profissional tem que se harmonizar com uma variedade de papéis que os professores
sentem que devem desempenhar (Garcia, 2009, p. 112)

Vemos, que o0 processo para além da constituicdo identitaria e de competéncias exige
sempre a exceléncia do docente em seu processo de integracdo na sociedade e nas suas
atividades. Esse processo, ndo esta isento de dores, de lutas e até mesmo de conflitos por estar
inserido em um campo competitivo, a exigéncia deste profissional. Desta forma, Novoa (1992,

p.16) destaca que:

A identidade ndo é um dado adquirido, ndo é uma propriedade, ndo é um produto. A
identidade € um lugar de lutas e de conflitos, é um espa¢o de construgdo de maneiras
de ser e de estar na profissdo. Por isso, é mais adequado falar em processo identitario,
realcando a mescla dindmica que caracteriza a maneira como cada um sente e se diz
professor

Sendo assim, a identidade docente, ndo é algo fixo ou estatico, como um objeto que
pode ser conquistado ou produzido. Pelo contrario, a identidade é descrita como um local de
batalhas e conflitos, € um espaco onde as pessoas constroem ativamente formas de ser, estar e
habitar a docéncia.

Dessa forma, a identidade docente, jamais € algo predefinido, mas sim um continuo
processo de constituicdo, na qual reflete as diferentes experiéncias, desafios e interacdes ao
longo da experiéncia e vivéncia. A complexidade e a fluidez desse processo, permite que a
identidade docente, seja constituida, por uma variedade de experiéncias que se entrelacam de
maneira dindmica.

Ser docente esté relacionado a uma ampla gama de conhecimentos e reverbera em um
processo complexo que ultrapassa muito mais do que o conhecimento especifico e o
conhecimento técnico. Mas por meio das vivéncias e experiéncias € que este sujeito ao longo
do processo construtivo perpassa as lacunas e proporciona um movimento continuo do objeto

do aprender por meio da interagdo com 0s seus pares.
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3.3 DOCENTES BACHAREIS

O bacharel é o profissional que, apds completar sua graduacéo, se tornou um advogado,
médico, engenheiro, contador, psicologo, entre outras profissdes, porém, ndo possui um curso
de licenciatura, que o permite formacéo didatica para o ensino. O processo formativo do docente
tem condicdo de ser continua haja vista que se dispbe de estratégias, viabilizando momentos
reflexivos mediante a sua prética, provocando necessidade de reelaboracdo dos saberes
profissionais, e das vivéncias exercidas na docéncia.

A docéncia é caracterizada por dificuldades quanto as dimensdes da pratica pedagdgica
vivenciadas pelos docentes bacharéis, tendo em vista que a sua formagdo contempla aspecto
técnico de sua area especifica, do qual ndo dispdem o0s conhecimentos pedagdgicos que
viabilizam o processo para o ensino e aprendizagem, uma vez que em sua formacao nao abrange

as dimensoes didatico-pedagogica das quais potencializam o exercicio da docéncia:

A auséncia da formag&o pedagogica aos professores bacharéis pode suscitar algumas
dificuldades em suas préticas na sala de aula, pois muitas vezes os docentes bacharéis,
por ndo dominarem as questfes pedagogicas, tém duvidas a respeito de que estratégias
devem adotar para o exercicio da docéncia de forma a que seus alunos alcancem com
éxito a aprendizagem (Costa, 2014, p.64)

O autor destaca que a auséncia de formacéo pedagdgica para professores bacharéis, pode
gerar desafios significativos na sala de aula, uma vez que os docentes, embora possuam
conhecimento especializado em suas areas de formacdo, podem enfrentar dificuldades ao lidar
com as nuances da préatica pedagdgica.

A formacdo pedagbgica desempenha um papel crucial na preparacdo dos educadores
para compreender e aplicar eficazmente as estratégias de ensino. Os professores bacharéis, por
sua vez, ndo terem recebido essa formacgdo especifica, podem se sentir perdidos ao tentar
encontrar abordagens pedagogicas adequadas para promog¢édo de um processo de aprendizagem
efetiva para os seus estudantes.

Um dos desafios enfrentados por esses docentes s é a falta de familiaridade com métodos
de ensino, avaliacdo e gestdo de sala de aula, que por ora, ndo comprem o seu curriculo de
formacdo como algo obrigatorio. A formacgdo pedagdgica proporciona uma base solida nessas
areas, capacitando os educadores a desenvolverem estratégias de ensino adaptadas as
necessidades individuais dos estudantes, a avaliarem o progresso de forma abrangente e a
gerenciarem eficazmente o ambiente de aprendizagem.

Além disso, a auséncia de formacdo pedagdgica pode impactar negativamente na

capacidade do professor em compreender as diferentes formas de aprendizagem dos estudantes,
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tornando desafiador o ajuste do ensino para atender a diversidade presente na sala de aula. A
formacdo pedagdgica proporciona ferramentas e métodos para a adaptacdo do ensino,
promovendo uma abordagem inclusiva e personalizada.

Sendo assim, esse movimento formativo dos docentes bacharéis enfatiza a necessidade
de que eles ndo apenas dominem o contetdo de suas disciplinas, mas também compreendam e

aprendam a utilizar as novas tecnologias para enriquecer 0s processos de aprendizagem:

[...] a identidade profissional como docente e bacharel se forma sempre em relagédo
com o outro, nas experiéncias interpessoais e institucionais nos quais as influéncias
dos contextos vividos possibilitam que se tornem professores e bacharéis. A docéncia
nestes contextos assume sentidos de prazer e de desprazer, se limita muitas vezes ao
ensino como transmissdo de conhecimento e se legitima pela experiéncia de como
fazer (Oliveira, 2011, p. 223)

A formacdo da identidade profissional do docente bacharel, ganha destaque pelas
relacGes com outros individuos e das experiéncias, sejam elas interpessoais ou institucionais. A
constituicdo dessa identidade, torna-se reflexo, dos contextos vividos, nos quais docentes
bacharéis estdo imersos. Esses movimentos, oferecem oportunidades para o desenvolvimento
das habilidades necessarias para desempenhar esses papéis.

Nessa perspectiva, “[...] o processo de constru¢do da profissionalidade docente do
engenheiro professor ocorre durante a pratica, entre acertos e erros, considerando que falta uma
formacgdo voltada para a docéncia” Vaz (2016, p. 10).

Vemos, que essa auséncia na formacdo do professor Engenheiro, reflete em uma
realidade que muitos profissionais da area de Engenharia enfrentam ao ingressarem na carreira
académica. Tal cendrio, ressalta a importancia de reconhecer a peculiaridade do papel do
engenheiro como educador e a necessidade de desenvolver as suas competéncias pedagogicas
ao longo do exercicio da docéncia.

A formacdo académica na visdo tradicional na Engenharia, geralmente foca nas
habilidades técnicas e cientificas especificas da area, que, por muitas vezes deixa em segundo
plano a preparacdo para docéncia. Dessa forma, Engenheiros que decidem se tornar professores
frequentemente enfrentam desafios ao lidar com o processo do ensino de forma eficaz,
interativa e motivadora.

A constituicdo da profissionalidade docente também ocorre, no ambiente pratico da sala
de aula. E durante a interagdo com os estudantes, a elaboracdo de aulas, a avaliacdo de
aprendizado que a reflexdo sobre os métodos utilizados pelo Engenheiro professor, que
aprimora as suas habilidades e competéncias pedagdgicas. No entanto, esse processo muitas

vezes é permeado por tentativas e erros, pois 0s docentes estdo aprendendo enquanto ensinam.
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A falta de tal uma formacé&o especifica para a docéncia na Engenharia, pode resultar em
desafios adicionais e constantes. A auséncia de conhecimentos pedagogicos prévios pode levar
a metodos de ensino menos eficazes e a necessidade de adaptacdo constante. Portanto, é crucial
e necessario reconhecer a importancia de programas de capacitacdo docente voltados para
Engenheiros, em que oferecam preparos para o desenvolvimento de habilidades pedagdgicas e
estratégias de ensino eficazes.

Além disso, é fundamental que as institui¢cbes de ensino superior incentivem a reflexao
continua sobre a préatica docente. Viabilizando a promocao de espacos para discussao entre 0s
professores, o compartilhamento de experiéncias e a busca por formacgdes constantes, que
contribuam significativamente para o processo da constituicdo da identidade docente.

Diante desse contexto, compreendemos que esse movimento formativo também ocorre
pela aprendizagem por homologia, em que consiste em um movimento em que se baseia na
ideia de que podemos aprender com o outro. Sob essa Otica, Silva e Alves (2020, p. 13)
mencionam: “Nesse sentido, a relagdo homoldgica se estabelece ndo por conceber a ideia de
imitacdo do fazer do professor, mas por poder refletir sobre uma atitude pedagdgica e, sobre
ela, construir saberes proprios”.

Vemos que essa relacdo homoldgica também é presente na Engenharia quando lemos a
narrativa do professor Mundo Virtual, ao destacar que:

“Eu aprendo todo dia com os alunos. Quando eu encontro em contato com algum
aluno que se formou, eu comparo aquele aluno, quando ele entrou na Universidade.
Eu gosto de conversar com os alunos que ja se formaram. Ver o amadurecimento
deles, e cada um, para mim que consegue ter sucesso, a gente vé entrando na area, a
gente comemora como um aprendizado também nosso. E como se a gente tivesse feito
parte desse, crescimento dele, o tempo todo. Para mim, pessoalmente, o fato de ter
continuado na carreira como professor foi gratificante. Eu me sinto bem.” (Mundo
Virtual, Entrevista, 2023)

A narrativa nos apresenta que, essa relacdo homologica no processo de ensino e
aprendizado também reverbera no aspecto da constituicdo da identidade docente, em que o
professor desenvolve relacdo pessoal e satisfagdo em sua carreira de ensino, pois comtempla o
progresso e sucesso de seus ex-alunos como uma realizacdo propria. O sentimento de fazer
parte do desenvolvimento e crescimento de seus alunos ao longo do tempo, e essa experiéncia
o gratifica e o faz se sentir bem consigo mesmo. Isso reflete a importancia do impacto dos
professores na vida de seus alunos e como essa relacdo pode ser enriquecedora para ambas as
partes.

Refletir sobre uma atitude pedagdgica e construir saberes proprios € um processo

essencial no desenvolvimento pessoal e educacional. A docéncia, em seu @amago, ndo se resume
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a construcao do conhecimento, mas também a maneira como esse conhecimento é constituido,
assimilado e aplicado na vida dos estudantes.

A ressignificacdo no processo de formacéo docente, sobretudo envolve uma mudanca
de paradigma em relacéo ao préprio papel do professor. No entanto, ndo se pode esquecer de

que, ser um docente bacharel no ensino superior, requer vivenciar um processo em que:

Contextualizacdo da sociedade contemporanea: 0s novos cenarios historicos,
politicos, culturais; as ciéncias e a tecnologia desse mundo; os valores e problemas
que assolam as comunidades de adultos, de jovens e de criangas nas proximas décadas
[...]; o conhecimento (e sua gestdo) criado por diversas fontes de pesquisa [...]
Defini¢do do perfil do cidad&o e do profissional: explicitar a visdo do homem, de
mundo, de suas multiplas interagGes, do processo histdrico e evolugdo da sociedade
brasileira, os valores emergentes e préprios caracteristicos desses tempos para o
desenvolvimento do cidad&o; as novas perspectivas das carreiras profissionais mais
tradicionais e a criagdo de um sem-nUmero de outras profissdes; redefinir as
caracteristicas dos novos profissionais. [...] Principios epistemolégicos: o que
pensamos sobre o conhecimento e seu desenvolvimento [...] Gestéo institucional. Ha
que se considerar um modelo de gestdo institucional que ndo se envolva apenas
questbes econdmicas e administrativas, relegando a segundo plano as questfes
educacionais [...] ofereca condi¢Bes favoraveis para que o professor e o educando
possam ter um bom desempenho no processo de sua formagdo compreendendo duas
dimensdes: a conceitual e a organizacional [...]. Relacdo com a comunidade. A
relacdo da escola com a comunidade pode oferecer oportunidade de iniciativas
pedagogicas inovadoras para o processo de formacdo do cidaddo e do profissional.
Pode abrir espacos significativos para a aprendizagem do aluno, atualizacdo dos
professores da instituicdo, bem como dos contetidos abordados [...] (Masetto, 2006 p.
460-462, grifo nosso)

Desde modo, a formagéo dos docentes bacharéis tem como premissa o favorecimento
de uma continuidade quando existem estratégias que permitem aos docentes que reflitam
criticamente sobre sua prética e se desafiem a reelaborar seus conhecimentos por meio de suas
vivéncias. Na universidade, a préatica profissional muitas vezes apresenta grandes desafios para

os docentes bacharéis como destacam Teixeira e Santos (2010, p. 361-362)
O exercicio da docéncia ndo é algo simples. Trata-se de um fazer complexo que exige
do docente uma formacgédo para além do dominio do campo cientifico de sua area de
formacdo e atuagdo imprescindivel, mas ndo o bastante para o desenvolvimento do
processo de ensino e aprendizagem. Nesse sentido, torna-se imperiosa a elaboracéo
de conhecimentos tedricos e praticos relacionados & docéncia, compreendida como
um oficio que exige o dominio de varios saberes
A docéncia requer o desenvolvimento de habilidades pedagdgicas, como o planejamento
de aulas, a avaliagdo do progresso dos alunos e a adaptacdo de métodos de ensino. A reflexao
constante sobre as préaticas pedagdgicas e o desejo de aprimoramento Sdo componentes
fundamentais desse processo. O desafio de atuar como no Ensino Superior pode ser
consideravelmente exigente, ja que vai além do conhecimento técnico e cientifico em sua area
de atuacdo. E fundamental que o docente tenha compreensdo das abordagens metodoldgicas e

dos processos de ensino e aprendizagem que sdo fundamentais em qualquer nivel de ensino.
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Sobre esse aspecto, Melo (2009) destaca o0s seguintes pontos ao apresentar suas
reflexdes sobre o processo de formacdo de docentes bacharéis na universidade tendo em vista
que este processo permeia um conjunto de movimentos formativos que vai além de um periodo
vivenciado na graduacdo, em que se encontra, em cursos de bacharelados, auséncia de uma
discussdo especifica sobre a natureza pedagogico-metodoldgica voltada para o ensino. Sendo

assim, vemos que:

Os docentes, em sua maioria, identificam-se mais com o curso de formacao inicial do
que propriamente com a docéncia. Comumente, ao serem indagados sobre sua
profissdo, muitos professores afirmam ser médicos que lecionam no curso de
medicina, biélogos que ministram aulas no curso de biologia, historiadores que
ensinam histdria, engenheiros que lecionam no curso de educacdo tecnolégica etc.
(Melo, 2009, p. 34)

Por outro lado, contemplamos estes docentes (bacharéis) imersos em um processo de
pesquisa na universidade, resultando em indicios de que as dificuldades associadas a identidade
profissional docente estéo relacionadas ao desprestigio desta vivéncia. Desta forma, o docente,
foca nas atividades que a universidade sobrecarrega e estas acfes estdo relacionadas ao
movimento de pesquisa que este docente precisa desenvolver sendo considerado como algo

prioritario em sua constituicdo identitaria. Sendo assim, Melo (2009, p.34) destaca que:
Parece haver uma dificuldade para se identificarem com a docéncia, o que é reforgado
pelas politicas instituidas em grande parte das instituicbes educacionais: 0 exercicio
da docéncia torna-se uma sobrecarga para 0s professores, que Sd0 muito mais
incentivados a cuidarem de suas pesquisas, a produzirem inimeros artigos para
publicacdo demandados pelas agéncias de fomento a pesquisa que constantemente
avaliam muito mais a quantidade de producdo do que a qualidade dos artigos

A formacdo pedagdgica, destinada a preparar o professor bacharel que esta iniciando
sua carreira no ensino superior, abrange diversos elementos, que incluem desde a promocéao da
pratica reflexiva da identidade profissional docente.

Para a constitui¢do identitaria do docente bacharel, muitos fatores e conhecimentos séo
necessarios para que o desenvolvimento profissional ocorra. Além de dominar os contetudos de
sua disciplina, o professor bacharel deve oportunizar um ambiente acolhedor para a sua pratica
pedagogica. Teixeira e Santos (2010, p.372), enfatizam que este processo de constitui¢do

identitaria em se tornar docente passa por um processo que:

Né&o se torna professor universitario do dia para a noite, mas € um processo longo e
complexo, que vai, a partir das vivéncias, do curso de formacéo inicial, da formagéo
continuada e das diversas experiéncias, amalgamando os diferentes saberes
(disciplinares, curriculares, da tradigdo pedagdgica, experienciais) o que se traduz na
pratica pedagdgica, ou seja, que caracteriza a profissao docente

Dessa forma, Teixeira e Santos (2010), apresentam o processo dificultoso de tornar

professor universitario, mas tambeém, ressalta a relevancia da formacéo inicial, indicando que a
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educacao formal desempenha um papel fundamental na preparacédo do individuo para a carreira
docente. Além disso, a formacédo continuada se destacada como um elemento crucial, sugerindo
que aos docentes, que devem estar sempre abertos a aprender ao longo do seu magistério.

Além disso, as vivéncias pessoais, vao sugerindo, uma vez que a jornada para se tornar
um professor universitario, sdo constituidas através das experiéncias individuais de cada
profissional. Tais experiéncias e vivéncias, podem incluir interagdes com estudantes, desafios
enfrentados no ambiente académico, e outras situacdes que contribuem para o desenvolvimento
do professor.

Para tanto, as préaticas educativas universitarias desenvolvem a capacidade de os
professores constroem seus conhecimentos sobre o processo de ensino e aprendizagem,
desenvolverem seus proprios projetos educacionais e gestdo curricular, interagdes pessoais e
estratégias didaticas no tratamento da educacdo do conteldo, tendo como premissa 0

reconhecimento do papel.

3.4.1 Docéncia em Engenharias: formacéao e praticas pedagogicas

No processo da constituicdo de uma carreira ndo é suficiente apenas expressar o desejo
de trabalhar pela atuacdo. Com o tempo, é importante construir conhecimento e buscar
constantemente novos significados mais amplos em termos de valores construtivos e reflexivos
relacionados a pratica. Tais valores sdo integrados ao longo de um processo continuo de
formacao e através da interacdo com o0s seus pares, desta forma, vemos que “[...] conhecimentos
gue devem estar em constante ressignificacdo, desenvolvendo uma postura de professor
transformador que reflete sobre sua pratica, questionando, pensando, criticando, buscando
solugdes, refazendo conceitos” Oliveira; Silva, (2012, p. 196).

Desta forma, o bacharel, sobretudo em Engenharia, que esta comecando no ensino
superior percebe que ndo recebeu qualquer formacdo pedagogica durante sua graduacdo, sente
dificuldade em sua pratica pedagogica, devido a auséncia de formacdo especificas para o

ensino:

[...] principalmente aqueles que, por possuirem formagdo inicial em cursos de
bacharelados, ndo obtiveram formag8o para a docéncia, ou mesmo aqueles que no
periodo em que cursavam a pés-graduacdo, principalmente nos niveis de mestrado e
doutorado, ndo participaram de formagdes voltadas para atuar como professor, como
é 0 caso de muitos bacharéis que atuam como docentes nas universidades e nos
institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (Oliveira; Silva, 2012, p. 197)

Portanto, € necessario que o profissional que inicia sua carreira na docéncia universitaria

vivencie momentos formativos, visto que a docéncia no ambito da Universidade, envolve néo
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apenas o dominio do conteldo académico, mas também a capacidade de transmitir esse
conhecimento de maneira eficaz e objetiva. Os momentos formativos, corrobora em promover
aos docentes, o desenvolvimento em suas atividades pedagdgicas.

Nessa perspectiva, vemos que o Maestro das Moléculas, destaca que o Engenheiro “/...J
sempre tem a chance de ser agente duplo. Uma dicotomia de estar na docéncia e estar em outra
atividade, como a docéncia” (Maestro das Moléculas, Entrevista, 2023). Neste contexto, o
docente ligado a Engenharia consegue desempenhar as suas atividades, sejam elas em campo
atuando como Engenheiro, ou na docéncia.

A formacdo de docentes Engenheiros e as praticas de ensino sdo interessantes e
relevantes. Interessante por ser um campo que constitui ciéncia exata e elementos tecnoldgicos
que € visto como um espaco de mudanca e novidade, a0 mesmo tempo em que tende a fazé-lo
e discussdes pedagdgicas. Além disso, os cursos de Engenharia sdo sempre lembrados com os
maiores niveis de dificuldade e, surge a oportunidade de investigar e refletir sobre a formacéo
e as praticas de educadores que sempre foram criticados e questionados sobre sua atuacdo
educacional.

No entanto, antes de abordar diretamente sobre a formacdo do docente-engenheiro, é
necessario caracterizar o que € engenharia para facilitar a compreensao da formacao e da prética
docente, bem como da formacdo profissional desenvolvida nesses cursos. Ferreira (1996)

enfatiza:

A engenharia é caracterizada como ciéncia baseada na aplicagdo de principios
cientificos e matematicos que visa projetar coisas em beneficio da sociedade e resolver
problemas. Sendo um campo muito técnico, lida principalmente com o
desenvolvimento de novas tecnologias, pesquisas de ponta e grandes descobertas.
Ainda assim, traz um conceito mais preciso que engenharia ¢ “a arte de aplicar
conhecimentos cientificos e empiricos e certas habilitacbes especificas a criacdo de
estruturas, dispositivos e processos que se utilizam para converter recursos naturais

em formas adequadas ao atendimento das necessidades (Ferreira, 1996, p. 654)
O autor enfatiza que a Engenharia é uma disciplina que combina principios cientificos
e matematicos para projetar solucfes que beneficiam a sociedade e resolvem problemas. A
Engenharia é descrita como um campo altamente técnico, focado no desenvolvimento de novas
tecnologias, pesquisas avancadas e descobertas significativas. Essa esséncia da Engenharia é
definida como a arte de aplicar conhecimentos cientificos e experiéncias praticas, juntamente
com habilidades especificas, para criar estruturas e processos que transformam recursos

naturais em formas adequadas para atender as necessidades da sociedade.
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De igual modo, a engenharia é a aplicacéo criativa do conhecimento cientifico e pratico
para resolver problemas e melhorar a vida das pessoas. Segundo Loder (2002, p. 54), a

engenharia no mundo atual pode ser definida como:

A visdo contemporanea de engenharia é a de um oficio que se impde para resolver
problemas tecnologicos e alavancar o progresso da sociedade na qual esta inserida,
atuando ora como tecnologia, ora como ciéncia, regida pelos impactos sociais,
ambientais, econdmicos e técnicos, cada vez mais nessa ordem, das solugdes que
adota. Nessa perspectiva, a educacdo em engenharia vem, e deve continuar sofrendo
mudancas, adotando diretrizes que privilegiam a formacéo do cidaddo-engenheiro em
lugar do técnico-engenheiro

Portanto, além do interesse técnico e de uma visao de progresso, a engenharia tende a
abordar questfes humanitarias, proporcionando a formacdo de cidaddos/profissionais para
tratar de questBes sociais e ambientais. Portanto, fica claro que o curso de engenharia é
responsavel por difundir a técnica e formar profissionais qualificados e conscientes que se
acredita serem futuros produtores das novas tecnologias.

Quando se fala em formacédo de novos profissionais, pensa-se também na formacao dos
docentes engenheiros. Em sua grande maioria, 0s docentes que atuam nos cursos de engenharia
sdo engenheiros de profissdo e muitos deles ndo tiveram o processo formativo para docéncia.
Acredita-se também que no percurso formativo, nos programas de mestrado e doutorado, eles
estiveram essencialmente voltados para a pesquisa, e ndo para a docéncia. Desta forma, Loder

(2002, p. 69) destaca que:

Falta de preparo anterior ndo é privilégio desse professor, na verdade, é uma
caracteristica comum & grande maioria dos professores da engenharia,
especificamente aqueles que sdo engenheiros de formagdo. Afinal, os cursos de
engenharia se dedicam a formar engenheiros para atuar no mercado de trabalho
fazendo engenharia. A tarefa de educar novos engenheiros é considerada uma
atividade extra. Esta atitude estd embasada na concepcéo de que se o engenheiro sabe
fazer, sabe ensinar. Em outras palavras, o saber fazer engenharia qualifica o
engenheiro para a tarefa de saber ensinar engenharia. Essa concepg¢éo, bem de acordo
com os ideais positivistas, é praticamente consensual entre os docentes de engenharia

A crenga geral nos cursos de engenharia é de “quem sabe ensinar, ensina”, ou como diz
Bazzo (1998, p. 205), “para lecionar na area de engenharia, basta ser engenheiro”. Novamente,
o contetdo ganha valorizacdo superestimada em detrimento de como e por quem € ministrado.
N&o ha preocupacdes reconheciveis, quando se trata de formacdo de docentes de engenharia,
especialmente. O conhecimento do docente-engenheiro é apresentado como garantia de que séo
bons professores.

A docéncia no curso de engenharia torna-se equivalente ao ensinar em um processo de
pesquisa, na qual docente engenheiro demonstra sua capacidade de ser um bom pesquisador, e

possuir grandes conhecimentos sobre uma area especifica, torna-se apto para exercer a docéncia
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nos cursos de engenharia. No entanto, o desempenho € avaliado ndo apenas pelas conquistas
como pesquisador, mas também pelos titulos provenientes por meio de producgdes académicas.

3.2.2 Contexto historico das Engenharias- Universidade Estadual de Feira de Santana,
Bahia- UEFS

A seguir, apresento-lhes o contexto historico dos cursos de engenharias presentes na
Universidade Estadual de Feira de Santana bem como seus respectivos professores-
colaboradores para implementacao destas graduacdes.

A Universidade Estadual de Feira de Santana- UEFS conta atualmente com trés cursos
da area da engenharia: alimentos, civil e computacdo, cursos que formam profissionais
completamente aptos para exercicio de suas respectivas atribui¢fes. Os cursos de engenharias

da UEFS estdo atuantes ha mais de 20 anos.

3.2.2.1 Engenharia da Civil

O curso de Engenharia Civil da Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS)
surge na década de 80, especificamente, em 02 de julho de 1980, apds a publicacdo no Diario
Oficial do Estado da Bahia.

Para tanto, em janeiro de 1981, foram ofertados vestibulares para os primeiros ingressos
ao Curso de Graduacdo em Engenharia Civil pela Universidade Estadual de Feira de Santana,
totalizando uma concorréncia de 442 candidatos sendo classificados e matriculados apenas
quarenta estudantes, limite maximo ofertado de vagas para o curso. A primeira turma de
Engenheiros Civis, graduados pela UEFS, ocorreu no segundo semestre de 1983. No mesmo
ano, o curso de Engenharia da UEFS foi devidamente regulamentado pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

Em 10 de dezembro de 1984, a entdo Ministra da Educacdo e Cultura, Esther de
Figueiredo Ferraz, assinou a Portaria 521, publicada no Diério Oficial da Unido, nimero 239,
de 12/12/84, onde “é concedido reconhecimento ao Curso de Engenharia Civil, ministrado pela
995

Universidade Estadual de Feira de Santana, com sede em Feira de Santana, Estado da Bahia

(UEFS, 1984).

> http://www.civil.uefs.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=4
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Ao analisar o perfil dos egressos do Curso de Engenharia Civil da UEFS, encontramos

alguns dados interessantes dos quais indicam:

[...]identifica que 14,3% atuam como empresarios na Engenharia Civil, 13,6%
exercem funcdo de geréncia e 18,6% de orientacdo e supervisdo, o que demonstra a
necessidade de desenvolver nos alunos, capacidades de gerenciamento e lideranca,
bem como conceitos de qualidade e produtividade. (projeto de reformulacéo do curso
de Engenharia Civil, 2001, p.14)

A profissdo do Engenheiro, foi devidamente regulamentada pela Lei N° 5.194, de 24

dezembro de 1996°:

Art. 1° As profissdes de engenheiro, arquiteto e engenheiro-agrénomo sédo
caracterizadas pelas realizagdes de interesse social e humano que importem na
realizacdo dos seguintes empreendimentos:

a) aproveitamento e utilizacdo de recursos naturais;

b) meios de locomocéo e comunicacdes;

c) edificacGes, servicos e equipamentos urbanos, rurais e regionais, nos seus aspectos
técnicos e artisticos;

d) instalacbes e meios de acesso a costas, cursos e massas de agua e extensdes
terrestres;

e) desenvolvimento industrial e agropecuario

(Brasil, 1996)

Para tanto, o exercicio legal da profissdo requer alguns critérios necessarios e

reconhecidos pela legislacdo do Pais, habilitando este profissional em seu pleno exercicio de

suas atividades. Em detrimento legal baseado no Artigo 2° da Lei N° 5.194 destaca em seu

artigo, as seguintes atribuicoes:

Art. 2° O exercicio, no Pais, da profissdo de engenheiro, arquiteto ou engenheiro-
agrébnomo, observadas as condices de capacidade e demais exigéncias legais, €
assegurado:

a) aos que possuam, devidamente registrado, diploma de faculdade ou escola superior
de engenharia, arquitetura ou agronomia, oficiais ou reconhecidas, existentes no Pais;
b) aos que possuam, devidamente revalidado e registrado no Pais, diploma de
faculdade ou escola estrangeira de ensino superior de engenharia, arquitetura ou
agronomia, bem como o0s que tenham esse exercicio amparado por convénios
internacionais de intercambio;

C) aos estrangeiros contratados que, a critério dos Conselhos Federal e Regionais de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia, considerados a escassez de profissionais de
determinada especialidade e o interesse nacional, tenham seus titulos registrados
temporariamente.

Paragrafo Gnico. O exercicio das atividades de engenheiro, arquiteto e engenheiro-
agrénomo ¢é garantido, obedecidos os limites das respectivas licengas e excluidas as
expedidas, a titulo precério, até a publicagdo desta Lei, aos que, nesta data, estejam
registrados nos Conselhos Regionais.

(Brasil, 1996).

® BRASIL. Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-Agronomo, e da
outras providéncias. Brasilia, 24 dez. 1996. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5194.htm. Acesso em: 23 nov. 2022.
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A formagéo dos estudantes do Curso de Engenharia Civil da UEFS, destacou-se com o
proposito de formar profissionais que pudessem atuar na sociedade com responsabilidade e

desenvolver as suas habilidades:

[...] desenvolver em seus alunos um conjunto de habilidades e contetidos que além de
formar o profissional para inser¢do em amplos setores profissionais prepare-o para
participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira e para um
autoaprimoramento continuo (Projeto de Reformulagao do curso de Engenharia Civil,
2001, p.11).

Vemos que além da atuacdo do Engenheiro Civil, hd& um destaque para o
autoaprimoramento continuo, como elemento primordial para o profissional da engenharia.
Noévoa (2002) menciona: “O aprender continuo € essencial e se concentra em dois pilares: a
propria pessoa, como agente, € a escola como lugar de crescimento profissional permanente”.
(Nbvoa, 2002 p.23). O aprender continuo, no processo profissional traz o seu lugar de
importancia, validando as suas vivéncias académicas, agora, numa acdo pratica no
desenvolvimento pleno do exercicio da engenharia, por meio do “aprender fazendo” Nonaka;

Takeuchi (2008, p. 67), essa acao reflexiva reverbera o ser profissional.

3.2.2.2 Engenharia da Alimentos

Em 30 de Julho de 1997, sob a reitorado da professora Anaci Bispo Paim, fora instituida
uma comissao multidisciplinar com o objetivo de incentivar estudos para a viabilidade com
intuito da implantacdo do Curso de Engenharia de Alimentos. Para tanto, o curso de
Bacharelado em Engenharia de Alimentos da UEFS foi aprovado pela Resolugdo CONSEPE
n°53/98, de 02 de outubro de 1998, sendo, posteriormente, autorizado pela Resolugdo CONSU
no. 13/98, de 07 de outubro de 1998.

Em 1999, o curso inicia as suas atividades, na modalidade presencial com total de 80
vagas por ano, 40 por semestre, oferecendo o ingresso de forma semestral com um periodo
minimo de 10 (dez) semestre estendendo-se ao méaximo de 15(quinze) sendo disponibilizado
no turno diurno com a carga total de 4.105 horas-aula, sendo distribuidas em 58 disciplinas
obrigatérias tedrico-praticas 3.720, uma disciplina de Estagio supervisionado (180 h) e de
atividades Complementares 205 h.

Em abril de 2002, do Processo de Reconhecimento do Curso de Bacharelado em
Engenharia de Alimentos, encaminhado pela Coordenadora professora Jean Marcia de Oliveira
Mascarenhas é aceito pelo Conselho Estadual de Educacéo, que por meio do voto da Relatora

Conselheira Margarida Cordeiro Fahel, na 269 Sessdo Plenaria da Camara de Educagéo
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Superior, no dia 17 de fevereiro de 2004, manifestou-se favoravel a recomendagdo de
Reconhecimento do Curso de Engenharia de Alimentos.

Logo, o Curso de Bacharelado em Engenharia de Alimentos, foi reconhecido por Ato
do Decreto Estadual n°. 8.997 de 02 de marco de 2004 estendendo sob um periodo de cinco
anos para nova avaligdo do Curso.

Dentre as diversas finalidades da implementacdo do curso de Engenharia de Alimentos

na Universidade Estadual de Feira de Santana, destaca-se o seu primordial objetivo:

O Curso de Engenharia de Alimentos da UEFS propde-se formar profissionais que
contribuam de forma decisiva para o aprimoramento das técnicas de processamento
das matérias primas alimenticias produzidas na regido, elevando a eficiéncia do
processo mediante os menores custos de producdo e distribuicdo, assim como
qualidade e prego competitivos. Pretende-se que os profissionais formados pela
UEFS atuem no processo de criacdo, modernizacdo e diversificacdo do setor
alimenticio, capazes de lidar com os diversos sistemas de uma industria de alimentos,
desde sua concepcao e processamento até o consumo dos seus produtos, promovendo
o conhecimento da realidade regional através do contato direto entre instituicdo e o
setor produtivo local e regional. Curso valoriza a interatividade com a comunidade,
atendendo as necessidades tanto no escopo das suas disciplinas quanto na elaboracéo
de projetos de pesquisa e extensdo, transformando este conhecimento em um meio de
contribuir ao desenvolvimento do Estado da Bahia (Colegiado de Engenharia de
Alimentos, 2009, P. 23).

Levando em consideracdo a regido de vegetagdo em que a Universidade Estadual de
Feira se Santana esta localizada, se destaca o semiarido. O curso de Engenharia de Alimentos
com a finalidade no processo de interacdo com a comunidade, buscando atender as diversas
necessidades, vé na elaboracdo de projetos de pesquisa e recursos para transformar esse
conhecimento cientifico em possibilidades que contribuicdo para o desenvolvimento do Estado
da Bahia, garantido beneficios regionais que advém das acGes dos engenheiros formados pela
UEFS voltadas para Agroindustrias Integradas de base Rural.

O perfil profissional do Engenheiro de Alimentos da Universidade Estadual de Feira

de Santana, destaca ao:

l.aplicar conhecimentos de matematicos, cientificos, tecnologicos e instrumentais a
engenharia de alimentos;
Il.projetar e conduzir experimentos, assim como analisar e interpretar resultados obtidos
através de trabalhos da engenharia de alimentos;
I1l.conceber, projetar e analisar sistemas, produtos e processos de alimentos;
IV.planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servigcos da engenharia de
alimentos;
V.identificar, formular e resolver problemas de engenharia de alimentos;
VI.desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas da engenharia de alimentos;
VIl.supervisionar a operagdo e a manutencdo de sistemas ligados a engenharia de
alimentos, avaliando criticamente a operacdo e manutencgéo de sistemas;
VIIl.comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e grafica sobre os assuntos
pertinentes a area de alimentos;
IX.atuar em equipes multidisciplinares;
X.compreender e aplicar a ética nas responsabilidades profissionais do engenheiro de
alimentos;
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Xl.avaliar o impacto das atividades da engenharia de alimentos no contexto social e
ambiental,
Xll.avaliar a viabilidade econdmica de projetos de engenharia de alimentos;
X111, assumir a postura de permanente busca de atualizacdo ao profissional de engenharia
de alimentos (Colegiado de Engenharia de Alimentos, 2009, p. 25).

Entretanto, espera-se que mediante aos desafios, sociais, econémicos e tecnoldgicos do
pais, os futuros Engenheiros de Alimentos possuam uma visao ampla e articulacédo sistematica
das areas de formacédo e das areas adjacentes do ponto de vista técnico, social, econémico e
ambiental.

Ao analisar o perfil do engenheiro de alimentos egresso da UEFS, vemos que esse

profissional é capaz de:

1. formular estratégias para lidar com a variedade de situagdes ndo estruturadas que
ocorrem no ambiente empresarial, inclusive naquele caracterizado pela informalidade
legal e econdmica;

2. entender e lidar com competitividade internacional, ética, estratégias, bem como
correlacionar estes conceitos com outras areas funcionais da empresa, incluindo
operac0es e tecnologia;

3. gerenciar o comportamento individual e de grupo, atentando para questées como
ética, responsabilidade social, qualidade do ambiente de trabalho e produtividade;

4. implantar e gerenciar programas e sistemas de qualidade e contencdo de custos;

5. entender os mecanismos de mercado, no que diz respeito a fornecedores,
competidores, consumidores e demanda;

6. gerenciar a operacdo da producéo, incluindo contabilidade e custos;

7. conceber e implantar sistemas de informag&o e automac&o, tanto em nivel gerencial
quanto em nivel de “chdo de fabrica” (Colegiado de Engenharia de Alimentos, 2009,
p. 25).

Mais do que egresso, o profissional Engenheiro de Alimentos, graduado pela
Universidade Estadual de Feira de Santana- UEFS, necessita ser um profissional comprometido
com as causas regionais, resultantes de estudos e das a¢Ges curriculares apresentadas durante o
periodo de graduacgdo, Ferraz (1983) enfatiza a “necessidade de relacionar o exercicio da
profissdo de engenheiro aos aspectos éticos, estéticos e sociais da coletividade” (Ferraz, 1983,
p. 78) com este senso de cumprimento ha uma busca constante de combater a desigualdade

alimentar e social ainda vigentes em grande parte do Pais.
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3.2.2.3 Engenharia da Computacao

O Curso de Engenharia da Computacédo surge no dia 14 de julho de 2003, por meio do
CONSU 08/2002. O curso, entretanto, é ofertado em sua exceléncia sendo composto por
docentes cuja em sua maioria, doutores. Com regime semestral, o Curso de Engenharia de
Computagdo, oferece 40 vagas semestrais, com ingresso no primeiro e no segundo periodo
letivo do ano. O turno do curso € integral, sendo com prazo minimo de 9 semestres e maximo
de 15 semestres, totalizando uma carga horéaria de 3.600h.

Imagem 3- Resolucéo do conselho universitario CONSU 08/2002

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA
Autorizada pelo Dacrsto Federal N 77.496 de 27/04/T6

Reconhecida pela Portaria Ministerial NO 874/86 de 18/12/86
‘GABINETE DA REITORIA

RESOLUCAO CONSU 08/2002

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Estadual de
Feira de Santana, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Artigo 1°- Autorizar a criagio do CURSO DE GRADUACAO
EM ENGENHARIA DE COMPUTACAO na Universidade Estadual de
Feira de Santana, a partir do Processo Seletivo de 2003.1.

Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovagao.

Sala de Reunides do CONSU, 09 de dezembro de 2002

Fonte: Resolucéo do Conselho Universitario- CONSU 08/2002. Disponivel em
https://drive.google.com/file/d/17rOv2lefPeOgWO6Vi0pe2ldsz68xITfe/view Acesso 23 nov. 2022.

O Curso de Engenharia da Computacéo é ofertado com o propdsito de oportunizar a
flexibilizac&o curricular, garantindo a atualizacdo mais rapida do curriculo, o direcionamento
da formacéo do estudante. Para tanto, o objetivo primordial da Engenharia da Computagéo
“Formar recursos humanos de alto nivel na area de computacao para atender as demandas da

sociedade e do mercado de trabalho e para contribuir na melhoria das condicdes de vida e do


https://drive.google.com/file/d/17rOv2lefPe0gWO6Vi0pe2Idsz68xlTfe/view%20Acesso%2023%20nov.%202022
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bem-estar da populagdo em geral” (Projeto Pedagdgico do curso de Engenharia de Computacéo
2020, p.8).

O processo de formacdo dos Engenheiros de Computacdo da UEFS, nos leva a pensar
sobre o perfil deste profissional. Acerca disso, vemos que para acao/atuacdo deste profissional,
tem-se como proposta, segundo Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia de Computagédo
(2020), desenvolver de algumas habilidades para exercicio de suas atividades profissionais

dentre elas:
1- Capacidade de conceber e analisar sistemas, produtos e processos nas areas de
software e hardware, utilizando modelos adequados;
2- Capacidade de planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos na area
de Engenharia de Computac&o;
3- Capacidade de leitura, interpretacdo e expressao grafica;
4- Capacidade de sintese, aliada & capacidade de compreensédo e expressdo oral
e escrita em lingua portuguesa;
5- Capacidade de compreender os problemas administrativos, legais,
socioecondmicos, culturais e do meio ambiente;
6- Capacidade de gerenciamento, operacdo e manutengdo de sistemas e
processos da Engenharia de Computagdo;
7- Dominio de conceitos, tecnologias e ferramentas necessarias ao exercicio da
prética da Engenharia de Computag&o;
8- Capacidade de conduzir e interpretar resultados de atividades praticas e
experimentais (Projeto Pedagdgico do curso de Engenharia de Computagdo, 2020,
p.9).

Assim, percebemos que, para o Engenheiro de Computacdo, faz-se necessario uma
vivéncia solida na formacdo técnico-cientifica, com a capacidade para absor¢cdo no
desenvolvimento amplo em novas tecnologias, viabilizando processo de atuacdo critica na

identificacdo de resolucdo de problemas, considerando-os em diversos espacdes e demandas.
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CAPITULO 4 - RELACAO DE SABERES E EXPERIENCIAS DOS DOCENTES
ENGENHEIROS

Ninguém comeca a ser educador numa certa terca-feira as quatro da
tarde. Ninguém nasce educador ou marcado para ser educador. A gente
se faz educador, a gente se forma, como educador, permanentemente,
na pratica e na reflexdo sobre a pratica (Freire, 1991, p. 58)
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A educacdo ndo é uma vocagdo inata, mas sim uma jornada grandiosa e enriquecedora
de autodescoberta e desenvolvimento constante. Paulo Freire (1991) rompe com a afirmacao
de que ser educador é um destino pré-determinado e apresenta a ideia de que a educagdo € uma
construcao continua.

E importante compreender que a docéncia é uma profissdo dinamica, exigindo
habilidades, conhecimento e, acima de tudo, um compromisso com 0 crescimento e
desenvolvimento dos outros. Nenhum diploma ou titulo pode transformar alguém
instantaneamente em um educador eficaz. Em vez disso, ser docente, leva a vivéncia de um
processo que envolve a o comprometimento e constituicdo de competéncias pedagdgicas, 0
aprofundamento do conhecimento da sua area especifica.

Esta secdo pauta-se nas experiéncias que os docentes vivenciaram no decorrer do
exercicio da docéncia na Universidade Estadual de Feira de Santana. Partindo do pressuposto
que de que habitar a docéncia atravessa a horizontalidade do ser professor, por meio do relato
narrativo, o objetivo foi evidenciar como os professores tém construido a relacdo com a
docéncia universitaria. Tal ideia possibilita a compreensdo de como, pelas singularidades do
habitar a profissdo docente na universidade, os professores tém construido saberes da docéncia.
Pretende-se revelar as tessituras e singularidades da docéncia na engenharia. Neste aspecto, 0s
colaboradores tiveram a oportunidade de expor sua concepcao do que € ser docente engenheiro.

Compreendendo que as experiéncias sdo construidas no decorrer do exercicio da
docéncia, o presente capitulo pretendeu mapear os modos e taticas de como cada docente habita
sua profissionalizagdo no &mbito da universidade, abrindo espaco para a compreenséo de como
a identidade docente vai se tecendo nesse percurso profissional.

A constituicdo do docente no ambito da Universidade destaca a especificidade do
contexto académico, onde os docentes ndo apenas constroem conhecimento, mas também
desempenham papéis importantes na formacéo dos futuros profissionais, no campo da pesquisa
e no desenvolvimento de novos saberes. A Universidade, como ambiente complexo e
multifacetado, corrobora no movimento de constituicao da identidade profissional.

Esse movimento, traz a baila as reflexdes em torno dos sentidos produzidos pelo ato de
narrar, bem como um momento de acolhimento e de reflexividade em que os colaboradores ao

compartilharem as suas experiéncias.
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4.1 EXPERIENCIAS DOS DOCENTES ENGENHEIROS DA UEFS

O conceito de experiéncia traz as suas marcas do grego como guzeipio, € no latim como
Experientia, das quais evidenciam significados importantes e necessarios para compreensao.

Nicola Abbagnano (2012), em seu Dicionario de Filosofia, destaca experiéncia como

Este termo tem dois significados fundamentais: 1° a participacdo pessoal em situacdes
repetitiveis, como quando se diz: “x tem E. de S.”, em que S ¢ entendido como
situagdo ou estado de coisas qualquer que se repita com suficiente uniformidade para
dar a x a capacidade de resolver alguns problemas; 2° recurso a possibilidade de repetir
certas situagdes como meio de verificar as solu¢des que elas permitem: como quando
se diz “a E. confirmou x.” ou entdo: “a proposicéo p pode ser confirmada pela E.” No
primeiro desses dois significados, a tem sempre carater pessoal, e ndo ha onde falta a
participacdo da pessoa que fala nas situacdes que se fala (Abbagnano, 2012, p. 471)

Ao nos referirmos sobre conceito de experiéncias, vemos que Seu escopo
epistemoldgico se constitui em uma forma de compreender algo que, por sua vez, foi
vivenciado, antecedendo a formulacio de qualquer avaliacio sobre o objeto percebido. E por
meio dessa acdo que a docéncia se destaca por ser um movimento pelo qual reflete o fruto de
relagOes que se estabelecem entre os sujeitos envoltos no seu cotidiano. Essas relagdes, entéo,
sdo marcadas e recheadas de experiéncias e vivéncias que, particularmente os sujeitos

vivenciam de diversas formas no ambito universitario:

[...] a experiéncia ndo é uma realidade, uma coisa, um fato, ndo é facil de definir nem
de identificar, ndo pode ser objetivada, ndo pode ser produzida. E tampouco € um
conceito, uma ideia clara e distinta. A experiéncia é algo que (nos) acontece e que as
vezes treme, ou vibra, algo que nos faz pensar, algo que nos faz sofrer ou gozar, algo
que luta pela expressdo, e que as vezes, algumas vezes, quando cai em maos de alguém
capaz de dar forma a esse tremor, entdo somente entdo, se converte em canto. E esse
canto atravessa 0 tempo e 0 espaco. E ressoa em outras experiéncias e em outros
tremores e em outros cantos (Larrosa, 2019, p. 10)

Ao passo que a experiéncia se constitui daquilo que foi e esta sendo vivenciado em
nossas formas de ver, ouvir e sentir o mundo, pode ser entendida como a soma de todas as
vivéncias, percepcoes e interacbes que cada individuo que se constitui ao longo de sua vida.
Desta forma, compreendemos que esse movimento apresentado por Larrosa (2019), é um
processo continuo de aprendizado e construcao de significados individuais que nos permite uma
concepgdo Unica de visdo de mundo, nossos valores, crencas e atitudes.

Essa experiéncia é influenciada por diversos fatores, como a cultura em que estamos
inseridos, nossa educacdo, nossa historia pessoal, nossas relagdes sociais e nossa propria
trajetdria de vida. Cada pessoa tem uma experiéncia unica e singular, que a torna um ser unico
e especial. A experiéncia construida no dominio da docéncia constitui um processo
multifacetado que vai alem dos anos de vivéncia no campo da educacdo. Essa trajetoria é

caracterizada por uma interagdo dinamica entre a teoria pedagogica e a préatica de vivéncias.
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Esse movimento compreensivo pela experiéncia, e como ocorre em nossas vidas, é
fundamental, pois ele nos permite perceber que na educacao, ha um processo que envolve acdo
e vivéncia, denominado experiéncia, 0 que muitas vezes ndo compreendemos completamente,
mas que nos instiga a discutir e explorar. I1sso nos impulsiona a reflexdo e continuamos a
aprofundar nossos pensamentos sobre o assunto, bem como sonhar e persistir na busca por

realizacdes. Para isso, € necessario, que reflitamos:

[...] ndo se pode pedagogizar, nem didatizar, nem programar, nem produzir a
experiéncia; que a experiéncia ndo pode fundamentar nenhuma técnica, nenhuma
pratica, nenhuma metodologia; que a experiéncia é algo que pertence aos préprios
fundamentos da vida, quando a vida treme, ou se quebra, ou desfalece; e em que a
experiéncia, que ndo sabemos o que é, as vezes canta (Larrosa, 2019, p. 13)

Por sua vez, esse movimento de experiéncia ¢ formado pelo desenvolvimento e
refinamento do conhecimento pedagdgico. Isso envolve uma compreensao profunda das teorias
educacionais, das estratégias complexas de interagdes que constituem o processo de
aprendizagem. No entanto, a constru¢do do conhecimento ndo é um fim em si mesmo, é a
capacidade de aplicar de forma habilidosa esse conhecimento que transforma o educador em
um agente eficaz de mudanca educacional.

Além disso, a experiéncia no campo da docéncia é caracterizada por um ciclo continuo
de reflexdo e aprimoramento. Educadores experientes dedicam tempo a analise critica de suas
praticas passadas, avaliando a eficacia das estratégias adotadas e buscando oportunidades de
melhoria. Essa reflexdo sisteméatica alimenta o desenvolvimento profissional continuo,
incentivando os educadores a se manterem atualizados com as tendéncias educacionais e a
inovar em suas abordagens.

Diante desse movimento de construcdo de experiéncias na docéncia, destaca-se a fala
de um dos colaboradores da entrevista, apresentando que essa experiéncia emerge também da
vivéncia ao relatar que: Pineau (2010, p.167), “as historias de vida procuram estimular a
autoformacao, na medida em que o esforco pessoal de explicitacdo de uma dada trajetéria de
vida contribui para uma tomada de consciéncia individual e coletiva”.

Nesse movimento, os docentes das engenharias da Universidade de Feira de Santana
(UEFS), habitam as suas narrativas, vdo afinco e de encontro com esse movimento de
constituicdo identitaria, transversalizando no campo da experiéncia. O colaborador Poeta da

Construgéo (2023), menciona:

“Durante a minha graduagdo, eu jd tinha vivido essa experiéncia de ensinar. Além
disso, eu fui monitor. Entéo, durante dois anos fui monitor na disciplina que é uma
disciplina mais complexa da engenharia, resisténcias de materiais” (Poeta da
Construgéo, Entrevista, 2023, grifo nosso)
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A narrativa do Poeta da Construcdo (2023) traz em seu contexto, que a experiéncia
emerge como um movimento de vivenciar, e visto que se origina a partir de movimentos
ininterruptos de acao, onde a acdo como atividade e a acdo como passividade estdo entrelacadas
de forma inseparaveis. Larrosa (2002, p. 25), afirma que a “experiéncia é em primeiro lugar um
encontro ou uma relagdo com algo que experimenta, que se prova.”

Nessa travessia da experiéncia, o docente Maestro das Moléculas, sobre o seu primeiro

momento enquanto professor na Universidade Estadual de Feira de Santana, relata que:

“A formagdo como docente, veio na hora de eu praticar a docéncia, de eu ensinar,
aquilo que eu achava que sabia. Mas vi as caras dos meninos se igual “ovo frito” o
olho redondinho [assustados], ndo entendo nada. E eu tendo que repetir a explicacio
do conteldo, explicado de novo. Eu digo porque, se mal eu lembro das aulas que dava
no comego, nem eu mesmo Nnao teria paciéncia para assistir de tdo perdido e tao
incipiente, tdo hesitante que eu estava como professor, que comec¢a em cima de um
assunto que mais ou menos sabe, mas que explicando para outros se da conta que
ndo é facil” (Maestro das Moléculas, Entrevista, 2023)

Percebemos que, o professor Maestro das Moléculas apresenta sua experiéncia enquanto
docente, seu desafio estava vinculado com a formacdo, visto que € um momento crucial no
processo de se tornar um professor. A auséncia de uma preparagao para o0 ensinar torna-se um
grande desafio quando vocé estd diante de uma sala de aula, no processo de construir 0
conhecimento e que vocé acredita ter constituido ao longo de sua formac&o. Foi nesse momento
que o docente Maestro das Moléculas, percebeu que ser um professor ndo era tdo simples quanto
imaginava.

Nessa analise reflexiva, percebe-se que a experiéncia nos leva a compreender que o
papel de um professor vai muito além de dominar o contetido. E preciso saber como construir
conhecimento de forma eficaz, tornando-o acessivel e compreensivel para os estudantes. A
docéncia como uma profissdo, que exige paciéncia, empatia e capacidade de adaptar a
abordagem de ensino para atender as necessidades dos estudantes.

O professor Alquimista dos Sabores, narra o impacto que sentiu no contexto estudantil,
de quando comecou a lecionar em uma Instituicdo particular para 0 momento que inicia a sua
experiéncia enquanto docente no &mbito da Universidade Estadual de Feira de Santana, no ano
de 20009:

“[...] aqui na universidade quando eu entrei, eu vi que o nivel era totalmente
diferente. Era meio que, o interesse [dos estudantes] era passar, e ndo importa como.
As provas vocé vé que muitas delas tinha pesca, tinha jeitinho, enfim, eu ndo via um
nivel de participaco que eu encontrava no particular aqui na Publica. Mas em
relacdo ao aprendizado em sala, a vivéncia, a forma de passar o assunto, de
conseguir reter a atencdo deles, eu consegui mais no primeiro ano que eu tive no
particular” (Alquimista de Sabores, Entrevista, 2023)
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Diante desse ingresso enquanto docente na Universidade Publica, o Alquimista de
Sabores, observa uma diferenca significativa no nivel de comprometimento dos estudantes,
comparando com a instituicdo em particular, havia um nivel mais elevado de interesse e
dedicacdo por parte dos estudantes, e o objetivo principal parecia ser uma aprendizagem de
forma eficaz.

No entanto, na Universidade Publica, o professor, Mundo Virtual, relatou que muitos
estudantes estavam mais focados em simplesmente passar nas matérias, independentemente dos

meios usados para alcancar esse objetivo:

“Eu acabei fazendo um concurso para UEFS no ano de 2002 ou 2004, se eu ndo me
engano. Passei e estou aqui até agora. Primeira coisa quando eu “cai” na UEFS, me
deparo com uma metodologia completamente diferente do que eu ja tinha ensinado.
Isso por si s6 ja foi um desafio. Entéo, assim, na época que a gente entrou no curso,
a gente ndo tinha experiéncia, era, na verdade, a primeira vez, que a gente estava
encarando o curso com a metodologia PBL [Problem Based Learning]. Entdo, uma
metodologia baseada em problemas. Eu lembro que nos primeiros anos do curso,
fomos desafiados. Como é que a gente poderia ensinar fazer um PBL na sua disciplina
especifica? Entdo assim, a gente teve um desafio de propor, e fazer problemas,
entender a metodologia, como é que ela funciona? A gente teve aulas, com o0s
professores mais antigos, onde tivemos treinamento sobre a metodologia PBL, com
isso houve uma boa adaptagdo” (Mundo Virtual, Entrevista, 2023)

Nesse contexto experiencial apresentado na narrativa do docente Mundo Virtual,
percebe-se a surpresa inicial de deparar com essa nova metodologia. Isso ja foi um desafio por
si sO, pois era completamente diferente daquele do que j& havia experienciado em seu ensino
anterior. A abordagem PBL (Problemas Baseado em Aprendizagem), é conhecida por ser mais
orientada, colocando o estudante no centro do processo ensino e aprendizagem. Em vez de
simplesmente receber informag6es dos professores, os estudantes, sdo desafiados a resolver
problemas complexos, promovendo a aprendizagem autbnoma, 0 pensamento critico e a
aplicacdo pratica do conhecimento. Nota-se também que, durante o acolhimento promovido
pelos docentes com mais experiéncia, a pratica docente inicial, tornou-se um processo leve e
harmonico.

Pineau (2006, p. 337) observa que “a vida que busca entrar na historia ndo ¢ mais
somente a dos notaveis, mas a de todos aqueles que, querendo tomar sua vida na méo, se lancam
nesse exercicio [...].” Sendo assim, o autor sugere a valorizagdo maior da experiéncia e das
contribuicdes de vida, que deixam a sua marca na histéria de alguma forma. Em vez de se
concentrar apenas nas figuras proeminentes, a historia agora inclui aqueles que desejam assumir
responsabilidades por suas vidas e fazer escolhas significativas. Isso reflete uma perspectiva
mais inclusiva e democratica sobre quem pode influenciar e constitui o curso da historia,

permeando o campo da experiéncia.
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Por fim, a experiéncia, em sua esséncia, € um encontro profundo e significativo com
algo que se experiéncia e se prova. E um complexo que vai além do mero contato fisico ou da
observagéo passiva, a verdadeira experiéncia € ativa e consciente no mundo que nos constitui.
A experiéncia torna-se um meio de autoconhecimento e crescimento pessoal potente. Quando
nos envolvemos profundamente com algo, aprendemos sobre nossas proprias preferéncias,

valores e emocdes.

4.1.1 Experienciando os campos dos saberes

O conhecimento, é constituido por meio de experiéncias sdo Unicas, vividas por
individuos em interagdo com o mundo e com outros. Essas experiéncias podem gerar novos
saberes, que sdo expressos por meio da linguagem. A comunicacgdo e a compreensao do mundo
sdo dependentes da linguagem, pois € por meio dela que o conhecimento é articulado e
transmitido.

A prética docente deriva da integracao de diversos saberes e conhecimentos construidos
ndo somente em consideracdo voltada para o processo formativo. Os saberes, por sua vez,
resultam da fusdo entre vivéncias sociais e familiares, experiéncias ao longo de sua trajetoria
académica como estudante, e das passageiras com seus colegas de profissdo. Os conhecimentos
do educador desempenham um papel crucial no &mbito pedag6gico, permitindo-lhes n&o apenas
desenvolver o trabalho educativo, mas também gerar novos entendimentos, praticas e modos
de ser e agir.

No campo dos saberes, vemos que h4a uma pluralidade que constitui o “ser professor”
visto que neste contexto, ha uma diversidade de fatores que corrobora com esse processo de
construgdo. Tardif (2002, p.54) destaca “saber plural, formado de diversos saberes provenientes
das institui¢des de formacao, da formagao profissional, dos curriculos e da pratica cotidiana”.

Estes saberes consistem em diferentes elementos provenientes de diversas fontes, que
o0s professores constroem, relacionam e aplicam de acordo com as demandas de sua profisséo.
No sentido apresentar um cenario explicativo, Tardif (2002), apresenta o seguinte quadro ao

destacar:
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SABERES DOS

FONTES SOCIAIS DE

MODOS DE

PROFESSORES AQUISICAO INTEGRACAO NO
TRABALHO DOCENTES
_ A familia, o ambiente de o )
Saberes pessoais dos y ) Pela historia de vida e pela
vida, a educagdo no sentido o
professores. socializagéo primaria.
lato etc.
A escola primaria e 3
) . ~ Pela formacdo e pela
Saberes provenientes da secundaria, os estudos pré- L )
) . _ socializagao pre-
formac&o escolar anterior. secundarios nédo o
o profissionais.
especializados etc
) Os estabelecimentos de Pela formagdo e pela
Saberes provenientes da 5 L o
formacéo de professores, os socializacdo  profissionais

formacéo profissional para o

o estdgios, o0s cursos de nas instituicdes de formacéo
magistério. _
reciclagem etc. de professores.
A utilizacao das
Saberes provenientes dos “ferramentas” dos Pela utilizacao das
programas e livros didaticos professores: programas, “ferramentas” de trabalho,

usados no trabalho.

livros didaticos, cadernos de

exercicios, fichas etc

sua adaptacao as tarefas.

Saberes provenientes de sua
propria  experiéncia  na
profissdo, na sala de aula e na

escola.

A prética do oficio na escola

e na sala de aula, a

experiéncia dos pares etc

Pela pratica do trabalho e
pela socializacdo

profissional.

Fonte: Tardif (2002, p. 63)

Os saberes experienciais sdo aqueles conhecimentos adquiridos através da vivéncia, da

pratica e da experiéncia pessoal, que muitas vezes ndo podem ser encontrados em livros

didaticos ou em curriculos académicos tradicionais. O Poeta da Construcéo, destaca que:

Entéo, eu fui monitor da disciplina de resisténcia de materiais durante dois anos. Eu
dava a banca também. Entdo, eu ja vinha nesse processo de ensino e aprendizagem,
ao lidar com isso, a docéncia, acabou sendo algo natural. E assim, como eu tinha
perspectiva de fazer um uma pés-graduacéo, scrito sensu, eu fui mestrado, acabei,
emendando para o doutorado (Poeta da Construcdo, Entrevista, 2023)
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Poeta da Construcdo, enfatiza que a sua A trajetoria educacional e profissional apresenta
um marco significativo quando, houve um envolvimento como monitor em uma disciplina de
resisténcia de materiais, em um periodo de dois anos. Durante esse tempo, o docente Poeta da
Construcdo, percebeu que esse movimento com a docéncia, tornou-se um processo natural.

Durante a sua narrativa, vemos que o professor Poeta da Construcdo, destaca que por
meio dessa experiéncia vivenciado na docéncia, através da monitoria, o levou a busca pela p6s-
graduacdo (stricto sensu), optou por seguir para 0 mestrado e, em seguida, emendou para o
doutorado. Isso sugere um percurso continuo de formacdo académica, impulsionando o
interesse crescente na area € 0 COMpromisso com a pesquisa e a docéncia universitaria.

Os saberes experienciais da docéncia, apresenta um conjunto multifacetado de
conhecimentos que se constitui ao longo da profissionalizacdo docente. Permeado pela
complexidade da pratica educacional, permite que ensinar vai além da construcdo de
conhecimentos, envolvendo uma interacao rica e dindmica entre o docente, e 0 estudante.

No ambito dos saberes, na pratica docente, se encontra com 0s saberes experienciais.
Estes saberes, influenciam a realizacdo de suas tarefas e toda a pratica desenvolvida pela
profissdo. Esses saberes, que podem ter aspectos tanto individuais quanto coletivos, sdo
confirmados pela experiéncia pessoal do professor.

No artigo, “Saberes experienciais da docéncia em matematica: tecituras formativas no
cotidiano da profissdao docente”, Vieira; Silva; Dias (2021), caracteriza os saberes de forma que
tecem nos engendramentos da docéncia e que se caracterizam por acontecimentos singulares,
vividos nas tramas do fazer educativo, que ndo se repetem, necessariamente, mas que se
caracterizam por acgdes da inventividade e das emergéncias que se visibilizam nas necessidades

educacionais dos estudantes. Desta forma, compreendemos que:

Permitir-se viver a experiéncia com os/as estudantes, é permitir-se experienciar uma
producdo de saber, na qual e pela qual o/a professor/a é tocado, possibilitando
aprender com, de modo a tornar-se colaborativo/a e participativo/a no processo de
aprendizagem dos/das estudantes (Vieira; Silva Dias, 2021, p. 2768-2769)

Os autores, Vieira; Silva e Dias (2021), destacam que essa experiéncia ocorre quando
0s professores se envolvem ativamente, participam da constru¢do do conhecimento e sao
tocados por esse processo, tornando-se colaborativos e participativos no processo constitutivo
dos estudantes. Os saberes experiéncias, sdo constituidos por meio das diversas interacdes
ocorridas durante o processo de ensino. Tais processos envolvem uma variedade de fatores
dentre os quais ndo advém de uma teoria, ndo é encontrado em literaturas, mas sim, pelas

vivéncias praticas. Assim, a vivéncia de ser professor se fundamenta na pratica diaria do ensino
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e na formacdo de conhecimentos diversos, abrangendo aspectos sociais, culturais, historicos,
heterogéneos e complexos, 0s quais se manifestam no &mbito de uma interligacdo com pratica.

Essa perspectiva é fundamentada na ideia de que os conhecimentos gerados na rotina
diaria e nos desafios da profissdo ndo permanecem restritos a individualidade, mas sao
frequentemente compartilhados entre os colegas, ou, pelo menos, tém potencial para serem
compartilhados.

E essa partilha que possibilita a criacio de conhecimentos baseados na experiéncia,
considerando taticas e estratégias elaboradas ao longo da trajetéria profissional. Além disso, 0s
conhecimentos resultantes da prética pedagogica constituem uma certa singularidade ao se
relacionarem com outros tipos de conhecimento, incluindo os disciplinares, curriculares e de

formacédo profissional. Vieira, Silva e Dias (2021, p. 2767), destacam que:

O saber que ocorre entre o conhecimento e a vida diz respeito a propria reacéo e aos
movimentos experienciais do/a professor/a, que no @mbito das acontecéncias do
cotidiano desenvolve. Ao saber e produzir conhecimento sobre o que lhe acontece ao
longo da vida profissional, o/a docente cria sentido para o vivido e arquiteta modos
préprios de produzir o ensinol...]

Portanto, esse conhecimento esta intrinsecamente ligado as experiéncias pessoais do/a
professor/a que se desenvolve no contexto das situacdes cotidianas. Ele ndo é apenas construido
por meio de teorias, mas € constituido pela interacdo constante com os eventos e desafios do
dia a dia.

Ao longo da carreira profissional, o/a professor/a € instigado a construir conhecimento
ndo apenas sobre 0 componente que que ensina, mas também sobre a dindmica e as nuances da
pratica pedagdgica. A ideia € que a aprendizagem ndo é um processo estatico; € um fluxo
continuo de compreensédo que se desenvolve ao longo do tempo.

Desta forma, Larrosa (2011, p. 8), no presenteia ao definir que a experiéncia,

Se a experiéncia é “isso que me passa” o sujeito da experiéncia ¢ como um territorio
de passagem, como uma superficie de sensibilidade em que algo passa e que “isso que
me passa”, ao passar por mim ou em mim, deixa um vestigio, uma marca, um rastro,
uma ferida. Dai que o sujeito da experiéncia ndo seja, em principio, um sujeito ativo,
um agente de sua propria experiéncia, mas um sujeito paciente, passional. Ou, dito de
outra maneira, a experiéncia ndo se faz, mas se padece

Sendo assim, vemos que a experiéncia € algo que acontece ao sujeito, um evento que
nos atravessa, deixando uma marca da vivéncia. O sujeito da experiéncia é descrito como um
territério de passagem, uma superficie sensivel. A abordagem sugere que o sujeito ndo é,
inicialmente, um agente ativo que cria sua propria experiéncia, mas sim alguém passivo,

receptivo aos eventos que ocorrem.
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Larrosa (2002, p. 24) considera que para que haja experiéncia é preciso que algo nos
aconteca, e isso requer: “interrup¢do, parar para pensar, olhar, sentir, suspender a opinido, o
automatismo da acdo, cultivar a delicadeza, a atencao [...] dar-se tempo e espago” Esse sujeito,
da experiéncia é alguém exposto, aberto, receptivo, solicitado e padecente. Esse conhecimento,
situado entre a compreensao e a existéncia, refere-se a resposta de um individuo ao que ocorre
ao longo de sua vida e ao sentido que tal acontecimento proporciona.

Desta forma, Tardif (2012, p. 39), apresenta que os saberes “sao elementos constituidos
da pratica docente”, ou seja, tais saberes sdo construidos e arquitetados a partir da pratica.
Compreendemos entdo, que os saberes experienciais, no campo educacional, consideram um
conjunto de saberes necessarios e construidos pelos professores. Os saberes experienciais,
aqueles constituidos pelos préprios professores, podem detectar aproximacdes e
distanciamentos dos outros saberes com a realidade vivenciada, podendo, assim, problematizar
os saberes constituidos na formag&o inicial e continuada, nos programas dos quais idealizam
séo promovidos.

Desta concepcdo, o0s saberes experenciais desempenham um papel crucial na formacéo
dos professores, pois complementam o conhecimento tedrico com uma perspectiva pratica,
tornando a aprendizagem mais significativa. “tanto as suas fontes e lugares de aquisicao quanto
aos seus momentos ¢ fases de construgao” (Tardif, 2005, p 68).

Em relacdo aos conhecimentos curriculares, disciplinares e de formacédo pedagdgica, o
que faz com que considerem ainda mais importancia aos seus préprios conhecimentos baseados
em experiéncia. 1sso ocorre porque os professores tém controle sobre esse conjunto de
conhecimentos, tanto em termos de sua criacdo quanto de sua validacdo. Sendo assim, vemos
o significado de algumas das categorias de saberes mais comuns que estdo presentes.

Saberes da formacéo profissional: constituem o conjunto dos saberes da formacao
profissional os conhecimentos pedagdgicos relacionados as técnicas e métodos de ensino
(saber-fazer), legitimados cientificamente e igualmente transmitidos aos professores ao longo
do seu processo de formacao e ensino destinadas a formacdo de professores, dividindo-se em
dois tipos diferentes: em primeiro lugar, temos os Saberes das Ciéncias da Educacdo, que
consistem em conhecimentos cientificos e eruditos relacionados a area educacional, adquiridos
durante o processo de formacdo docente. Em segundo lugar, encontramos 0s Saberes
Pedagdgicos, que se originam a partir de reflexdes racionais e culminam na criacdo de sistemas
representativos que orientam a pratica educacional.

Saberes disciplinares: Provém de um percurso académico que ndo esta interligado aos

saberes: Matematica, historia, literatura, biologia, etc.
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Saberes curriculares: movimento de constituicdo pelos professores oriundo da
carreira; estdo ligados aos saberes como vemos, “Apresentam-se concretamente sob a forma de
programas escolares (objetivos, contetdos, métodos) que os professores devem aprender a
aplicar” (Tardif, 2014, p. 38).

Saberes experienciais: oriundos das vivéncias dos educadores em suas carreiras,
derivam diretamente da experiéncia préatica e, por conseguinte, podem ser igualmente referidas
como conhecimentos préaticos.

Portanto, os saberes docentes sdo construidos ao longo da trajetoria profissional, a partir
de diferentes fontes. A formacdo inicial e continuada fornece conhecimentos tedricos e praticos
essenciais para o exercicio da profissdo. A préatica educativa é um espago privilegiado para a
reflexdo sobre a prépria préatica, a troca de experiéncias com o0s seus colegas. A troca de
experiéncias e a partilha de saberes sdo essenciais para o desenvolvimento profissional dos

professores, cCoOmo vemos:
[...] formacgdo é também lograda nos contextos da cotidianidade da docéncia, locus de
producdo de experiéncias que séo significadas e ressignificadas pelos modos de fazer
e de desenvolver o trabalho educativo com e para o outro. Portanto, formar o docente
para ensinar implica diretamente criar condi¢des para producdo de experiéncias e
vivéncias que propiciem ao docente refletir sobre o proprio ensino, estabelecendo uma
efetiva relacdo entre teoria e pratica (Silva; Nascimento, 2019, p. 54)

Vemos que, a formacdo de professores ndo se limita apenas aos ambientes formais de
aprendizagem, mas também ocorre no cotidiano da pratica docente. O processo de formacéo se
desenvolve no ambiente onde ha interacdo entre professores e estudantes, sendo um local onde
experiéncias sdo vivenciadas e frequentemente atribuidas de significado. A maneira como 0s
professores conduzem suas praticas, influenciam diretamente em sua formacéo, por meio da
autorreflexdo. Essas experiéncias e vivéncias proporcionadas ao professor oportunidades de
reflexdo sobre seu proprio ensino, estabelecendo uma conexdo efetiva entre teoria e préatica.

Quando os docentes possuem a oportunidade de compartilhar suas praticas e 0s seus
conhecimentos, eles podem aprender uns com os outros e melhorar suas habilidades ao vermos
que “[...] A troca de experiéncias e a partilha de saberes consolidam espagos de formagdo matua,
nos quais cada professor é chamado a desempenhar simultaneamente, o papel de formador e de
formando” (N6voa, 1997, p. 26).

A troca de experiéncias e a partilha de saberes sdo elementos fundamentais para
consolidar espacos de formagdo mutua, nos quais cada docente desempenha simultaneamente

o0 papel de formador. Esta abordagem colaborativa ndo apenas enriquece 0 processo de ensino
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e aprendizagem, mas também beneficia os proprios educadores, contribuindo para o
desenvolvimento profissional e aprimoramento constante.

Mesmao que o sujeito repita uma experiéncia ou vivéncia algo semelhante em momentos
diferentes, ele continuara sendo um sujeito novo, inegavelmente transformado pela sua

experiéncia anterior. Nao é exagero dizer que cada experiéncia serd sempre unica. Sendo assim,

o0 saber da experiéncia se da na relacdo entre o conhecimento e a vida humana. De
fato, a experiéncia ¢ uma espécie de mediacao entre ambos. E importante, porém, ter
presente que, do ponto de vista da experiéncia, nem “conhecimento” nem ‘“vida”
significam o que significam habitualmente. (Larrosa, 2019, p. 27)

Isso ocorre porque, a cada momento, o individuo se renova, adquirindo novas
caracteristicas, vivenciando diferentes interacGes com pessoas e obtendo novas experiéncias.
Esse conhecimento é singular, subjetivo, relativo, contingente e pessoal. Mesmo que duas
pessoas enfrentem a mesma situacdo, ndo vivenciam a mesma experiéncia.

Compreende-se, portanto, que os saberes sdo resultantes de experiéncias unicas
vivenciadas por individuos em interacdo com o mundo e com seus pares. Essas experiéncias

possuem o potencial de fomentar a criagdo de novos saberes.

4.2 HABITANDO A DOCENCIA NA ENGENHARIA: OLHAR NARRATIVO

O termo habitar apresentado nessa se¢éo, € oriundo dos estudos apresentado por Certeau
(2008) e pelo Grupo de Pesquisa Docéncia, Narrativas e Diversidade na Educagdo Bésica
(DIVERSO), do Programa de Pos-Graduacdo em Educacdo e Contemporaneidade, da
Universidade do Estado da Bahia, UNEB, que por outrora vem discutindo o habitar na
profissionalizacdo docente.

Esse processo de habitar a profissdo docente carrega consigo um movimento de
engajamento plenamente no papel de ser professor e encontrar um sentido profundo e forte na
pratica educacional. Significa ir além de simplesmente cumprir as tarefas e responsabilidades
do cargo, e assumir o compromisso de guiar e inspirar 0s estudantes em sua jornada de
aprendizado.

Esse habitar, vem as apropriacfes do lugar, nesse caso, a profissdo docente. Logo o
habitar advém pelas vivéncias que os sujeitos fazem da mesma, ou seja, pela compreensdo da
producao de seus espacos. Desta forma, Certeau (1994, p. 202) afirma “os sujeitos habitam 0s
lugares por meio de praticas cotidianas, os transformando diariamente em micro agdes
oportunas, que ndo rompem com os lugares de poder, mas os tornam vivos em situacdes de

apropriagdo.”
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Habitar a profissdo docente € um processo que envolve imergir completamente na
pratica de ser professor, indo além das tarefas e responsabilidades. E um compromisso de se
dedicar ao ensino de forma apaixonada, com o objetivo de impactar positivamente a vida dos
estudantes e promover um ambiente de aprendizagem enriquecedor. Deve se concentrar no
desenvolvimento integral dos estudantes, incluindo ndo apenas aspectos académicos, mas
também emocionais, sociais e éticos.

Certeau (2011), enfatiza que esse saber distanciado nao seria capaz de oferecer mais do

que algumas pistas fragmentadas do cotidiano, ressaltando

Consiste em sugerir algumas maneiras de pensar as praticas cotidianas dos
consumidores, supondo, no ponto de partida, que sdo do tipo tatico. Habitar, circular,
falar, ler, ir as compras ou cozinhar, todas essas atividades parecem corresponder as
caracteristicas das astlcias e das surpresas taticas: gestos habeis do ‘fraco’ na ordem
estabelecida pelo ‘forte’, arte de dar golpes no campo do outro, astlicia de cagadores,
mobilidades nas manobras, opera¢fes polimoérficas, achados alegres, poéticos e
bélicos (Certeau, 2011, p. 97-98).

A reflexdo também desempenha um papel fundamental no processo de habitar a
profissdo docente, envolto de uma pratica reflexiva, que esta constantemente avaliando e
analisando sua propria pratica pedagdgica. Sendo assim, os docentes, refletem sobre suas aulas,
estratégias de ensino, relaxantes com os estudantes e resultados alcancados. Essa reflexdo
critica permite identificar pontos fortes e areas que precisam ser aprimoradas, possibilitando
um crescimento profissional continuo.

Habitar a docéncia universitaria, transcende a préatica pedagdgica; é imergir em um
universo vasto e dindmico, onde o ensino se entrelaca com a vivéncia e a experiéncia. Nesse
contexto, o docente universitario ndo € apenas um construtor de conhecimento, mas um
arquiteto do aprendizado, construindo pontes entre teorias abstratas e a realidade vivida pelos
estudantes.

Ao se tornar um arquiteto do aprendizado, o docente ndo apenas compartilha
informacdes, mas constrdi pontes entre teorias abstratas e a realidade vivida pelos estudantes.
O docente, torna-se o responsavel por proporcionar um ambiente educacional, em que nao
apenas desafia intelectualmente, mas também conecta os conceitos abstratos a situacdes
concretas e experiéncias do mundo real. Essa habilidade de transpor barreiras entre o
conhecimento teorico e a aplicacdo pratica é crucial para proporcionar aos estudantes uma
compreensdo mais profunda e contextualizada.

Além disso, habitar a docéncia universitaria, implica em estar ciente das nuances e
diversidades presentes no corpo discente, reconhecendo as individualidades e adaptando

métodos de ensino para atender as necessidades especificas de cada estudante. O docente,



130

portanto, atua como um guia, incentivando a autonomia intelectual e o pensamento critico,
promovendo ndo apenas a absor¢do passiva do conhecimento, mas a construcdo ativa e
reflexiva.

Deste modo, vemos por meio do trabalho apresentado por Silva; Lima; Vieira (2023, p.

5), que habitar a docéncia envolve:

As concepcOes a respeito do que significa ser professor, bem como a identidade
docente, estdo em transicdo no fazer e habitar a docéncia, interseccionadas com nossa
pratica profissional, vivendo e existindo em uma dualidade em “ser e estar” docentes.
Esta concepcao exigiu escolher saber sobre as questdes de ordem ética, deontoldgica
e epistemoldgica sobre educagao ensino e didatica. Trata-se, em suma, de reconhecer-
nos professores do Ensino Superior

De acordo com os autores, o ser professor e habitar o0 espaco da docéncia esta em
constante no movimento de transic&o, influenciada pela interse¢do com a pratica profissional.
Ha uma énfase na dualidade entre "ser e estar" docente, indicando que a identidade do professor
é constituida ndo apenas pelo seu papel intrinseco, mas também pela sua presenca e participacdo
ativa no ambiente educacional.

Esse movimento de habitar a docéncia, destaca a transi¢do no modo como os professores
percebem e vivenciam a pratica de ensinar, marcada pela intersecdo com a pratica profissional.
A dualidade mencionada, referente a “ser e estar” na docéncia, sugere uma reflexdo sobre a
natureza multifacetada da profissionalizacéo.

Deste modo, a necessidade de escolhas conscientes no entendimento das questdes éticas,
deontoldgicas e epistemoldgicas relacionadas a educacdo, ensino e didatica. Isso implica em
consideracdo e lidar com dilemas e responsabilidades éticas, seguir principios éticos
profissionais e compreender os fundamentos epistemoldgicos subjacentes ao processo de
experiéncias e vivéncias na profissionalizacdo docente.

No ambito da docéncia, a constituicdo de vinculos, que vai além da construcdo de
conhecimentos. E estabelecer relagdes de confianca, respeito e empatia com os estudantes. O
professor, ao habitar, ao imergir esse espaco, compreende as individualidades dos estudantes.
Habitar a docéncia no contexto universitario, também implica assumir uma postura ética e
reflexiva diante do papel desempenhado. Estudos desenvolvidos por Silva e Souza (2022),
revelam que: “O professor assume um papel ativo, construindo saberes a partir de suas praticas
durante o habitar a profissdo, momento em que desenvolve e depreende saberes da docéncia
que sdo tecidos nas relagdes pedagogicas e nas praticas educativas” Silva; Souza (2022, p.3).

Sendo assim, habitar a profissdo docente, segue o principio de uma imersao profunda e

constante no ambiente educacional, indicando que o professor constréi conhecimentos
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significativos ao longo do tempo, @ medida que se envolve de maneira ativa e continua em sua
prética profissional. Esse movimento enfoca a natureza ativa, dindmica e integrada do papel do
professor na construcdo de conhecimento, destacando a importancia das praticas diarias e das
relacGes pedagogicas nesse processo.

Compreendemos esse processo, do ser docente € apresentado pelo Mundo Virtual, ao
destacar que o habitar & profissdo docente acontece quando:

“Entende o saber, o sentir e o pensar do aluno. Vocé tem que entender o que o aluno
sente. O professor precisa tem que estar consciente disso. Ter a consciéncia sobre o
aluno. Da mesma forma, que a gente tem a consciéncia sobre 0 nosso espago, sobre
a gente tem a visdo, a audicdo, temos 0s nossos sentidos para entender onde a gente
esta. A gente tem que direcionar isso ao aluno. Tem que saber o sentir dele. O que é
que ele esta sentindo, tem que saber o pensar dele, o que é que ele esta pensando.
Ent&o assim, eu digo que ser é ser professor, sem pensar no aluno, para mim néo €
habitar docéncia. O foco é o aluno, a base sempre do ensino, sempre vai ser vocé
entender o seu aluno é como esse é o seu objeto de trabalho” (Mundo Virtual,

Entrevista, 2023).

O docente Mundo Virtual, destaca a importancia da compreensdo profunda a despeito
do aluno por parte do professor. A sua narrativa, enfatiza que para habitar a docéncia,
verdadeiramente, é essencial ndo apenas conhecer o conteldo a ser ensinado, mas também
entender as emoc0des, pensamentos e sentimentos do aluno.

Para o professor Mundo Virtual, o seu habitar a docéncia constitui nesse movimento a
afetividade. A preocupacdo com o bem-estar emocional dos seus estudantes. Neste pensamento,
a importancia da afetividade na docéncia universitéria € inquestionavel e vital. Ribeiro (2010,
p. 403), defende a ideia de que “A afetividade ¢ impulsionada pela expressdo dos sentimentos
e das emoc0es e pode desenvolver-se por meio da formagao”.

Esse processo de expressdo emocional pode ser uma ferramenta importante no
desenvolvimento da afetividade, contribui para 0 amadurecimento emocional e a compreensao
das proprias emocdes e das outras. A afetividade pode se desenvolver de maneira significativa
por meio da formacdo, potencializando ensino e o aprendizado, promovendo desempenho
fundamental no papel essencial no cultivo das habilidades emocionais e no fortalecimento das

relacBes interpessoais, vemos:

Ser professor universitario implica ser um sujeito capaz de transitar por diferentes
estratégias de ensino, articulando as dimensfes pessoais e profissionais no bojo da
formacéo. E desse cenario que na universidade a formacao ndo se limita a um anico
contexto de ensino, vai além, passa pelos projetos de extensdo, de pesquisa e de outros
tantos que a universidade oferece (Silva; Lima, Vieira 2023, p.12)

Ser professor universitario € muito mais do que simplesmente construir conhecimentos
em sala de aula. Envolve a habilidade de transitar por diversas estratégias de ensino. Esse papel

complexo se desenha em um cenario multifacetado, onde a formagéo néo se restringe apenas
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ao espaco da sala de aula. Na universidade, a formacdo transcende fronteiras, estendendo-se
para além dos limites do ensino convencional. O docente universitério se envolve em pesquisa,
extensdo e algumas vezes nos programas de Pds-graduacao, esse movimento € um convite para
aplicar os saberes constituidos em contextos praticos visa contribuir para o desenvolvimento

social e cultural. Nesse cenério de habitar a docéncia, Silva (2021, p.339), enfatiza que:
Assim sendo, tratamos de aprendizagens tecidas pelas relacfes que o sujeito vivencia
durante o processo de formacdo inicial para a docéncia, com especial foco nas
aprendizagens que se produzem no cotidiano escolar, pela relacdo com professores
que ja desenvolvem o modo proprio de habitar a docéncia

Desta forma, vemos a importancia das experiéncias e interacbes que um individuo
vivencia ao longo de seu processo de formacdo inicial como professor. O foco nas
aprendizagens que ocorrem em seu cotidiano, especialmente atraves das relacbes com
professores gque ja possuem uma pratica estabelecida e uma maneira particular de se envolver
no ambiente educacional. A ideia é que o aprendizado ndo € apenas tedrico, mas também é
constituido pelas experiéncias e préaticas.

O termo “habitar a docéncia” sugere que a pratica do ensino nao ¢ apenas uma atividade
profissional, mas envolve uma imerséo integral, completa no ambiente educacional, com todas
as suas complexidades e desafios. Essa interacdo com os professores, proporcionam uma
compreensdo mais profunda e pratica do que significa ser docente. Desta forma, o habitar a
docéncia, enfatiza a relevancia das experiéncias concretas e das relagdes interpessoais na em
um processo de vivéncias e transformacdo por meio da apropriacdo da docéncia.

Sendo assim, vemos por meio dos estudos apresentados por Rios (2021, p.183), que
“Habitar, no contexto da profissdo docente, significa vivenciar e transformar o espago a partir
da apropriagdo da docéncia”. Esse movimento, evoca uma profunda reflexdo sobre 0 papel da
profissionalizacdo docente e sua relagdo com o ambiente educacional. Vemos que tal conceito
“habitar” transcende a mera ocupacdo fisica de um espaco; ele sugere uma leitura integral e
ativa no contexto em que o docente se encontra.

Portanto, habitar a docéncia € vivenciar profundamente a experiéncia docente,
internalizando a docéncia e contribuindo para a transformagdo continua do ambiente
educacional. E um movimento que convoca e nos provoca enquanto docentes, para a imerso
na profissdo, docéncia ndo € apenas uma pratica, mas uma forma de habitar o0 mundo do
conhecimento e da aprendizagem.

A despeito desse movimento, vemos por meio da teoria tripolar de Pineau (2000), a
formacdo em trés movimentos, os quais envolvem autoformagdo, heteroformacgdo e

ecoformacdo, que sdo processos continuos de completa relevancia na constituicdo plena do
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sujeito. Para o autor, este processo de aprendizagem consiste: “[...] aprendizado da vida, [que]
sem divida, ndo acontece sem o aprendizado dos contratempos, condi¢do importante para o
acesso a sua realidade dialética, seu devir, sua formagao permanente” (Pineau, 2000, p. 13).

A autoformacéo € marcada pela dimensédo pessoal, em que o sujeito participa e assume
a sua responsabilidade mediantes aos processos e os fins da marcando a sua propria
aprendizagem, tendo como meio a reflexdo e a problematizacédo, relacionando o presente e o
passado dialogando nao somente com o aprender, mas também com as experiéncias “objeto de
formagdo para si mesmo.” (Pineau, 1988, p.57)

Na heteroformacéo, vemos um movimento marcado por uma apropriacao de saberes que
engloba e desenvolve pelos “outros”, completamente determinada pelo poder de controle que
0s sujeitos a quem aprendemos e ensinamos por meio dos espacos culturais e sociais.

Por fim, a ecoformacao recebe o destaque por meio da interacdo com o meio inserido e
produz uma constante construcdo de conhecimentos através dos espacos, sendo este

influenciado sobre as culturas humanas relacionado ao imaginério pessoal, destacando a forma
em que sujeito organiza o sentido atribuido a sua experiéncia.

Nesse sentido, o professor Maestro das Moléculas destaca que o seu habitar na docéncia

foi oriundo de um processo de vivéncia com seus pais que eram professores, como vemos
“Bom, minha formagdo como docente, eu digo que ndo é uma coisa meio psicologica.
Mas, digo que meus dois pais eram professores. Meu pai e minha mae, lecionavam
no ensino médio. Eu ajudava a corrigir as provas de matematica para a minha mae.
Eu via meu pai, pensando em como ia elaborar a prova. Ent&o, isso fez parte do meu
cotidiano” (Maestro das Moléculas, Entrevista, 2023)

Sendo assim, a formacgdo docente pode ser influenciada por experiéncias pessoais,
especialmente quando se cresce em um ambiente onde 0 ensino e o ensinar € presente constante.
A participacdo ativa na correcdo de provas e na observacdo dos pais em acdo forneceram uma
base solida para sua propria jornada como docente. Isso destaca como as influéncias familiares
e a vivéncia pratica podem desempenhar um papel importante na escolha da profissdo docente.

A narrativa do Maestro das Moléculas revela que a docéncia pode estar interseccionada
com a identidade profissional docente, interligado com a vivéncia sobretudo, no que apresentou
em seu contexto familiar. Certamente, a sua constituicdo docente, vinculou-se por meio dos
fatos que o cercam. Por meio desta narrativa, vemos, que este movimento consiste em um
processo de heteroformagéo apresentado na teoria tripolar por Pineau (2014, p. 97), ao destacar
“[...] os desenvolvimentos sao produtos das interagdes entre as pessoas, 0 meio ambiente e a

relacdo entre os dois, e fazem-se por sequéncias, etapas ou ciclos”.
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O colaborador Alquimista dos Sabores apresenta que 0 seu movimento no processo de
habitar a docéncia vem de um percurso de grande envolvimento no campo das monitorias de

pesquisa. A esse respeito, o referido professor destaca que:

“Entdo, comecei o curso de Engenharia de Alimentos 2001. Assim que comecei, logo
no primeiro semestre, eu ja estava engajado com pesquisa. No inicio, comecei como
voluntario, e depois fui registrado nas monitorias. Entdo desde o primeiro semestre
até o final do curso eu sempre tive envolvido em pesquisas, na area de meio ambiente,
na area de engenharia bioquimica. Quando eu terminei 0 curso eu ja tinha interesse
em estudar um pouco mais na area de eletronica e por isso eu fiz mecatrénica durante
a fase do mestrado de mecatrdnica, comecei a lecionar na Universidade aqui na
época era a Escola de Negdcios do Estado da Bahia ENEB” (Alquimista dos Sabores,
Entrevista, 2023)

A despeito desse movimento, torna-se evidente que o docente Alquimista de Sabores
vivenciou o processo de autoformacdo, onde evidencia a atuacdo do individuo como sujeito
tanto a nivel pessoal quanto implica socialmente na assimilagdo de um conhecimento produzido
através de suas proprias experiéncias, permitindo-lhe vivenciar o seu proprio desenvolvimento
e se tornar o protagonista desse processo. Pineau (2010, p.103) destaca “A autoformacgdo, nas
suas fases Ultimas, corresponde a uma dupla apropriacdo do poder de formacédo; é tomar em
maos esse poder tornar-se sujeito, mas também € aplica-lo a si mesmo: tornar-se objeto de
formacgao para si mesmo”.

Nesta travessia de pertencimento pela docéncia, o colaborador Mundo Virtual enfatiza
que esse movimento foi habitado ndo de uma forma desejada, mas por uma vivéncia de
necessidade que, ocasionalmente, percebeu como seu senso de pertencimento estava evidente

aos primeiros momentos que exerce a profissionalizacdo docente. Segundo ele:

“Eu cai nessa area de ensino de paraquedas. Porque assim, na época de 2000,
quando eu terminei o Mestrado, o meu interesse era ir ndo para a area académica,
mas para a area profissional. S6 que ai, meu pai faleceu, precisei ajudar minha mée,
com os papéis da empresa do meu pai deixou para tomar conta. Eu tive que ajeitar e
na época, assim que eu terminei o mestrado, e ndo concurso ndo tinha nada. Ai, a
Unica, apareceu, foi uma selecdo para professor na escola técnica. A Unica coisa que
tinha na Paraiba era uma sele¢do para professor substituto, eu tinha que ajudar
minha mae, na época, eu acabei ficando la, ensinando. Mas ai foi uma coisa
interessante, porque eu acabei gostando, me adaptando a situagdo de ser professor.
Foi ai, por exemplo, que eu reparei, 0 que 0 que eu gostava mesmo era estudar.
Porque assim exige, estudar. A gente sempre tem que estar atualizando, para levar
conhecimentos, aos alunos. Entdo, assim eu percebi que eu, tinha afinidade. A
docéncia, veio com o tempo” (Mundo Virtual, entrevistado, 2023)

Nessa constituicdo identitaria, vemos que o professor Mundo Virtual apresenta um
movimento da ecoformacédo, onde o seu habitar ocorreu por meio da sua relagdo em ambiente
do qual ndo planejava estar, porém, a condi¢do a qual estava vivenciando, o levou para lecionar

apos aprovacgdo no processo seletivo para docéncia. Este fendmeno,

A ecoformagcdo traz como complementaridade as outras concepgdes uma maior énfase
nas relagdes reciprocas pessoa-ambiente [...]. Ancora as saidas sociais, técnicas e
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éticas na historia singular e cotidiana, na construcdo pessoal, implicada e responsavel,
pelos grandes ciclos ecoldgicos (Pineau, 2004, p. 522)

Fica claro que o colaborador Mundo Virtual, em sua narrativa, evidencia experiéncia de
alguém que inicialmente ndo tinha interesse em seguir a docéncia, mas acabou ingressando na
area de ensino por situagdes pessoais. Assim, é possivel ainda observar que, apesar de nao ter
tido inicialmente interesse na docéncia, o professor Mundo Virtual acabou se adaptando e
gostando do campo da docéncia, atribuindo ao sentimento de pertencimento pela pratica
docente. Desta forma, vemos que ha um processo de constituicdo identitaria.

Por fim, compreendemos que habitar a docéncia advém deste conglomerado de
vivéncias e atravessamentos dos quais permite que esse processo seja constituido, de maneira
valiosa e significativa por meio das suas experiéncias. A docéncia é muito mais do que uma
simples construcao de conhecimento, ela € um espaco de encontro entre diferentes experiéncias
de vida, perspectivas e culturas.

Ao habitarmos a docéncia, estamos inseridos em um ambiente complexo, no qual o
aprendizado ndo ocorre apenas no sentido unidirecional, mas o transversaliza. E é por meio
dessa acdo, que as proprias experiéncias de vida, opiniGes e valores trazem suas historias
pessoais, culturais e perspectivas Unicas. Essa interacdo entre diferentes origens enriquece o

processo de ensino e aprendizagem.

4.3 A CONSTITUICAO DAS EXPERIENCIAS NA FORMACAO DOCENTE

A construcdo de experiéncias na formacao docente na universidade é uma etapa crucial
no preparo de profissionais para a complexa tarefa de educar nos niveis superiores do ensino.
Esse processo envolve uma combinacdo de cuidados de teoria e pratica, visando formacao dos
profissionais e pesquisadores comprometidos.

A constituicdo das experiéncias na formacdo docente, € um processo complexo e
multifacetado, no qual desempenha um papel que néo se limitam apenas aos contetidos tedricos,
mas envolvem as vivéncias e experiéncias praticas, interacdes sociais e reflexdes criticas que

0s constitui. Desta forma, vemos que:

A docéncia universitaria é concebida como uma profissdo em que professores formam
outros sujeitos, razdo pela qual, nessa profissdo, 0s processos constituem a relevancia
das préaticas educativas e ndo o produto em si, ou seja, a formacédo pela formacéo.
Formar outros como funcdo primeira da docéncia universitaria implica numa
constante acdo reflexiva sobre os processos que se desenvolvem balizados pela
responsabilidade com o que se produz na formacéo para o outro (Silva, Lima, Mussi,
2019, p. 217)
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Nessa perspectiva, a docéncia universitaria como uma profissdo na qual os professores
tém a responsabilidade de formar outros individuos. Isso significa que a énfase esta na
qualidade do ensino e na experiéncia de aprendizagem, destaca a importancia da formacéo.
Nesta ideia central, é que a principal funcéo do professor universitario € formar constantemente
outros sujeitos, o que requer uma reflexdo continua sobre 0s processos educativos, orientada
pela responsabilidade em relacdo ao que é produzido na formacéo dos estudantes. Deste modo,
“As experiéncias vao ressignificando as praticas e os saberes logrados na e pela atuagdo
profissional” (Silva; Sateles, 2019, p. 42).

A formacdo docente é um processo continuo de construgdo de experiéncias. A vivéncia
prética, as interagdes sociais e a reflexdo critica sdo elementos fundamentais na constituigcdo de
um docente, preparando-o para uma formacdo, que prioriza a riqueza e a diversidade de

experiéncias contribui para a pratica docente. Nesta concep¢do, compreendemos que:
Essa légica evidencia que a docéncia universitaria se constitui experiencialmente nos
processos formativos que mobilizam o professor a estar em constante movimento
reflexivo, em busca de entendimento dos diferentes modos de tornar-se professor na
universidade. E, diante desta situacionalidade, é importante destacar a necessidade de
o0s docentes estarem em busca constante de novas formas de aprendizagem([...] (Silva,
Lima, Mussi, 2019, p. 217)

De igual modo, vemos que prética de ensino universitario € construida através da
experiéncia nos processos formativos, nos quais os professores sdo constantemente desafiados
a refletir e aprimorar suas abordagens. Eles constantemente em um estado de movimento
reflexivo, buscando compreender as diversas maneiras de se tornarem professores eficazes na
universidade. Dada essa dindmica, € ressaltada a importancia de os professores estarem
continuamente em busca de novas formas de aprendizagem, apoiando a necessidade de
adaptacdo diante das diferentes situacdes que podem surgir no contexto académico.

No ambito universitario, a formagdo docente vai além de simplesmente construir
conhecimento. Ela busca cultivar habilidades de pensamento critico, analise profunda. Segundo
Freire (1987, p. 39) “ninguém ensina nada a ninguém e ninguém aprende nada sozinho”. E neste
movimento de aprende-se na relacdo com o outro, no didlogo com outro, que tona a
aproximacdo com o conhecimento possivel. De igual modo, Freire (1987), destaca que o
aprendizado ndo ocorre de forma isolada; a verdadeira aprendizagem se da na coletividade,
onde uns ensinam aos outros. No Ensino Universitario, esse processo de ensino e aprendizagem,

se destaca ao compreendermos que:

O processo de ensino e aprendizagem potencializa-se pelo didlogo entre os pares e
promove condi¢Bes para melhoria das praticas, pois é por meio das reflexdes coletivas
em sala que os interesses serdo despertados e as aprendizagens edificadas. Nas rodas,
passa-se a refletir com os pares sobre o que os professores precisam fazer com os
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estudantes para lograrem éxito nas aprendizagens que se esperam destes. Assim, 0
confronto entre ideias, compreensfes, erros, equivocos, tudo isso deve ser
considerado tanto na atividade docente, como no percurso formativo, como forma de
potencializar novos modos de fazer a docéncia, inovando e gerando outras
estratégias]...] (Silva, Lima, Mussi, 2019, p. 218)

Desta forma, compreende-se que a importancia do didlogo entre 0s pares no processo
de ensino e aprendizagem. Sugerem que a construcao de ideias e reflexdes coletivas em sala de
aula é fundamental para o desenvolvimento das praticas pedagogicas. Acredita-se que é através
dessas interacdes que os interesses dos estudantes sdo despertados e as aprendizagens sao
construidas.

Além disso, menciona-se a relevancia da discussao entre os professores e as abordagens
possiveis para assegurar o sucesso dos estudantes e as aprendizagens esperadas. Os autores
enfatizam que o confronto de ideias, compreensdes, erros e equivocos deve ser considerado
tanto na atividade docente quanto no processo de formagao, como uma maneira de potencializar
novas formas de ensinar. Isso envolve inovacdo e geracdo de estratégias educacionais
diferentes.

No interlddio da constituicdo das experiéncias na formacao docente, Silva; Nascimento

(2019, p. 61), nos convidam para refletirmos sobre as acfes pedagdgicas aos destacarem que:

A docéncia exige algumas a¢Oes pedagdgicas e educativas que muitas vezes nao sao
s0 aprendidas pelos professores no seu processo formativo académico. Além dos
processos formativos oficiais, as aprendizagens para a docéncia sdo constituidas ao
longo da histéria de vida do professor, no chdo da escola, em sua pratica pedagogica
diaria, no didlogo entre professores e estudantes

Nesse contexto, a aprendizagem relacionada a docéncia ndo se limita aos métodos e
teorias ensinados formalmente durante a formacdo académica. A énfase esta na ideia de que a
pratica de ensino é construida ao longo da experiéncia e nos embalos da/na sala de aula e as
interacfes continuas com os estudantes. Portanto, a formacéo continua, o didlogo colaborativo
entre colegas e a reflexdo sobre a pratica pedagdgica sdo elementos essenciais para 0
crescimento profissional dos professores. A docéncia, em seu escopo, evidencia-se por um

movimento formativo e ao mesmo tempo, formado por desafios. Desta forma, vemos que:

A docéncia é um ato formado por desafios, aprendizagens experienciais, resisténcias,
erros, acertos, frustracdes e também éxito, no qual cabe ao professor buscar meios de
ancorar-se na ciéncia da educacdo, mas também nos elementos do cotidiano docente,
considerando todos os procedimentos e experiéncias do ponto de vista tedrico-
metodoldgico (Silva; Nascimento, 2019, p. 54)

Vemos que a complexidade da préatica de docente, envolve uma variedade de elementos

desafiadores e a0 mesmo tempo, enriquecedores. O ato de ensinar é descrito como uma
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experiéncia repleta de desafios, aprendizados préaticos, resisténcias, erros, certos, frustracdes e
sucessos. O professor é encarregado de buscar fundamentos na ciéncia da educagdo, mas
também deve se apoiar nos aspectos do dia a dia da pratica docente, levando em consideragédo
as experiéncias. Em esséncia, destaca a necessidade de uma abordagem equilibrada que integre
teoria e pratica, acompanhando a diversidade de situacdes que podem surgir no contexto
educacional.

A interacdo com os professores e a participacdo ativa em ambientes de sala de aula, sdo
elementos fundamentais da construcdo de experiéncias na formacéo docente na Universidade.
O professor Maestro das Moléculas, explica sobre a sua formagdo no processo de constituicao
da docéncia, ao refletir sobre a formag&o. Segundo ele:

“Quando se fala formagdo, eu imagino na época que estudei engenharia. mas eu ndo
existiria somente a meus estudos de engenharia exceto uma monitoria que eu dei em
desenho térmico termodindmica métodos numéricos, ndo tive formagéo docente. Eu
me revirava, com uma bolsa e vai 14 com muito carinho, mas se nao fosse a monitoria
fazia outra coisa que nao te que poderia ndo ter a ver com docéncia. Na engenharia
a vinculagdo a docéncia ndo é majoritaria é muito raro” (Maestro das Moléculas,
Entrevista, 2023)

Vemos que o colaborador Maestro das Moléculas, expressa em sua narrativa, a
preocupacéo e incerteza sobre seu papel na docéncia inicial, afirmando que se ndo tivesse a
oportunidade de ser monitor, ele poderia ter encontrado alguma dificuldade para exercer a sua
docéncia. Ele também observa que, na area da engenharia, a ligagdo com o ensino nao € comum
e € uma ocorréncia rara. Na area da engenharia, a maioria das pessoas ndo segue carreira
docente, mas a consolida no &mbito da profissionaliza¢do do exercicio de engenheiro.

Em uma trilha reflexiva de como a docéncia foi acontecendo, o professor Alquimista de
Sabores aborda em sua narrativa 0 modo com o experienciar o ensino foi se concretizando. Em

suas palavras, ele nos diz que:

“[...] fui meio que induzido a seguir docéncia. Na época que eu estudava, ndo era
objetivo lecionar. O meu objetivo era estar na Industria de alimentos. Cheguei a
estagiar em algumas industrias, fui até convocado apds o estagio para ficar, mas
como eu ja estava curando mestrado e era meu interesse naquele tempo. Eu ndo
estava preparado. Enfim, acho que nenhum professor da UEFS, recebe formagéo
para ensinar. N&o tem nenhuma formacédo educacional para estar em sala de aula.
No meu caso eu acho que foi pior ainda, porque eu ndo tinha nem objetivo e nao
estava nem preparado foi meio que, surpresa. Eu estava na sala do Mestrado, tinha
um ndcleo de pesquisa la também e o professor que que era colega do Doutorado, ele
ja ensinava nessa Universidade e disse, eu estou precisando de um professor para
ensinar uma aula & no curso que era de pesquisa operacional e como era o um dos
temas do trabalho na naquele setor la de pesquisa, ai e ele disse que ninguém
conhecia e sabia do meu trabalho. Ele disse “vocé pode lecionar 0 que vocé ja sabe,
vocé vai passar la”. E fui ao mesmo dia, pela noite ele me chamou para ir la lecionar,
eu fui me apresentei para o diretor, ele o diretor abriu as portas ela disse “a sala é
sua”! Entdo eu comecei meio que no susto. Eu ndo estava preparado, ndo tinha aula
preparada ndo tinha nada preparado” (Alquimista dos Sabores, Entrevista, 2023)
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Notamos que o colaborador Alquimista dos Sabores, relata um modo peculiar, a partir
de suas proprias experiéncias no Ensino Superior. Em sua narrativa, aborda sua trajetoria na
docéncia, revelando como acabou se tornando professor, de maneira inesperada. Inicialmente,
tinha o objetivo de trabalhar na Industria de Alimentos e chegou a estagiar em algumas
indUstrias. No entanto, durante esse periodo, ele estava cursando um mestrado e, eventualmente,
foi convidado para dar aulas como professor em uma Universidade. Isso sugere que a docéncia
nas engenharias é tecida pela imersdo no cotidiano, como assevera Silva e Rios (2021), ao
tratarem das experiéncias e professores universitarios que logram e produzem saberes pelo
vivido no ambito da docéncia universitaria.

Para Freire (1996, p.38), destaca 0 “[...] fazer ¢ o pensar sobre o fazer” e por meio deste
fazer, vemos que “a pratica docente critica implicante do pensar certo, envolve o movimento
dindmico, dialético, entre o fazer ¢ o pensar sobre o fazer”. Sob essa Otica, apresentada por
Freire (1996), compreendemos a importancia de pensar sobre as acfes realizadas,
especialmente, no contexto da educacdo. A ideia é que, ao refletir sobre suas préaticas
metodoldgicas e didaticas, o professor possa aprofundar sua compreensdo sobre como agir de
maneira mais eficaz no processo de ensino e aprendizagem.

O professor Alquimista dos Sabores, ndo estava preparado para ser um professor, e
acredita que nenhum dos professores da Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS)
recebeu formacéo educacional adequada para estar em sala de aula. Em sua narrativa, € evidente
a surpresa de ser convidado para dar aulas sem ter planejado ou preparado material didatico.
No entanto, ele aceitou o desafio e comecou a lecionar, mesmo sem estar totalmente preparado.

Essa narrativa ilustra como o docente Alquimista dos Sabores, foi "induzido" a seguir a
carreira de docéncia, mesmo ndo tendo inicialmente a intencdo de se tornar um professor, e
como ele teve que se adaptar a situacdo e aprender a ensinar “no susto”. Essa é uma reflexdo
sobre a falta de formacgdo pedagogica dos professores universitarios e como a docéncia pode
ser uma atividade desafiadora, especialmente, quando ndo ha formacéo especifica para isso.

No interlidio da constituicdo de experiéncias, o colaborador Poeta da Construcéo,

aborda o sentimento de auséncia de formacéo para docéncia ao mencionar que:

“[...] eu sempre questionei, que a gente ndo tem formagdo para docéncia, nos somos
bacharéis. Entdo e dentro da engenharia a gente passou, por fases assim, digamos,
de formacdo do engenheiro. Entdo, antigamente existia o tal do engenheiro
politécnico, que depois o pessoal comegou a segmentar em Engenharia, entdo ela tem
Engenharia Civil, tem Engenharia Elétrica, tem Engenharia Quimica e foi meio que
segmentando, criando essas especialidades ali e ai isso foi dando digamos assim,
niveis nesse processo” (Poeta da Construcdo, Entrevista, 2023)
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VVemos que sua narrativa, se concentra principalmente na falta de formacdo para a
docéncia dentro do curso de Engenharia. O docente Poeta da Construcéo, enfatiza que muitas
pessoas com formacdo em Engenharia, ndo recebem uma preparacdo especifica para se
tornarem professores, em vez disso, passam por um processo de formacdo em Engenharia, que
é mais focado em suas especializagdes.

Os valores relacionados a prética docente ndo devem ser apenas encorajados, mas
efetivamente colocados na pratica. Isso significa que, através da socializacdo profissional, 0s
docentes podem aprender ndo apenas as habilidades para o ensino, mas também os aspectos
éticos e morais que sdo essenciais na educagdo. Portanto, a socializa¢do profissional é vista
como uma maneira de apoiar o crescimento e 0 sucesso dos docentes iniciantes, no ambito da
Universidade.

O professor Mundo Digital, expressa o sentimento de alegria e satisfacdo de estar em
constante presenca na sala de aula, o que corrobora com o processo da sua constituicdo de
experiéncia no campo da docéncia. A esse respeito, o referido professor nos diz que:

“Me sinto empolgado com a sala de aula sempre, todo o semestre, entdo, do ponto de
vista pessoal. A experiéncia é gratificante. Eu ndo me vejo como outra profissdo hoje
em dia. Se vocé disser: quer voltar para o mercado de trabalho? Eu digo, até quero,
mas eu quero ir para o mercado de trabalho hoje para ver como esta o mercado de
trabalho e trazer isso para sala de aula” (Mundo Digital, Entrevista, 2023)

Sendo assim, vemos que o docente Mundo Digital, narra com entusiasmo a satisfacéo
de viver a docéncia. Expressa como tem construido sua carreira como professor. Sua narrativa
evidencia que a experiéncia se torna gratificante, além disso, afirma que ndo consegue estar em
outra profissdo. Larrosa (2002), a despeito deste movimento de experiéncia vivenciada,

constituida, apresenta uma pertinente reflexao:

[...] fazer uma experiéncia com algo significa que algo nos acontece, nos alcanca; que
se apodera de nds, que nos tomba e nos transforma. Quando falamos em “fazer” uma
experiéncia, isso ndo significa precisamente que nods a fagamos acontecer, “fazer”
significa aqui: sofrer, padecer, tomar o que nos alcanga receptivamente, aceitar, a
medida que nos submetemos a algo. Fazer uma experiéncia quer dizer, portanto,
deixar-nos abordar em nés proprios pelo que nos interpela, entrando e nos submetendo
a isso. Podemos ser assim transformados por tais experiéncias, de um dia para o outro
ou no transcurso do tempo (Larrosa, 2002, p. 25).

Nesse contexto, a experiéncia se constitui quando somos confrontados com estimulos
externos que tém o potencial de nos afetar e transformar. Diariamente, nos encontramos
expostos a uma miriade de estimulos, mas somente um deles possui 0 poder de efetuar

mudancas significativas em nds. Portanto, a experiéncia esta intrinsecamente ligada a ideia de
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provocar alteragdes no individuo. Em outras palavras, a experiéncia desempenha um papel
fundamental na constituicdo do sujeito, e é esse aspecto que sustenta sua importancia.

Além disso, as experiéncias vivenciadas durante a formacao docente também tém um
impacto significativo no desenvolvimento profissional dos futuros professores. A medida que
enfrentam desafios, celebram sucessos e aprendem com seus erros. Os docentes em formacao
desenvolvem compreensdes em torno de quem sd&o como educadores. A constituicdo das
experiéncias na formacéo docente desempenha um papel crucial na constitui¢ao do ser docente.
As experiéncias praticas, a interacdo com 0s seus pares, sdo aspectos fundamentais para forma-
los para enfrentar os desafios da sala de aula.

Em sintese, compreendemos que em seu escopo o0 que, por meio do habitar o universo
da docéncia na engenharia, os professores da Universidade Estadual de Feira de Santana
(UEFS), desempenham um papel vital na construcdo do saber e na formacao. Suas trajetorias,
marcadas por narrativas, que atravessam o0 ser docente, e revelam a complexidade e a
diversidade das experiéncias que os constitui profissionalmente. Sendo assim, a constituigéo
das experiéncias na formacdo docente refere-se a maneira como os docentes vivenciam e
internalizam diferentes aspectos em sua préatica docente.

Diante do contexto apresentado, o habitar a docéncia na Engenharia, transpassa em
abarcar uma jornada constituida por desafios e recompensas, na qual o olhar docente se debruca
sobre as suas praticas e reflexdes, sobretudo no olhar voltado também, aos estudantes. Cada
narrativa, lanca luminescéncia sobre as histérias entrelacadas aos professores e a chegada a

Universidade, isso reluz no processo que 0s constitui a docéncia.
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CONSIDERACOES FINAIS - EXPERIENCIAS E VIVENCIAS NA CONSTITUICAO
DA IDENTIDADE DOCENTE NA UNIVERSIDADE

O presente estudo possibilitou concluir que, o habitar a docéncia, consiste em um
movimento de imersdo do professor na acdo profissional da docéncia. A vista disso,
compreendemos que a identidade profissional docente Engenheiro ndo se
configura previamente. As narrativas, evidenciaram que, a identidade docente ocorre pelo
habitar a docéncia. Esse profissional docente ndo tem formacdo em licenciatura, ele é um
Engenheiro, analitico por exceléncia.

A constituicdo do ser docente ocorre por meio das experiéncias com a docéncia
universitaria, bem como por meio das atividades de extensdo e ensino. Entdo, a constitui¢do da
identidade docente vai se tecendo na relacdo com os pares, com 0 que um revela de saber e de
experiéncia ao outro, € com a conversa, e &, também, por meio da a relacdo com os proprios
estudantes. Entdo, é no fazer, na imersdao em franco ambiente educacional, na insercdo de
praticas cotidianas que a formacdo para a docéncia universitaria se revela e se concreta como
uma possibilidade formativa.

Dessa maneira, ratifico a compreensdo de construcdo para constituicdo. Ao longo do
desenvolvimento desta pesquisa, dialogava com o termo construcdo, porém ap6s a analise das
narrativas, é que a concepcao de constituicdo pelo vivido, emergente do movimento formativo
aparece. Assim, compreendo que a identidade ndo € cedida, tampouco fixa, ela é mutavel. Por
que a constituicdo? Porque ela é mais subjetiva, ela é mais desprovida de uma arquitetura dada
pelo outro, que é dada por alguém, que € planejada e realizada, ela acontece de maneira mais
espontanea, entdo € a constituicdo da escritura.

Logo, quando penso em construcdo, imagino algo que eu planejo e executo. Porém, a
identidade docente n&o se constitui dessa forma. E por meio deste movimento, que percebo uma
formag&o que acontece a partir do movimento que os docentes Engenheiros habitam a docéncia,
possibilitando uma perspectiva de se construir a experiéncia, partindo do vivido, do narrado.

Nas consideracBes tedrico-metodoldgicas apresentadas neste estudo, ressaltamos a
relevancia das narrativas (auto)biograficas como fontes de destaque na pesquisa qualitativa, em
virtude das preocupacdes com a dimens&o cientifica e a ética na pesquisa. E esse movimento
(auto)biografico, do narrado, que vem a centralidade da dissertacdo, que nos leva a essa
constituicdo identitaria dos docentes bacharéis em Engenharia na Universidade Estadual de

Feira de Santana.
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Desta forma, compreensdo da narratividade atravessa todo o texto, por meio da minha
prépria narrativa enquanto estudante, constituido pedagogo, licenciado, que se revela por meio
das vivéncias e experiéncias de ser professor. A constituicdo, ocorreu por meio da minha
historia, a relacdo com a minha avo, que acompanhou o0 desejo espontaneo para pensar na
docéncia e me aproximar dela. Isto posto, assume a centralidade no texto, tornando a narrativa
como objeto central da pesquisa.

Entrevemos também, que ao longo do processo, foram encontrados alguns desafios para
coleta dos dados, tais como: a indisposicdo de tempo e compromisso de alguns colaboradores.
Nessa perspectiva, podemos identificar que algumas pessoas encontram dificuldade de narrar a
sua trajetoria profissional, pois, nem sempre é algo confortavel partilhar as suas experiéncias e
vivéncias na universidade.

Ao longo das narrativas dos colaboradores, professores bacharéis em Engenharia, ficou
evidente a auséncia de formacgéo que, segundo eles, encontram na Universidade Estadual de
Feira de Santana sobretudo pela relacdo com os pares e pela vivéncia nas praticas de ensino
universitario. Por mais que se tenha programas de formacdo, porém, sentem que falta mais
incentivo e divulgacdo destes movimentos formativos, 0s quais consideram essencialmente
necessarios para a sua pratica docente.

As experiéncias e vivéncias pessoais desempenham um papel significativo no
desenvolvimento e no sucesso profissional, de maneira que as pessoas abordam desafios,
tomam decis@es e interagem uns com o0s outros no ambiente de trabalho. Como resultado, é
importante considerar entre o pessoal e o profissional e aproveitar as experiéncias de vida para
melhorar a carreira e a qualidade de vida.

Sendo assim, é possivel identificar que o habitar a docéncia, transcende do conceito de
permitir. Nesse movimento, o docente permite vivenciar a profissdo, quando sai da ideia
arquitetobnica € imposta em diversos momentos. A abertura para a aprendizagem se da em
assentir vivenciar a docéncia, no qual se permite aprender com 0 outro, por meio da
autoformacéo, ecoformacéo, heteroformacéo.

N&o posso advogar que apenas a constituicdo por habitar uma profissao é pertinaz. Pois,
para esse habitar, & necessaria uma formacdo especifica. O ProFACE, surge no inteiro
potencializar esse movimento de formacdo destes professores, em que se faz necessario
envolvimento do docente com os seus pares, dentro de uma formacdo que possibilite
compreender dindmicas, desenvolver experiéncias, saberes e vivéncias dessa formagdo. Porém,
a docéncia universitaria requer uma formacéo especifica, ainda que seja no préprio ambito do

desenvolvimento da docéncia.



144

Considero essencial que haja um envolvimento ativo dos docentes com 0s seus pares,
dentro de um contexto formativo, o qual permita compreender as dindmicas educacionais, que
contribua as suas experiéncias e praticas, constituindo saberes e vivencias de no processo de
transformacéo na pratica pedagdgica.

A docéncia universitaria, em particular, exige uma formacdo especifica, mesmo que
ocorra no ambito do proprio desenvolvimento da pratica docente. O ProFACE se apresenta
como um subsidio desse processo, oferecendo momentos formativos e estratégias para que 0s
professores universitarios possam aprimorar suas habilidades didaticas, promovendo uma
integracao de teoria e pratica, em relacdo as tendéncias e inovagdes no campo educacional.

No cerne desse programa, encontra-se a colaboracéo entre os docentes, proporcionando
um ambiente propicio para a troca de experiéncias, discusses construtivas e compartilhamento
de boas praticas. A formacdo continuada proposta pelo ProFACE ndo apenas atualiza os
conhecimentos académicos, mas também enfatiza a importancia da reflexdo sobre a pratica,
incentivando os professores a analisarem criticamente suas abordagens pedagogicas e a reflexdo
sobre os seus métodos conforme as necessidades emergentes da educacéo superior.

D’Avila (2016), destaca a importancia da formagdo dos professores que desejam
trabalhar com a Didatica Sensivel. Essa formacgdo enfatiza a necessidade de transformar os
conhecimentos desenvolvidos na pratica docente em saberes praticos que sdo aplicados
conscientemente. Isso leva os docentes a reavaliarem e aprimorarem sua abordagem
pedagdgica, garantindo que o aspecto didatico e pedagdgico desses conhecimentos seja
compreendido e aplicado com eficécia.

Em razdo disso, a pesquisa nos leva a repensar em uma formacao humana, que envolve
desafiar as complexas capacidades e sensagdes humanas. Assim, investir em uma educacao
sensivel, ndo apenas enriquece o desenvolvimento de individuos mais completos em suas
interacdes com 0 mundo, mas também contribui para o estabelecimento dos alicerces humanos
necessarios para a definicdo de novos critérios no conhecimento mais fundamental, ou seja, a
sabedoria de viver.

Portanto, ao analisar de forma critica as historias compartilhadas pelos colaboradores,
compreendemos que a formacdo continua no ambiente de trabalho desempenha um papel
fundamental na construcdo da identidade de professor. A instituicdo carece de mecanismos de
avaliacdo dos impactos desses programas de formacdo na pratica pedagdgica dos docentes, 0
que é altamente recomendavel, urgente e essencial. Sendo assim, reitero que a formagéo da

identidade dos colaboradores, se reconfigura ao longo desse processo.



145

A pesquisa revelou que, a constituicdo das experiéncias na formacdo docente € um
processo dindmico que envolve a integracdo de diversas vivéncias, reflexdes e interacdes no
amago de uma profissionalidade. Nessa seara, destaco que por meio das narrativas pessoais
apresentadas ao longo da pesquisa, a constituicdo da minha identidade docente, emerge a partir
das experiéncias com os pares, como forma de habitar a docéncia, que constituiu nos primeiros
momentos ainda na infancia, no aspecto de reproducéo da figura docente, a qual se concretizou
com a graduacdo em Pedagogia. Esse movimento, como asseveram Souza e Fornari (2012, p.
119), ao salientarem que “narrar ¢ enunciar uma experiéncia particular refletida sobre a qual
construimos um sentido e para qual damos um significado.”

Perante 0 exposto, foi possivel destacar que as experiéncias e vivéncias pessoais
desempenham um papel significativo no desenvolvimento e no sucesso profissional tanto dos
colaboradores, quanto nas minhas vivéncias e experiéncias. Nao podemos nos esquecer que, a
nossa identidade docente, ndo € estatica, mas vivencia um processo de em constante formagcao.
A autoformacdo continua, se revela como um farol que orienta nossa pratica pedagogica,
motivando-nos a refletir sobre nossas acoes. Esse processo nao apenas fortalece a nossa eficacia

no campo da docéncia, mas também enriquece a experiéncia de aprendizagem.
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APENDICE |

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA DEPARTAMENTO DE
EDUCACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA A PARTICIPACAO
NA PESQUISA (PRESENCIAL)

Eu, JEFEERSON FELIPE GAGLIATO, pesquisadora do estudo intitulado CONSTITUICAO
DA IDENTIDADE DOCENTE DE BACHAREIS EM ENGENHARIA: NARRATIVAS
DO HABITAR A DOCENCIA NA UNIVERSIDADE, convido vocé para participar dessa
pesquisa desenvolvida pelo Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo (PPGE), localizado no
prédio da Pos-Graduacdo em Educacdo, Letras e Artes - Modulo 2, situado na UEFS, Av.
Transnordestina, S/N — Novo Horizonte, Feira de Santana, Telefone (75) 3161-8871. Essa
pesquisa tem como objetivo geral: compreender o processo de constitui¢cdo da identidade de
professores bacharéis em Engenharias na Universidade Estadual de Feira de Santana. Contudo,
a pesquisa apresenta também objetivos especificos: a) compreender as implicacdes que emerge
0 processo da constituicdo da identidade de professores bacharéis em Engenharias na
Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS); b) identificar os aspectos relevantes que
envolvem o processo de formacdo da pratica pedagogica dos professores bacharéis em
Engenharia; c) apresentar por meio das narrativas as praticas e saberes constituidos na vivéncia
dos docentes bacharéis em Engenheira da Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS).
Visa contribuir com as reflexes sobre as experiéncias educativas instituem o processo da
constituicdo da identidade do docente universitario nos cursos de engenharias da Universidade
Estadual de Feira de Santana (UEFS). Serdo realizadas entrevistas narrativas como
instrumentos de producédo de informacdes e vocé, docente da rede estadual de ensino de Feira
de Santana-BA, € a principal fonte de conhecimento acerca das proposi¢cdes aqui apresentadas.
Ao concordar em participar deste estudo, das entrevistas serdo agendadas conforme dia e
horario que vocé estara disponivel. Os encontros serdo presenciais. As entrevistas serao
gravadas e transcritas apds a sua permissao com a preservacdo do nome e sua imagem. As
gravacdes serdo apagadas ap6s a conclusdo desse estudo e em caso de desisténcia ou
dificuldades durante as entrevistas, vocé podera entrar em contato com o pesquisador. Para
maiores esclarecimentos sobre eventuais davidas de cunho ético, podera contatar o Comité de
Etica da UEFS por meio do e-mail: cep@uefs.br ou telefone (75) 3161-8067. Ao assinar este
termo, vocé estara autorizando e concordando com as normas supracitadas. Este termo sera
assinado em duas vias e vocé, professor/a, terd uma via e a outra ficara comigo.

Feira de Santana, / 12023.

Assinatura da/o participante

Assinatura do pesquisador
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APENDICE I1- Convite aos colaboradores

UNIVERSIDADE ESTADUAL & NE )
DE FEIRADE SANTANA s 7 A

3¢ P5 Grod 5630 irm e

" CONVITE

Querido/a Professor/a,

Gostaria de agendar um bate
papo sobre docéncia na
‘engenharia.

O local e horario, sera de

‘acordo com a sua
disponibilidade.
Posso contar com a sua
participacao?
—

Att,
Jéferson Gagliato



